关于“海峡西岸人才招聘会-软件园2012年春季专场招聘会”的通知

    
接福州市公务员局通知，2012年3月16日，福州市公务员局联合福州软件园管委会及中国海峡人才市场在金山福州市人才交流大厅共同举办“海峡西岸人才招聘会-软件园2012年春季专场招聘会”，招聘信息见附件，请广大师生关注。
                                      

                                                          人事处
                                    2012年3月7日
海峡西岸人才招聘会-软件园2012年春季专场邀请函
   
为满足园区各企业人力资源需求以及人才的交流，体现“福州软件园人才服务示范区”的宗旨，共建海西人才聚居地、人文荟萃之城，福州市公务员局联合福州软件园管委会及中国海峡人才市场定于2012年3月16日举办针对园区各大企业的专场招聘会，现将有关事项通知如下：

一、   招聘时间、地点
1、时间：2012年3月16日（星期五）8：30--12：00
2、地点：福州市人才储备中心人才交流大厅（福州市金山生活区金环路6号）
二、参会对象
福州市软件园园区内企业
 1、为每个参会单位提供标准展位1个（2m×2m）,每个展位配备LED电子显示屏1面、桌子1张、椅子4张；（共77个展位）
2、为每个参会单位提供2名工作人员的早餐、午餐及饮料；
3、为提前预定展位的招聘单位制作招聘海报，并在LED电子显示屏上发布单位名称及单位简介；
4、免费为招聘单位提供储备人员信息、推荐人才；
5、公务员局有关人员在现场提供政策咨询。
三、招聘对象

社会人士
四、用人单位参会办法
用人单位请将营业执照副本原件及复印件加盖公章拿到软件园管委会2楼工会办公室报名，招聘信息（文字形式，不能是表格形式）发到邮箱：419010290@qq.com。
五、举办单位
福州市公务员局、福州市软件园管委会、中国海峡人才市场
  六、联系方式
     （一）福州市人事人才公共服务中心
地址：金山生活区金环路６号
联系人：阮诚亮、赵萃、郑强妹
联系电话：0591-83853791，83849355
传真：0591-83849356
E-mail：83849356@163.com
（二）福州市软件园管委会综合处
地址：福州市软件大道89号
联系人：张先生、郑小姐
联系电话：0591-87272639
E-mail：419010290@qq.com；
（三）中国海峡人才市场人才交流中心

地址：福州市东大路36号福建人才大厦7层707室；

联系人：何旻、林辉、傅榕健；

联系电话：0591-87548854、87625420、87383060；
    传真：0591-87673066；

E-mail：059187548854@189.cn

七、乘车路线
到福州市人才储备中心人才交流大厅（地点：金山生活区金环路6号）可乘122路、K3路、79路、91路、121路、15路、13路、42路、118路、128路到储备中心下，47路、318路到金山公交总站下，39、41、43、111、55路到北京金山下。   
福州市人事人才公共服务中心

2012年3月7日

001福州亿同世纪软件有限公司

公司简介

亿同科技成立于2003年3月28日，拥有“北京亿同海西科技有限公司”和“福建亿同世纪软件有限公司”两个实体，专注于医疗行业、铁路行业的软件开发与系统集成，是信息产业厅认定的“双软企业”，是国家科技部等主管部门认定的“高新技术企业”。

在医疗行业，亿同科技自主研发的亿同医院综合管理信息平台等近20项软件产品已在卫生系统如福建省立医院、福建医科大学附属协和医院、厦门市第二医院、莆田学院附属医院、福建医科大学附属第二医院、漳州市医院、三明市第一医院、福建省人民医院、福州市第一医院、福州市第二医院、福建省福州肺科医院、福州传染病医院、福州市中医院等综合性或专科三甲医院正式应用。

经过8年多的发展，亿同公司已成长为集铁路行业、医疗行业软件开发、集成于一体，拥有多项具有国际先进水平的系统技术和产品的专业铁路行业和医疗行业软件开发公司。通过前期的市场宣传、开发，业务不断扩张成长，为此公司拟诚招优秀人才加盟，共享公司与个人的成长、发展。

★温馨提示：亿同科技的配套福利保障项目★

1、上班时间：实行五天工作制，并按照国家规定实行假期制度；

2、五险一金：为员工办理养老、失业、工伤、生育、医疗保险和住房公积金；

3、健康体检：为员工提供每年一次健康体检；

4、各项奖金：过节费+项目奖金+年终奖金；

5、各种假期：年休假、法定假、婚假、产假等；

6、生日贺礼：每位“寿星”在生日当天都能收到公司的祝福和精美的生日礼物；

7、贴心礼金：结婚礼金、生育礼金等；

8、活动Party：定期组织旅游、聚餐，开展文体活动、学习交流活动，促进跨部门同事的交流和沟通；；

9、热点节目：年终尾牙等；

10、其他福利：北京公司为外地员工提供集体宿舍租房补助，为员工提供职工餐厅(三餐免费)。 

公司网站：http://www.fjetong.com

福州公司：福建亿同世纪软件有限公司
地址：福州市铜盘路软件大道89号软件园B区4#亿同科技楼
电话：0591－87303501/87303502

邮编：350000
电邮：et_hr@126.com

北京公司：北京亿同海西科技有限公司
地址：北京丰台区太平桥华源一里18号楼
电话：010-51865687
邮编：100073
电邮：et_hr@126.com

招聘岗位：

销售经理

任职要求：
1、全日制大学本科或以上学历， 计算机、电子或市场营销等相关专业；
2、性格开朗，具备良好的口头、书面表达能力，有较强的观察力和应变能力，较强的组织协调和谈判能力，能独立开展业务；
3、积极、自信、敬业、冷静、成熟，具有吃苦耐劳、诚实守信、开拓进取精神，有良好的职业道德；
4、具有软件销售经验者优先；
5、熟悉医疗行业，有区域市场营销策划及推广工作经验；

销售助理

职位职能： 商务助理  销售助理

工作职责：

负责整理客户资料；协助经理做好销售公司自产或代理的系列软件产品，做好销售统计报表及客情维护工作; 协助主管完善部门规章制度和操作流程与规范，做好销售的后台支持； 相关的销售协议、合同等存档管理。 帮助经理完成年度的销售任务。 
任职要求： 
1、大专及以上学历，计算机、电子或市场营销等相关专业； 
2、性格开朗，具备良好的口头、书面表达能力，有较强的观察力和应变能力，较强的组织协调和谈判能力； 
3、积极、自信、敬业、冷静，具有吃苦耐劳、诚实守信、开拓进取精神，有良好的职业道德； 
4、应届毕业生，在校期间曾负责社团工作或从事兼职工作的可优先考虑； 
5、具有软件销售行业实践经验者优先考虑；

JAVA开发工程师

职位职能:  软件工程师

职位描述:

工作职责： 
1、负责项目新功能、新需求的开发，系统升级维护； 
2、配合需求人员，不断完善现有功能和产品； 
3、与网页工程师配合进行页面的管理。 
任职要求： 

全日制大学本科或以上学历，计算机及相关专业；
2、具有二年以上大型WEB系统的开发经验； 
3、具有较强的计算机编程理论基础； 
4、精通JAVA编程语言；熟悉java开发； 
5、熟练掌握JAVASCRIPT脚本语言；熟练运用AJAX技术； 
6、熟练使用Eclipse、SVN等开发工具。 
7、丰富的互联网WEB系统开发经验并能熟练使用各种页面交互技术和一定的页面审美能力；对互联网产品有一定的了解和见地。 
8、诚信，富有责任心和自我挑战精神，独立工作能力强。具有良好的沟通及口头表达能力、团队合作精神。

技术支持工程师

职位职能:  软件工程师

工作职责： 
1、负责部门内部全方位管理，合理分配成员工作任务，部门成员规范管理。

2、负责组织公司技术档案的管理，编制和修订技术规范。

3、负责公司软件的现场实施工作（部署、安装和升级等）； 
4、收集实施过程中的新需求，并进行分析和确认，条件具备的情况下现场完成编程工作，并确认功能符合客户要求，对于不能在现场完成的工作，进行需求整理，形成软件需求说明书； 
5、制作培训计划和编写系统培训教材，并实施对客户进行系统培训； 
6、制定项目验收计划，并负责实施对项目的验收工作； 
7、编写用户操作手册； 
8、客户系统维护及支持，确保系统的正常运行。

9、对技术支持部成员进行相关的培训。


任职要求： 

全日制大学本科或以上学历，计算机及相关专业；

三年以上技术支持工作经验，有丰富的团队管理经验；

熟悉Java开发 、Javascript、HTML,等Web技术； 

熟悉DB2、Sql Server等数据库的安装、调整和配置 ；

了解计算机硬件知识和网络知识；

性格开朗，积极主动，有责任心，能承受较大工作压力，具有良好的工作习惯；

良好的客户沟通能力和文字表达能力；

具有较强的领导能力、人际能力、影响力。能够适应经常性短期出差


铁路行业-现场支持人员（ 北京、2人）

任职要求：

 (1)计算机或者有机电专业背景；

 (2)至少一年以上软件实施经验；

 (3)熟悉SQLSERVE或MySql数据库；

 (4)具备较高的工作热情度,能适应经常出差.

 (5)具备较强的沟通表达能力.

 (6)学习能力较强,对新知识的渴望度较高.

 (7)能承受一定的压力.

 

铁路行业-windows平台C#程序员（北京、2人）

任职要求：

  （1）至少二年的相关工作经历，具有两年以上.net c#编程经验，熟悉.Net Framework规范及体系

   (2)熟悉掌握Visual Studio .Net开发环境，掌握关系型数据库（SQL Server或者Mysql等）的操作及编程，熟悉SQL语言,及其存储过程. 
   (3) 熟悉C#语言，熟悉若干种C#机制（委托/事件/反射/等）。 
   (4)有面向对象思想，懂得面向接口编程，应用过常用的若干种设计模式。 

002福州福大经纬信息科技有限公司(FGI)

职位类别：计算机软件开发

工作地点：福州

更新时间：2012年2月

招聘单位简介

福州福大经纬信息科技有限公司(FGI http://www.fgi.net.cn/ )成立于2002年10月，依托于福州大学和福建省空间信息工程研究中心组建，是一家从事电子政务及地理信息系统(GIS)应用开发及相关数据生产的软件企业。公司目前承担了国家级及“数字福建”各类项目共计12项。公司汇集了一批优秀的信息科学技术方面的人才，现有职工总数62人，本科以上学历人员占员工总数的80％。

（1）JAVA程序员（3名，待遇面议）

要求如下：

1、计算机相关专业，大专及以上学历； 

2、有一年以上Java开发经验，熟练使用Eclipse等开发工具。

3、熟悉AJAX、JSP、Struts、Spring、Hibernate、JDBC、XML、JPA等技术；

4、有数据库mysql、SqlServer和oracle的使用经验,熟练使用Tomcat、WebLogic、WebSphere等。

5、具有良好的沟通能力，有一定的分析设计能力；

6、踏实稳重，较好的学习能力。

7、有GIS软件开发经验或相关大型项目开发经验者优先；

8、有Flex开发经验者优先。

（2）JAVA高级程序员（2名，待遇面议）

要求如下：

1、精通Java语言，熟练使用Eclipse等开发工具，三年以上的开发经验；

2、精通大型关系型数据库（Oracle、SQLServer等）的开发和设计；

3、熟悉J2EE架构体系，熟悉Web Service等应用服务器系统的开发；

4、逻辑能力强、思路清晰、具有独立分析和解决问题的能力；

5、良好掌握开发语言理论知识，并具有良好的编码习惯；

6、有unix、linux系统使用经验的优先考虑

（3）.NET程序员（2名，待遇面议）

要求如下：

1、计算机相关专业，大专及以上学历，有一年以上.NET开发经验； 

2、熟悉C#、ASP.NET、JavaScript、SQL等语言，并具备良好的编程风格；

3、熟悉HTML/XHTML、CSS，熟悉页面架构和布局以及相关Web标准；

4、掌握jQuery、ExtJs常用客户端框架及性能优化、测试工具及相关方式方法； 

5、具有良好的沟通能力，有一定的分析设计能力；

6、踏实稳重，较好的学习能力；

7、有GIS软件开发经验或相关大型项目开发经验者优先。

（4）.NET高级程序员（1名，待遇面议）

要求如下：

1、本科及以上学历，有3年及以上使用.NET架构的开发经验；

2、精通C#、ASP.NET、SQL等语言，并具备良好的编程风格；

3、精通大型数据库（ORACLE、SQLSERVER等）的设计与开发；

4、具备良好的面向对象的分析与设计能力，并能熟练使用开发相关工具；

5、熟悉软件工程的相关知识，以及文档的撰写能力；

6、为人正直、认真、严谨，积极主动，有良好的团队合作精神；

7、有参与大型软件项目开发经验，或有分布式系统开发经验的优先考虑。

（5）三维建模工程师（1名）

要求如下：

1、精通3DMAX三维建模工具以及AUTOCAD、PHOTOSHOP等常用制图绘图软件的使用，能根据照片、CAD图纸等相关资料独立完成建模工作，具备快速建模能力；

2、熟练掌握skyline软件，能对skyline进行二次开发； 

3、具有较好美术基础与审美观，有室内建模经验者优先；

联系地址：福州市软件园产业基地A区11＃楼 

邮政号码：350003 

联系电话：0591-87881263 

传真号码：0591-87881789 

联 系 人：陈小姐 

电子邮箱：cyy7757@163.com

简历投递邮箱：fgigis@163.com
003福建联迪商用设备邮箱公司

公司简介：

全球电子支付领军企业福建联迪商用设备有限公司（www.landicorp.com）是一家集研发、生产、销售、服务于一体的高新技术企业。产品涵盖金融POS、金融自助终端、IC卡机具、新型支付产品方案等多个种类，广泛应用于银联商务、国内各大银行等金融机构，以及电信、税务、铁路、保险、石化、交通等行业。

1992年联迪商用推出全国第一台自主研发的国产金融POS、打破国外品牌垄断；2008年成功占据国内金融POS产品近40%的市场份额，跻身全球十大POS供应商之列，是目前国内最大、最专业的从事安全电子支付领域相关产品和系统解决方案的供应商。

公司现正处于快速增长阶段，我们真诚地邀请您的加盟，和公司共同携手开拓电子支付产品的新篇章！ 

岗位简介：

岗位一：硬件工程师

岗位职责：负责嵌入式电子产品的硬件开发、新产品预研及生产技术支持等。

岗位要求：

1、
2年以上嵌入式产品硬件开发经验，有独立承担项目或模块开发工作经验；

2、
熟练使用各种电路设计工具；

3、
如符合以下条件之一可优先考虑：

1)
有打印、IC卡、射频卡等设计经验；

2)
有智能手机或解决方案开发经验；

3)
熟悉CPU的架构，有ARM CPU开发经验；

4)
有无线数传、通讯产品等硬件开发经验。

岗位二：嵌入式软件工程师

岗位职责：

1、负责嵌入式电子产品的底层驱动软件开发、新产品预研；

2、根据嵌入式电子产品的软件总体设计方案要求，完成详细设计和单元测试工作。

岗位要求：

1、
本科或以上学历，计算机软件或相关专业；

2、
2年以上32位嵌入式系统驱动软件开发经验；

3、
扎实的C语言编程能力，具有良好的编码风格；熟悉ARM、Linux/Windows/android至少一款平台；

4、
具有良好的团队工作意识、强烈的责任心及较好的沟通协调能力。

5、
如符合以下条件之一可优先考虑：

    1）有IC卡、射频卡等驱动开发经验者；

    2）有Linux操作系统内核修改经验者；

    3）熟悉主流的通信协议栈开发；

4）有POS、PDA等手持类产品开发经验者。

岗位三：PQA

岗位职责： 

1、
担任产品/项目QA，负责制定产品/项目质量保证计划，作为质量代表参与并引导项目的质量保证活动； 

2、
评审并跟踪产品/项目工作过程，指导项目组完成质量目标，监控项目过程与规范的符合情况； 

3、
熟悉电子产品开发流程，结合产品开发流程和实际情况对项目交付清单进行裁剪，协助项目经理提高产品质量； 

4、
监控专项及技术评审，负责产品/项目的质量月报，负责执行质量回溯活动；监控度量数据的收集情况，并分析、监控、审计项目的质量目标执行状况； 

5、
负责为产品/项目组提供公司质量体系的指导和帮助，报告项目中存在的问题并跟踪问题解决； 

6、
负责组织实施研发流程的培训、结合公司研发的实际情况持续对研发各项业务流程进行优化、宣贯和实施。

7、
负责实施QA组人员岗位技能培训工作。

岗位要求：

1、
本科及以上学历，计算机、通信、电子类相关专业毕业；

2、
5年以上研发工作经验，2年以上基于IPD的研发质量管理工作经验，具有丰富的产品/项目管理经验，能深入理解项目；

3、
熟练使用品质管理工具，具备专业、先进的质量管理思想、良好的质量管理技能和数据分析能力；

4、
学习能力强，具备较强的识别问题、解决问题的能力，良好的团队协调和沟通能力，工作积极主动、严谨务实；

5、
有大型电子、通讯、软件行业基于IPD/CMMI的研发过程质量管理实际操作经验者优先考虑。

岗位四：Unix工程师

岗位职责：负责公司Unix平台下系统软件的开发工作。 

岗位要求： 

1、
本科以上学历，计算机相关专业； 

2、
3年以上UNIX/Linux系统下编程经验，有银行金融系统开发经验者优先； 

3、
精通C语言，熟练掌握Oracle、informix、sybase数据库； 

4、
学习能力强，具有良好的团队意识、沟通协调能力和敬业精神； 

5、
能适应经常性的出差。

岗位五：Java工程师

岗位职责：

1、负责TMS终端管理系统、易收付系统及其它系统的WEB端开发、维护；

2、客户要求及公司项目安排进行软件开发。

岗位要求：

1、
本科学历，计算机相关专业； 

2、
2年以上JAVA编程经验； 

3、
熟练掌握JAVA开发技术，熟悉JAVASCRIPT脚本语言；熟悉三层开发模式；熟悉Structs，J2EE，Hibernate架构的开发经验尤佳 ； 

4、
熟悉ORACLE数据库的设计与开发，熟悉VSS、CVS、PD等工具； 

5、
至少熟悉以下服务器中的一种：Tomcat/WebLogic/WebSphere；

6、
良好的团队协作精神，良好的客户沟通能力，认真敬业，能够适应出差。

岗位六：中试工程师

岗位职责：

1、
评价新品设计成熟度，并组织中试生产，主导从中试到量产的迁移； 

2、
工程样机生产、中试生产和首次小批量生产的文件、物料、装备等齐套准备；

3、
作为研发和制造部/EMS的技术接口，对制造部/EMS进行日常技术支持。

岗位要求：

1、
本科或以上电子、计算机、通信及相关专业； 

2、
2年或以上相关工作经验，有相应单板工艺、整机工艺、可靠性测试经验； 

3、
对电子产品开发流程有清晰的认识，熟悉电子产品的加工、制造流程，能独立主导产品转量整个过程； 

4、
了解电子产品的电路工作原理，并能分析和诊断、解决故障；熟练使用常规的检测、诊断和分析仪器； 

5、
热爱中试工作，具有强烈的责任心和较强的团队意识及学习能力。

岗位七： 产品数据工程师

岗位职责：

1、
管理PLM系统中的产品数据，确保其准确、规范、高效、安全；

2、
分析改进业务瓶颈，持续优化PLM系统，提升产品数据管理水平；

3、
主导产品数据变更管理；

4、
进行产品数据业务培训和考核。

岗位要求：

1、
本科学历，通信、电子、计算机等相关专业；

2、
2年以上电子行业相关工作经验，其中1年以上电子产品硬件研发，或硬件技术支持，或新产品导入，或物料认定经验；

3、
有PDM/PLM系统管理经验者优先；

4、
沟通能力强，工作细心、踏实，责任心强。

岗位八：软件测试工程师（WEB方向）

岗位职责：

1、
进行测试需求分析、测试用例设计；

2、
进行功能、性能等测试，提交缺陷；

3、
根据测试结果进行分析完成测试总结。

岗位要求：

1、
计算机相关专业，大专及以上学历。

2、
2年以上WEB测试经验、熟悉软件测试理论与方法。

3、
熟悉自动化测试工具LoadRunner、QTP等其中一种，会脚本编写者优先。

4、
了解WEB安全测试技术优先。

岗位九：工艺工程师

岗位职责：

1、
负责产品的生产工艺流程制定、工艺条件执行和改善；

2、
负责产品研发的工艺技术导入，分析质量和制程问题，及时完成试产报告；

3、
负责生产过程中的产品质量和制程问题的分析、对策（反馈）、跟踪；

4、
通过改善各种方法和工具实现产品工艺持续改进。

岗位要求：

1、
本科及以上学历，电气自动化、机电一体化及相关专业；

2、
3年以上机电装配产品工艺工程师相关工作经验；

3、
熟练使用办公软件、 PROE等工具软件；

4、
工作积极认真，学习能力强,工作责任心强，善于沟通和团队协作。

岗位十：质量工程师

岗位职责：

1、
负责产品线过程变异的处理；

2、
负责产品线市场质量异常的处理；

3、
负责OQC抽检不合格的处理；

4、
负责产品线产品品质的持续改善；

5、
负责产品线新产品和新版本产品导入的控制。

岗位要求：

1、
大专及以上学历，电子相关专业；

2、
3年以上电子行业质量工程师工作经验，有电子产品失效分析经验；

3、
熟练使用PADS或Allegro等电路原理图软件，熟练使用office办公软件；

4、
熟练运用QC七大手法、FMEA、DOE、6 SIGMA等品质管理手法；

5、
能独立编写程序文件、建立业务流程；

6、
符合以下条件之一者优先考虑：

   1）有台企、外企QE工作经验者优先；

   2）熟悉各种电子物料、结构件及物料管控流程；

   3）有丰富的市场品质问题处理经验。

岗位十一：硬件助理

岗位职责：

1、
实验板焊接、物料领取和样机制作；

2、
协助硬件工程师完成设计文件、技术整改单等文件的拟制；

3、
其它硬件设计的辅助性工作。

岗位要求：

1、
中专或大专学历，电子类相关专业；

2、
1年以上电子类产品生产焊接经验，能进行电子印制板的焊接；

3、
熟悉计算机系统软、硬件，有电子产品测试、检验、维修经验优先；

4、
熟悉office办公软件的应用及ERP等信息系统的使用；

5、
认真负责，擅于沟通，有一定的协调推动能力。

岗位十二：维修员

岗位职责：

1、故障整机、主板的维修；

2、协助物管开展相关工作。

岗位要求：

1、
中专及以上学历，电子相关专业；

2、
3年以上电子产品维修工作经验，有POS类产品相关维修经验或焊接水平较高者优先；

3、
熟练使用游标卡尺、万用表、直流电阻测试仪、耐压测试仪等检验工具；

4、
适应能力强，吃苦耐劳，服从性好。

联系方式及说明：

1、
简历投递邮箱：zhaopin@landicorp.com （请在邮件主题中注明所应聘职位名称）；

2、
公司地址：福州市软件园A区23号楼（可乘坐311路、8路、105路至“软件园总站”下车步行3分钟即到）；

公司为员工提供了富有竞争力的薪酬和完善的社会保险及补充福利，更多岗位需求及公司薪资福利政策，欢迎登陆公司网站www.landicorp.com“人才招聘”版面了解。

004丽声助听器（福州）有限公司

1996年设立的外商独资企业，专注于生产助听器系列产品及相关听力测试器材，被誉为中国最大的定制耳内、耳道、隐形深耳道式助听器生产基地之一。

企业以立足高新技术、造福聋人事业为企业宗旨。企业宏愿是将丽声品牌打造成中国助听器第一名牌，建立企业的全球信誉，让丽声成为世界助听器的重要生产基地。在国内国际人口老龄化趋势下，在人类对听力健康愈益关注的前提下，助听器工业已成为本世纪最热门的二十项工业之一，今天就加入我们，成为具有远大前景的工业企业一分子。

上班时间：5天制/8小时 ，法定节假日统一放假。

遵守劳动法规、提供社保、医保；免费提供商业意外保险、商业意外医疗保险、工作餐、健康体检、工会福利。

公司生产及工作场所无尘、无毒，通风、宽敞、明亮，冬夏季节暖泠空调。

企业更多信息请 登录企业网页 www.lisound.com.cn

人事邮箱：hr@lisound.com.cn

咨询电话：0591-83519101

地址：福州市鼓楼区铜盘路软件园C区1座。乘8、105、107、311到软件园终点站转49到D区路口。

一、
营业员2名

性别要求：女             学历要求：高中以上

年龄要求：20—40岁      薪资：1000-3000元

工作地点：五一中路、井大路

工作时间：8:30—17:30、五天制（轮休）

职位要求：能听懂福州话，亲和力强。

工作概述：助听器专卖店的销售。

二、    检验员3名

性别要求：女               学历要求：大专以上

年龄要求：18—30岁        薪资：1200-2500元

职位要求：熟悉应用计算机办公软件、视力1.0以上、可应届生。

工作概述：产品检验

三、    网页设计/程序员1名

性别要求：不限             学历要求：大专以上 

年龄要求：20—35岁         薪资：2000-4000元

职位要求：

1、大专及本科以上学历，计算机相关专业；

2、具备网站独立开发实践经验，了解引擎优化SEO的原理和策略，对网络程序，文档信息有一定了解；

3、具备平面设计和网页界面设计创意能力，能够准确领会把握设计意图；

4、精通html/php/asp语言，熟练使用DIV+CSS布局编写适应多平台多浏览器的网页；

5、熟练使用Photoshop、Coreldraw 、Illustrator、Dreamweaver、Flash 等设计软件；

6、拥有良好的团队精神，善于沟通、合作，有良好的自学能力；

7、思维清晰有条理，工作热情敬业有耐心，能承受较大的工作压力；

8、请投递简历时附带作品，作品必须是个人独立完成的作品；

9、具备以上条件的应届毕业生优先。

工作概述：

1、负责建设完善公司网站平台、网页页面的设计和制作、网站所需功能程序开发、维护和更新；

2、根据公司业务需要负责产品宣传折页、宣传单张、海报等资料的设计工作。

四、    绩效专员1名

性别要求：不限              学历要求：大专以上

年龄要求：25—35岁          薪资：2000-3000元

职位要求：

1、人力资源或行政管理相关专业。

2、1年以上人力资源管理或绩效管理工作经验。

工作概述：

1、建立并维持公正有效的绩效考核体系，并负责考核的实施、管理。

2、配合各部门实施各类员工绩效考核工作。

3、协助完成其他相关人事工作。

五、    会计1名

性别要求：不限              学历要求：大专以上

年龄要求：25—35岁          薪资：2000-2500元起

职位要求：

1、2年以上企业财务工作经验，熟悉会计法规和相关税收政策、税务知道。

2、熟练使用财务软件和计算机操作，具备保密意识。

工作概述：

1、财务的日常操作、审核、发票管理、固定资产管理、银行事务。

2、按照公司要求及政府有关部门要求及时编制各种财务报表并报送相关部门。

3、完成上级交办的其他日常事务工作。

六、    销售助理1名

性别要求：女                学历要求：大专以上

年龄要求：25—35岁          薪资：1800元起

职位要求：

1、沟通力好、形象气质佳。

2、熟练操作office办公软件、有较强的独立处理问题的能力、工作责任心强。

工作概述：

1、建立统一、完善的客户档案，对各种合同文本进行收集备案。

2、负责销售费用和市场费用统计。

3、负责同区域经理和经销商的全面联系、维护。

七、    普工5名

性别要求：不限               学历要求：高中以上

年龄要求：18—35岁           薪资：1000-3000元

职位要求：1、手工灵巧，动手能力强。2、电子相关专业或工作经验优先。

工作概述：助听器的生产。

八、    食堂厨师1名

性别要求：不限               学历要求：不限

年龄要求：35—45岁           薪资：200-2500元

职位要求：3年以上食堂厨师工作经验

005安明斯集团股份有限公司

安明斯集团股份有限公司成立于2005年5月，2010年12月整体变更为股份公司。公司致力于提供最适合中国用户应用的智能化控制系统，为房地产发展商提供功能实用、技术领先的智能照明、客房控制及智能家居系统整体解决方案，并力争成为业界领先的专业化智能化生产商。已成功研发应用：智能照明控制系统、智能家居控制系统、酒店客房控制系统、智能电动窗帘系统、楼宇自动化控制系统及工业自动化控制系统，所有控制系统的技术采用自主研发的AMS现场总线技术。曾荣获“中国十大智能家居品牌”第一名，“中国十大安防品牌”等多项殊荣，是目前国内智能领域的重要集成生产商之一。现因发展需要，诚招以下人员：

生产技术员临时工（3月1日到15日）    若干  

要求：

1、无专业要求，男生，动手能力强。10元/小时

工作内容：

电子产品的组装、轨道安装。

售前支持人员   若干

要求：

1、大专以上学历，耐心，主动学习，熟练掌握CAD图纸设计 

2、懂Photoshop、AdobeIllustrator,CorelDraw优先 

3、从事过弱电CAD图纸设计，从事过智能家居CAD设计优先。

前台兼行政助理  

要求：

1、文秘、汉语言文学相关专业，文笔良好，懂行政文书撰写

2、独立性强，项目工作可独立运作。

4、行政有两年以上相关工作经验，如：助理、项目专员、资质员等相关申报工作。

工作内容：

1、接、转接电话，接待来访人员

2、项目申报，专利申请，主要和政府部门及相关事业单位挂钩

3、接受人事行政经理工作安排并协助人事行政文员作好行政部其他工作；

以上转正薪资1800—2300元

公司福利待遇：

1、提供有竞争力的薪资及发展平台、各种形式的培训及完善的晋升机制；

2、提供社保、医保、员工生日会、过节福利等福利保障；

3、五天工作制，享受带薪节假日、带薪年休假、及其他带薪假（婚嫁、产假、陪产假、病假、丧假）；

4、丰富多彩的员工团队活动；

5、享受工龄工资、满勤奖；

6、公司设立员工活动室，并备有常用药品等贴心服务；

公交信息：

市区内乘坐8（软件园）、105（软件园）、107（省军区）、311（软件园）到终点站，转乘软件园专线49路到“软件学院”下车。

联系信息：

联系人： 陈小姐      电话：0591-87568900           

公司网址：http://www.anbus.cn/

E-mail:amszn_hr@163.com  

公司地址：福州市鼓楼区软件园B区23号楼3D

006海航集团福州八爪鱼网络技术有限公司

福州八爪鱼网络技术有限公司简介

海航集团是一家以航空旅游、现代物流和现代金融服务为三大支柱产业的现代服务业综合运营商，产业覆盖航空、物流、金融、旅游、实业、商业、机场管理和其他相关产业。作为海航集团新兴娱乐产业的全资子公司——福州八爪鱼网络技术有限公司是新型的网络游戏运营公司，成立于2009年，旗下拥有八爪鱼游戏娱乐平台（www.8zy.com）致力于为网友提供当代主流的游戏和最新、最前沿的“资讯、产品、用户”三位一体的互动平台。

我们的团队不仅年轻，而且优秀。我们始终将善于思考、务实且勇于探索、创新和敢于实践的人才视为公司的核心竞争力和最宝贵的财富。多年来网游行业格局不断更新与变化，但我们始终致力于以自身玩家的心态服务于所有热爱网游的玩家，将优秀的网络游戏推荐到每位喜爱游戏的玩家面前，并努力为所有玩家提供良好的游戏环境。

员工关怀

我们不仅关注员工为企业创造什么，我们更关注企业能给予员工什么；

我们除了关注员工的发展，更要让员工工作的时候毫无后顾之忧；

我们通过一系列的创新激励机制，使得每一位员工都能充分实现自身价值。   

招聘岗位：

一.产品经理

1.负责WEBGAME产品运营，挖掘产品特性，对游戏的运营效益负责； 

2.收集挖掘用户产品需求，对产品提出改进意见，推动产品发展； 

3.负责产品推广策略的设计及运营预算的制定；

4.产品用户管理，通过建立科学的数据分析体系来研究和掌握用户行为，为产品运营提供数据基础；

5.用户服务管理，保证用户的产品使用及服务体验，提升用户的品牌忠诚度及消费粘性；

二、客服经理

1.负责团队日常人员及业务管理，带领团队完成部门业务指标；  

2.热爱网络游戏行业，熟悉客服工作，有良好的服务意识和管理才能；

3.有良好的沟通能力和语言表达能力，书面表达能力，擅于发现、总结问题；

4.了解游戏玩家心态，并善于处理VIP客户的各类问题。

5.负责游戏项目工作总结，并积极主动向上级领导汇报工作。

三、客服专员

1.通过论坛\专线电话等各种方式回复、解决用户反馈的游戏问题及其他事项；

2.根据上级制定的工作标准和操作要求处理用户问题；

3.按时按量完成日常各项工作指标，且体现良好的服务态度和服务意识；

4.按照客户问题类型，进行相应的数据统计、资料收集等工作。

四、市场策划（经理）

1.参与制定产品行销计划，规划各项活动； 

2.根据产品特色与特殊时间、以及其他需求，同公关组，媒介组同事制定相应的线上、线下活动、炒作事件话题等； 

3.根据部门要求与实际情况，按时提供各项工作总结与数据分析报告； 

4.市场总监及市场经理不在时暂代一切市场部工作的安排及跨部门沟通合作；

五、平台企划（网站策划）

1.负责对网站的界面、功能模块及相关频道进行整体规划；

2.负责协调公司各部门，监控、敦促网站内容及时更新与完善；

3.能够妥善权衡用户体验、客户需要、SEO等多方面因素，平衡产品需求与技术实现；

4.独立完成网站产品规划，撰写合乎产品需求、逻辑性缜密的产品需求文档。

5.负责分析客户需求，根据需求调整网站各级栏目建设；

六、平台专员

1.网站相关所有系统及内容的测试，并根据问题进行初步判断，立即进行相应处理并跟进问题原因进行知识沉淀；

2.撰写相关的需求分析说明书、产品说明书、用户操作说明书等，并整理相关项目进度表；

3.整理分析相应网站数据，根据测试内容及用户意见和需求，对网站后续内容及功能开发提出合理化建议；

4.网站相关功能及活动的执行，与美术、程式、技术人员沟通并协调具体流程及执行中发生的各项细节问题；

5.网站宣传素材（新闻、广告）的规划与安排。

七、网页设计

1.公司各产品所需求的站点、活动页及图片设计

2.配合编辑人员修改维护各站点页面

3.各种活动所需要物料设计及制作

八、3D场景设定

负责游戏中建筑物、雕塑、物品、地表贴图等类别的制作。

应聘方式：

1、前程无忧在线人才招聘：www.51job.com

2、福州海峡人才网：www.hxrc.com

3、QQ在线投递： 1808329413@qq.com

公司地址：中国.福建福州

鼓楼区软件大道89号福州软件园C区3#楼414-416室

招聘专线电话：0591-87892171

公司传真：0591-88017568

007福州创能信息技术有限公司

福州创能信息技术有限公司成立于2000年，注册资本人民币1000万。创能公司的产品和服务集中于手机游戏、互联网业务及IT信息服务领域，致力为中国的手机个人用户及互联网用户提供丰富多彩的增值服务。

打造国人喜爱的手机游戏是我们始终坚持的理念！做国内一流的网游公司是我们矢志不渝的目标！

现诚聘如下英才：

手机游戏服务端主程序员

工作职责

负责手机游戏的产品开发工作，主要包括产品研发方向决策，技术架构的设计以及技术规划，产品服务质量优化，产品开发的质量控制等。

任职要求

1.计算机相关专业专科以上学历，工作2年以上；

2.有过带领团队研发大型手机网络游戏的成功经验；

3.熟悉C#.Net语言开发，熟悉SQL Server，有深厚的技术设计和架构能力；

4.熟悉大容量，高并发服务器的设计及优化技术；

5.具有良好的需求发现、管理、沟通及安排能力；

手机游戏服务端程序员

任职要求：

1.计算机相关专业专科以上学历，工作1年以上；

2.熟悉C#.Net语言开发，熟悉SQL Server；

3.具有较强的沟通能力、适应能力和学习能力，具有良好的团队精神。

4.有过研发大型手机网络游戏的优先；

iphone开发工程师（欢迎实习生）

工作职责：

1.设计和开发iPhone手机网络游戏客户端；

2.和项目组其他成员协同工作，完成开发目标。

任职要求：

1.熟悉object-C开发，熟悉手机网络游戏开发；

2.有手机网络游戏开发经验的优先；

3.热爱游戏开发，拥有创造一流游戏的激情；

4.计算机相关专业专科以上学历；

5.具有较强的沟通能力、适应能力和学习能力，具有良好的团队精神。

java客户端主程序员

工作职责：

1.设计和开发手机网络游戏系统，包括：客户端、服务器、制作工具；

2.和项目组其他成员协同工作，完成开发目标。

职位要求：

1. 精通J2ME语言，1年以上手机网络游戏开发经验；熟悉手机网络游戏开发；2. 热爱游戏开发，拥有创造一流游戏的激情；

3. 计算机相关专业专科以上学历；

4. 具有较强的沟通能力、适应能力和学习能力，具有良好的团队精神。

美工：（欢迎实习生）

工作职责：

手机游戏美术设计和制作工作。

任职要求：

1.正规美术院校毕业；

2.善于手绘，能够制作用于手机游戏的2D图；

3.熟悉相关的工具软件如：photoshop、panter等；

4.良好的敬业精神及团队协作能力；

5.从事过手机游戏产品美术设计者优先。

手机游戏策划(数值策划)

工作职责：

1.负责游戏系统设计，包括玩法细致设定、规则设定及细化；

2.负责游戏相关元素的细致设定，包括游戏规则、界面、角色、道具、任务、音乐音效等相关设计。

3.工作文档撰写及管理、项目各环节的沟通协调，以及游戏版本测试等相关日常工作。

4.对游戏产业充满热情。

任职要求：

1.对游戏，特别是ARPG以及休闲类游戏的玩法有一定了解；

2.对游戏内的任务和副本等玩法有一定了解； 

3.有较好的逻辑思维能力，数学数据配平能力；数学、统计专业的优先；

4.有较强文字表达能力和团队合作意识；

5.热爱游戏，能适应高强度长时间的研发工作；

手机游戏策划（欢迎实习生）

工作职责：

1.根据手机游戏市场及目标消费群体需求，提出产品创作理念，制定游戏策划方案；

2.对游戏的创意、可玩性、操作性负责；

3.承担手机游戏策划撰写工作；

4.从游戏设计到成品实现的各个环节中，负责与各部门协调，确保游戏方案能在各部门正确实施；

5.担当游戏团队的核心力量，积极团结项目组成员，并能配合项目时间计划表完成整个游戏设计工作；

6.关注游戏开发每个细节，追求最高品质画面、音效、UI设计、AI及游戏平衡性等。

职位要求：

1.能独立书写标准化游戏设计文档，并在策划中适应和强化游戏引擎能力；

2.沟通能力强，善于表述，能正确清晰阐述自己设计思想及设计细节；同时能够接纳其他成员的建议，根据需求提高策划质量；

3.了解、掌握整个游戏产品开发工作流程（包括测试流程）；

4.善于学习新知识；

5.具备独立解决问题的能力和方法；

6.有较强文字表达能力、数学数据配平能力和团队合作意识；

7.掌握玩家心理，有一定的市场分析能力；

8.具备游戏开发过程的知识、技能以及经验。

测试工程师

工作职责：

1.负责产品线的测试设计、测试案例编写、测试执行、测试结果分析等。

2.负责手机游戏、手机客户端软件的产品测试，编写测试方案，并进行功能和性能测试，完成测试报告，改善产品质量。

任职要求：

1.大专以上学历，计算机相关专业, 1年以上测试工作经验；

2.了解测试的基本方法和常用测试管理工具；

3.具有高度责任心，细心和耐心，具备较好的沟通和协调能力

4.有开发经验，尤其是Java开发经验者优先考虑；

5.具有互联网行业工作经验者优先考虑。

运营专员（活动策划，运营）

岗位职责：

1.撰写活动规划、介绍、公告、执行方案等；完成活动分析报告；

2.执行活动，并监督监测活动的进展、状况等。 

3.根据游戏运营情况以及相应节假日制定相应的游戏线上活动；

4.对活动效果进行数据收集、总结等工作并根据效果及时调整活动方案；

5. 对活动风险进行管理，预估活动进行过程中可能会出现的问题以及处理方法，控制活动过程，确保活动按照预定计划进行；

6. 收集竞品活动信息，为运营提供策略建议。

任职要求：

1.大学专科及以上学历，1年以上网络游戏公司相关工作经验；

2.掌握活动策划相关知识，有活动策划和执行的经验，具备很强的文字撰写能力；

3.熟悉手机网络游戏，至少精通一款网络游戏；

4.具备较强的执行力，出色的语言表达及沟通协调能力；

5.具备较强的洞察力及创新能力，及时提出活动需求和完整的活动方案并推动执行。

论坛管理员（急聘）

岗位职责：

1. 负责网站论坛规划及日常事务管理； 

2. 指导各版主完成论坛发展规划和目标； 

3. 建立完善的论坛激励机制，发展、扩大活跃会员和核心会员的队伍； 

4. 单独策划和执行论坛活动、挖掘论坛热点话题，提升论坛人气，构建良好互动氛围； 

5. 分析会员深度需求，结合网站的发展进行版块、界面、功能、制度等调整； 

6. 负责论坛的营销推广，提升论坛的知名度。 

7. 不良信息监控以及审查；

8. 指导客服论坛工作。

任职要求：

1.熟悉论坛操作；

2.喜爱游戏，具有丰富的游戏经验；

3.具备大型论坛管理经验，对论坛维护和管理工作有自己的见解； 

4.工作认真负责，思维活跃，能有效应对压力，具备良好的沟通技巧和解决问题的能力； 

5.有较好的文字功底，能独立完成活动策划、软文撰写；

6.熟练使用photoshop等软件。

网站及OA开发工程师（3人）（欢迎实习生）

任职要求： 

1.精通ASP，能独立开发网站的相关程序。  

2.熟练掌握C#.Net

3.熟悉SQL数据库的优先

4.有1年以上工作经验。

5.有良好的沟通、表达、分析能力，有团队合作精神。能承受工作压力。

Android客户端主程序员

工作职责：

1. 设计和开发手机网络游戏系统，包括：客户端、制作工具；

2. 和项目组其他成员协同工作，完成开发目标。

职位要求：

1. 精通J2ME开发，熟悉手机网络游戏开发；

2. 热爱游戏开发，拥有创造一流游戏的激情；

3. 具有较强的沟通能力、适应能力和学习能力，具有良好的团队精神

公司将提供优厚的薪酬福利待遇和良好的个人发展机会，欢迎推荐！

公司网站：www.miq.cn

联系人：余小姐

联系电话：13960709162

E-mail:  yuxl@chinacit.com
008建顶点软件股份有限公司

一、公司简介：

顶点软件股份有限公司（简称“顶点软件”）创立于1996年，具有“双软”资格的高新技术企业，是领先的金融证券行业专业软件与服务提供商，领先的企业BPM软件与服务提供商。

        公司管理总部设于上海，研发中心设在国家级软件园----福州软件园，在北京、深圳、沈阳等地设有多家子公司和营销服务中心。公司业务覆盖全国30多个省、直辖市和自治区。行业用户覆盖了证券、期货、场外交易市场、基金和中国电信、中国移动、中国石化、中国铝业、特变电工等大型企业以及政府、教育、传媒等。

        顶点软件面向金融证券行业在新一代交易系统、CRM系统以及管理应用上，已经取得了显著的成效，MBO三大产品系列已经完整成型，其中M(Manage System)系列，以业务流程整合为核心的协同管理系统，实现多角色、跨部门应用集成和流程整合。B（Business System）系列，以客户为中心的营销服务支撑系统，满足业务灵活多变的需要，支持企业差异化经营。O（Operating System）系列，以产品订单处理与结算为中心的基础作业系统，实现多市场订单交易规则，不体现企业间业务差异性。

        顶点软件主要采用自主独立研发的软件基础开发平台（LiveBOS灵动业务架构中间件及配套开发工具），以创新的软件开发工艺模式和BPM核心技术。目前形成了三大发展方向的业务经营架构。第一、在传统业务基础上的全面提升，为证券、期货、场外交易市场、中小银行等金融证券行业提供全面信息化解决方案；第二、以灵动业务架构平台为基础，面向金融证券行业以外的企业，提供专业化的以BPM为核心的信息化解决方案；第三、建立企业联合信息中心，提供云计算模式的运营服务。

        顶点软件强调“客户、员工与股东”的共同发展与进步。对外，追求为客户创造价值，与客户的共同发展；对内，追求员工与公司的共同进步，努力实现员工个人发展与企业长远的发展和谐统一。未来，顶点软件将通过深入挖掘客户需求，结合创新的思维与技术，实现“软件科技超越客户梦想”的追求，使顶点软件成为一家国内一流的软件企业，成为让客户、员工、股东以及社会所信赖并敬重的企业。

相信自己，相信顶点，让我们携手，共创您与顶点的美好未来！

欢迎登录www.apexsoft.com.cn了解公司更多信息。

二、招聘职位：

 （一）  项目经理        招聘人数：10人

职位描述：

1、
证券与基金行业管理应用类产品的需求分析、业务建模、方案的设计和实施；

2、
负责项目管理工作。

人员要求：

1、
大学本科及以上学历，计算机或相关专业毕业；

2、
具有使用ORACLE,SQL等大型数据库进行应用系统开发的经验；

3、
二年以上软件开发项目管理经验；

4、善于沟通协调内外部关系，善于发现并解决问题，具备良好的沟通管理能力；

5、能适应较强的工作压力，可适应长期出差；

6、具有金融证券行业开发经验者优先。

（二）项目实施工程师       招聘人数：30人

职位描述：

证券行业营销与服务类产品的实施和客户服务工作，包括产品安装、调试、项目二次开

发、维护和培训。

人员要求：

1、大学本科学历，计算机及相关专业毕业；

2、熟练掌握Oracle数据库；

3、学习能力强，基础扎实，有责任心，思维活跃，有较好的沟通能力和团队协作精神；

4、可承受较大的工作压力，可适应长期出差。

（三）产品研发经理        招聘人数：5人

职位描述：

负责证券、期货、基金公司营销、管理应用类产品的设计与开发，带领研发人员协同工作。

人员要求：

1、 计算机及相关专业毕业，大学本科以上学历； 

2、 具备较强的产品开发能力；

3 、熟悉各类技术体系架构，具备SQLServer或ORACLE数据库开发经验

4、 有3年以上产品开发经验，曾经担任过产品经理；

5、 能适应较强的工作压力，独立工作能力强，学习能力强，基础扎实，有责任心，思维活跃，有较强的沟通协调能力；

6、 具有金融证券行业开发经验者优先。

（四）LiveBOS研发工程师       招聘人数：15人

职位描述：

证券行业营销与服务类产品开发

人员要求：

1、大学本科以上学历，计算机及相关专业毕业；

2、掌握SQLServer或ORACLE数据库开发的相关知识；

3、熟悉一种编程技术；

4、学习能力强，基础扎实，有责任心，思维活跃，有较好的沟通能力和团队协作精神；

5、有Java开发经验者优先。

（五）JSP研发工程师       招聘人数：15人

职位描述：

负责java程序开发

人员要求：

1、大学本科及以上学历，计算机、电子等相关专业；

2、一年以上java web开发经验，熟悉J2EE架构和开发模式，熟悉Java编程技术,熟悉纯jsp+jdbc web数据库开发；

3、熟悉富客户端开发模式，至少熟悉extjs/jquery/prototype+script.aculo.us 其中一种js框架，熟悉jquery(selector)、写过jquery插件者优先；

4、熟悉oralce、mysql数据库之一,熟悉oracle存储过程开发；

5、了解图表开发，如jfreechart者优先；

6、了解常用j2ee服务器(tomcat、weblogic、websphere)、HTTP服务器(apache、squid、nginx）架设调优者优先；

7、积极，主动，敬业，对开发有浓厚兴趣、有良好的自学能力和沟通能力。

（六）VC++研发工程师       招聘人数：10人

职位描述：

1.证券、期货相关产品的编码工作；

2.软件售后服务与支持；

人员要求：

1. 计算机相关专业大学本科以上学历；

2. 熟练使用C /C++编程；

3. 基本掌握SQLServer 或 ORACLE 数据库的应用与管理；

4. 良好的敬业精神与人际沟通能力；

5. 具有金融证券行业开发经验者优先。

（七）数据库研发工程师       招聘人数：10人

职位描述:

1、负责数据库后台程序的编写维护； 

2、针对大型数据库的SQL语句编写。

人员要求：

1、大学本科及以上学历；计算机及相关专业；

2、具备良好的ORACLE数据库基础，一年以上数据库设计开发经验；

3、熟悉PL/SQL开发，能熟练编写sql语句及存储过程，有一定的性能优化经验；

4、熟悉Oracle数据库安装配置，备份恢复及性能优化维护及数据处理；

5、良好的敬业精神、良好的沟通能力与团队合作意识。

（八）ORACLE数据库系统工程师       招聘人数：10人

职位描述：

1、负责数据库结构的设计、优化、部署和维护；

2、参与大型软件系统的开发，包括SQL存储过程、函数的编写。

人员要求：

1、大学本科及以上学历；计算机及相关专业；

2、三年以上数据库维护经验，熟悉LINUX操作系统，熟悉ORACLE数据库；

3、具有高中端服务器设备、网络设备应用经验，有Oracle、OCP认证者优先；

4、有一定计算机相关文献阅读能力；良好的沟通、组织协调能力。

（九）软件测试工程师      招聘人数：5人

职位描述：

负责软件产品测试工作

人员要求：

1、本科及以上学历，计算机或相关专业；

2、一年以上软件测试工作经验，熟悉软件测试流程，熟悉软件工程，测试相关技术、工具，有一定的VC＋＋开发和数据库操作经验；

3、熟悉一种以上的测试软件，例如：WinRunner,LoadRunner；

4、工作认真，细致, 责任心强；

5、熟悉证券、期货业务者优先。

（十）技术支持工程师       招聘人数：5人

职位描述：

1、证券交易系统以及相关产品的安装、调试和培训；

2、证券交易系统以及相关产品的日常技术支持和运维保障；

3、行业测试文档的编写与测试程序发布和测试支持；

4、售后客户需求受理与跟踪。

人员要求：

1、大学本科学历，计算机及相关专业毕业；

2、熟练掌握Oracle数据库； 

3、学习能力强，基础扎实，有责任心，思维活跃，有较好的沟通能力和团队协作精神； 

4、可承受较大的工作压力，能够满足晚上值班要求，可适应长期出差；

（十一）售前技术工程师       招聘人数：2人

职位描述：

1、根据用户需求编制技术解决方案，为销售提供技术支持；

2、配合销售人员完成与用户的技术交流、技术方案宣讲、应用系统演示等工作；

3、负责技术方案编写、标书的准备、讲解及用户答疑等工作；

4、负责公司解决方案，产品资料的整理和基础培训工作；

5、协助领导完成竞争分析、产品策略及市场销售预测；

6、与业务、技术部门协同，做好用户沟通、资料共享、技术协调等工作；

人员要求:

1、五年以上工作经验，有开发或者实施工作，两年以上项目管理工作经验；

2、良好的文字功底，熟悉解决方案的编写；

3、参加并组织过投标相关事务。

（十二）J2EE高级工程师        招聘人数：5人

职位描述：

负责java业务架构平台的开发

人员要求：

1、大学本科及以上学历，计算机、电子等相关专业；

2、三年以上java的软件开发经验；

3、精通J2EE架构和开发模式，精通Java编程技术；

4、熟悉oralce数据库或sql server数据库；

5、积极，主动，敬业，有良好的学习能力和沟通能力。

（十三）LiveBOS技术支持工程师      招聘人数：1人

职位描述：

1、基于LiveBOS平台相关应用产品开发过程中的日常技术支持； 

2、LiveBOS平台相关产品的测试与培训；

3、LiveBOS平台售前技术交流与售后客户需求受理及跟踪。

人员要求：

1、大学本科学历，计算机及相关专业毕业； 

2、有一定的JAVA开发经验； 

3、熟悉SQL，熟悉相关数据库，如Oracle, DB2, 或 MS SQServer ； 

4、学习能力强，基础扎实，有责任心，思维活跃，有较好的沟通能力和团队协作精神； 

5、有企业应用软件或有基于LiveBOS等技术平台进行应用软件开发经验的优先。

（十四）JAVA高级工程师（Eclipse RCP 方向）  招聘人数：2人

职位描述：

负责java业务架构平台的IDE开发

人员要求：

1、本科及以上学历，3-8年工作经历；

2、至少3年以上JAVA开发经验，1年以上Eclipse RCP/PLUG IN经验， 精通SWT / JFace SWT/JFace, GEF ；

3、熟悉SQL，熟悉相关数据库，如Oracle、 DB2 或 MS SQL Server ；

4、熟悉IDE产品研发与维护流程；

5、较强的学习与沟通能力、较强的文档编写与总结能力。

三、联系方式：

联系电话：88261802  88267672

联系人：陈先生 

邮箱：zhp@apexsoft.com.cn 

地址：福州市铜盘软件大道89号软件园A区 13号楼顶点软件中心

009福建鸿博致远信息科技有限公司

    福建鸿博致远信息科技有限公司是鸿博股份的全资子公司，是RFID产品和解决方案供应商。座落于福州市软件园D区21号楼，占地面积1200多平方米。致远信息以开发、建设与运营物联网平台为产业方向，融系统集成、RFID等多项高新科技项目为一体的综合性企业，具有完善的研发、设计、销售体系，拥有独立的品牌与自主创新技术。致远信息成功导入了ISO、CMMI质量管理体系，成为信息产业商业智能卡专业委员会委员，福建省物联网联盟常务理事单位,福建省ICU联盟常务理事单位。因业务拓展需要，诚聘以下人员：

   客户经理2人（大专以上学历市场营销或计算机、无线射频相关专业，待遇面议）：人事行政专员2人（大专及以上学历，人力资源管理、企业管理等相关专业，待遇面议）；JAVA开发工程师：数名；大专及以上学历，计算机相关专业，待遇面议）；测试工程师2人

一、客户经理2人；市场营销或计算机、无线射频相关专业，大专以上学历

   2年以上相关岗位工作经验，性格开朗、积极热情；较强的市场拓展和维护能力，良好的沟通协调能力，较强的团队协作精神；熟悉招投标流程及标书制作；拥有政府或大中企业客户资源者优先，具有物联网或大中型系统集成项目经验者优先。

二、人事行政人员：1人

    大专及以上学历，工作严谨，执行力强，有较强抗压能力，良好沟通能力、应变能力及团队合作精神；有亲和力；思路清晰，熟悉公文写作，熟练文件、档案资料的管理，人力资源、教育、行政管理等相关专业或有人力资源相关工作经验者优先录用。

三、中高级java开发工程师：2人

 负责javaEE项目开发中的技术支撑

1、 计算机及相关专业大专以上学历，2年以上JAVA开发经验

2、 精通Strucs、Spring、Habinate等Java通用框架，掌握界面技术，熟悉plsql编程技术。 熟悉数据库设计及开发技术，掌握常用数据库管理系统，如oralce、MySQL。

3、 有flex相关开发经验优先

四、测试工程师2人

1、大专以上学历，具有高度的责任心和敬业精神，良好的团队合作精神。

2、根据产品需求文档编写测试计划，设计测试数据和测试用例，并组织实施用例评审；

3、实施产品集成测试与系统测试，对产品功能、质量等方面负责；

4、实施软件测试，并对缺陷进行跟踪，独立完成测试报告，推动问题及时解决；

5、有Web产品测试工作经验，优秀应届毕业生亦可；

地址：福州鼓楼区软件园D区21号楼  可乘公交车：8、107、105、311

网址：http://rfid.hongbo.net.cn/   

联系电话：0591-88592116     联系人：黄小姐、陈小姐

010福建闽高电力科技有限公司

福建闽高电力科技有限公司，成立于2007年9月5日，注册资本508万元。我司总部座落于中国海峡西岸“国家高新技术产业基地”、“国家重点软件产业基地”、“ 东南硅谷”——福州软件大道89号福州软件园B区11座楼。公司拥有独立的生产、技术和市场销售能力, 是一家专业提供先进电力新技术服务、研发、生产电力智能监测仪器设备的高新技术企业。公司下设行政部、生产部、市场部、财务部、管理部五大部门；16个国内常驻办事机构。

公司拥有多项首创的新技术、新产品及专利产权，是ISO9001质量管理体系&ISO14000 环境管理体系认证实施企业。高校联合办学实践基地，闽软协企业会员，国家火炬IT联盟会员，国家电子协会会员，省质协会员、高科技促进会员、国家行业单位入网供应商和合作伙伴。

现因公司发展与业务拓展需求，招聘以下岗位：

一、电力设备销售工程师（3名）


要   求：

1、中专以上学历，热爱销售事业，电力相关专业或拥有电力行业工作经验者优先考虑。

2、年龄在23至40岁左右。

3、拥有市场开拓及团队合作精神，能适应长期出差。


福利待遇：

1、底薪+业绩奖+考勤奖+出差补贴+其他奖励； 

2、公司依法为员工办理医保、社保；

3、一经录用，公司提供业内具有竞争力的岗位薪资待遇。

二、工程项目管理与预决算（3名）


 要   求：

1、大专以上学历，年龄在23至40岁左右。

2、拥有电力、机电、装饰等相关专业知识及工作经验，熟练掌握CAD制图。有建造师或造价师证者优先。

3、了解工程预算相关软件的运用。

4、良好沟通协调能力，能适应出差。


福利待遇：

1、薪资面议； 

2、公司依法为员工办理医保、社保；

3、出差补贴。

三、工程部经理（1名）


要   求：

1、大专以上学历，拥有电力、机电、装饰等相关专业知识及工作经验。有建造师或造价师证者优先。

2、熟练掌握CAD制图。

3、良好沟通协调能力，能适应出差。


福利待遇：

1、薪资面议； 

2、公司依法为员工办理医保、社保；

3、出差补贴。

四、电力产品技术工程师（2名）


要   求： 

1、大专以上学历，电力、电子技术等相关专业

2、有电力产品开发、生产工作经验，对电力新技术新产品及发展趋势有较强洞察能力。


福利待遇：

1、薪资面议； 

2、公司依法为员工办理医保、社保；

公司地址：福州市鼓楼区软件园Ｂ区11幢115

联系电话：0591－87909171 

联系人：黄小姐

011福建摩尔软件有限公司

福建摩尔软件有限公司专注于离散制造行业制造执行系统（MES）技术、产品研发和应用推广。已培养形成一支覆盖MES各关键环节的核心技术团队，已完成相关关键技术的积累，已形成一大批具有自主知识产权的软硬件产品，覆盖了RFID读写设备、行业智能数据采集终端、MES中间件平台、行业应用平台和行业应用软件与集成等各个环节，已获批1项发明专利、6项实用新型专利、7项软件著作权、1项自主创新产品。

    MS-MES提供离散行业极具价值的最佳实践方案，专为快速部署而设计，其强大的功能涵盖了订单需求评审、成本分析、生产建模、排产调度、原料仓储管理、条码打印管理、设备管理、工单制令管理、车间作业数据采集管理、委外管理、品质管理、成品发货管理、计件工资管理及报表中心等模块覆盖了完整的生产管理活动的全过程。其次，强大而灵活的数据采集平台、WMS平台、报表配置平台、工艺建模平台、条码打印管理平台和丰富的电子行业业务库，可快速地实现客制化功能配置，同时，也满足了企业在系统导入后因业务不断变化而产生的功能拓展性的需求。

    摩尔软件作为福建省制造业信息化骨干企业，得到福建省政府的大力支持，包括参与福建省“十二五”规划中制造业“两化融合”相关政策制定、制造业生产管理信息化示范应用试点、专项资金扶持、应用推广扶持等。

公司现已开始布局全国市场，急需招聘咨询，销售，市场，研发，实施等相关岗位的人员，期待各类精英、有志之士的加盟！

1.工作时制：5天7.5小时；

2.节假日:法定节假日；

3.公司提供同行业较有竞争力的薪资；公司每年1、7月设有二次加薪机会；

4.社会保险：提供养老、医疗、工伤、失业、生育等保险；

5.其它：另有员工生日、集体活动等。

具体招聘岗位如下：

NET高级软件工程师

任职要求 ：

1、计算机相关专业毕业，大专以上学历;

2、熟悉.net框架，精通C#、ASP.net、JavaScript；熟悉Sql Server 或 Oracle 等主流数据库；熟悉 PowerDesigner、VSS、Visio等工具；

3、3年以上.net开发经验，至少3个以上项目开发经验、2个项目以上的系统、模块设计经验；

4、性格外向开朗，具有良好的沟通能力，较强的学习能力和团队合作的精神，较强的逻辑思维、独立分析问题和解决问题能力；

5、含有企业信息化系统开发经验者优先。

项目经理

任职要求：

1、专科以上学历，计算机相关专业毕业；

2、熟悉.net框架、C#、Sql Server 或 Oracle 等主流数据库；熟悉 PowerDesigner、VSS、Visio等工具；

3、4年以上.net开发经验，至少3个以上中型项目的需求调研、设计、开发、实施经验；

4、2个以上中型项目管理经验，熟悉项目管理常用工具，如：Project等；

5、具有较强的表达能力、计划能力、分析能力、推理能力、判断能力和组织协调能力；

6、身体素质好，能够适应中短期外地出差；

7、含有制造业信息化系统经验者优先。

框架开发工程师

任职要求：

1、计算机相关专业毕业，大专以上学历；

2、熟悉SQL Server/Oracle等数据库开发；

3、精通.NET平台、C#、Asp.net、ADO.NET、WCF和Xml等编程技术；

4、熟悉常见的架构模式、 架构风格 及OOD、OOP设计编程理念；

5、精通多种软件架构、设计模式；较强的软件编程能力、解决项目开发中技术难题的能力；

6、有良好的沟通、逻辑思维能力，能快速理解需求设计；较强的学习能力和团队合作的精神。

软件测试工程师

任职要求：

1、大专以上学历，必须具备良好的沟通能力、优秀的学习能力、较强的适应能力；

2、善于发现分析解决问题及产品缺陷，做事细心、耐心、认真；

3、精通测试理论、方法、和测试工具TD；

4、熟悉测试流程，熟练编写测试用例及报告；

5、熟悉ORACLE/SQL SERVER其中一种数据库；

6、有使用Load Runner、QTP等自动化、性能测试经验或有专业测试培训机构认证经验者优先考虑。

软件测试主管

任职要求：

1. 计算机相关专业毕业，大专以上学历, 三年以上测试工作经验，1年以上测试管理经验；

2. 了解产品开发流程，熟悉测试流程、方法和测试工具； 

3. 熟悉ORACLE/SQL SERVER其中一种数据库；

4. 熟悉相关测试工具性软件，如功能测试工具WinRunner、QuickTestpro，性能测试工具LoadRunner，配置管理工具 TestDirecter, Visiual Source Safe等；

5. 优秀的职业素养和团队协作精神，敬业精神，能够承受较强的工作压力，

销售经理

任职要求：

1、大专以上学历，计算机、市场营销等相关专业；

2、热爱销售工作，对工作富有激情；

3、勤于思考，善于学习，思维逻辑强；

4、熟悉制造业IT系统或制造业管理或软件行业经验优先。

MES售前顾问

任职要求：

1、计算机、电子或相关专业本科及以上学历；

2、了解制造业的管理内容与流程，了解主流的企业管理知识.；

3、能熟练运用PPT，Visio制做解决方案，并能进行现场表达；

4、业务能力强，心理素质过硬、身体健康，可接受外地出差；

5、有MES系统、制造业信息化相关系统实施或维护经验者优先录用。

MES实施工程师

任职要求：

1、计算机、电子或相关专业大专及以上学历；

2、良好的沟通、语言表述与工作组织能力；

3、有MES系统、制造业信息化相关系统实施或维护经验者优先录用。

主办会计

任职要求：

1、财会专业，大专以上学历；

2、2-3年以上会计工作经验，2年以上审计工作经验；

3、熟悉财务核算流程，有不断学习的意愿和能力；

4、熟悉办公软件应用及金蝶K3系统使用；能熟练运用K3供应链、销售管理系统；

5、掌握国家各项相关财务、税务、审计法规和政策；

6、有良好团队协作精神，能承担较大的工作压力；较强的沟通及协调能力；

7、能独立操作整套账；有会计证、会计师资格证者优先。

联系电话：0591-87640753-转分机号8105 、 18606941878杨小姐

公司地址：福州市鼓楼区软件大道89号福州软件园C区30号楼5层

012福建全馒头动漫有限公司

“打造中国最大的动漫产品网站运营商”——馒头网

馒头网(www.mantou.tv)是针对5到15岁儿童全力打造的中国最大的集学习、娱乐、购物于一体的综合性儿童网站，力求为儿童创造快乐学习、为家长创造值得信赖的互联网空间。

馒头网主要有四大特色频道：“学知识”、“看动画”、“玩游戏”、“买东西”。

平面设计师

1、美术、设计、广告相关专业，两年以上专业设计或广告公司平面设计工作经验； 

2、具有良好的美术功底及艺术直觉，熟悉电脑设计相关软件； 

3、理解能力强，能根据营销策略将文案与平面设计进行深度融合； 

4、能独立完成终端呈现、活动现场立体及平面图、画册、包装等相关方面的设计制作工作； 

5、具有扎实的美术基础、色彩控制能力强、想象力丰富；熟悉印刷知识及工艺； 

6、具有比稿经验，能独立提案，有良好的沟通表达能力； 

7、积极肯干，吃苦耐劳，有高度的责任心和团队合作精神。

在线客服

1、中专以上学历；普通话标准；

2、良好的客服意识，性格温和，细心并耐心；

3、能熟练操作WORD、EXCEL等办公软件；

4、具有良好的团队合作精神，肯吃苦，学习能力强；

5、有淘宝客服经验者优先。

6、善于使用QQ等在线沟通工具，有一定的文字表达能力，礼貌待人，应变能力强。

7、从事过电子商务相关工作者优先，有网络销售或者客服经验者优先。

网站策划

1.从事过大型电子商务网站的线上活动策划及线下活动策划等； 

2.公司品牌策略推广经验，能独立服务客户，撰写策划案，能独立提案，沟通能力强。

3.头脑灵活，思路清晰，较强的逻辑思维能力，具备较强学习和研究能力，处理事务有清晰的条理性，工作重点明确，具备较强的发现问题、分析问题、解决问题的能力，以及很强的创新能力； 

4.具备一定的市场策划和推广能力，有营销策划的制定与实施经验，文字及口头表达能力佳； 

5.两年以上同岗工作经验。

网站推广

1. 熟悉网络推广的方式方法，具有网络沟通技巧和操作经验； 

2. 具备创新意识，能够准确把握网民的思考方式； 

3. 具有较强的沟通能力、策划组织能力，具备一定的线上号召力和影响力； 

4. 对博客、论坛、圈子等网络交互模式和宣传模式具有较深刻理解，具有推广宣传经验； 

6. 能够熟练应用各类常规软件，有一定的网络推广资源者优先。

团购专员

1.有团购网站经验或有与团购网站合作经验；

2.工作责任感强，有一定的谈判能力；

3.善于团队合作，形象气质佳。

客户关系专员

1、维护、加强以往购买客户群体的合作关系，定期跟踪回访；

2、为提升客户保有率，设计用户服务满意策略，发掘客户需求和销售机会； 

3、1年以上市场推广、客户服务、公关相关工作经验； 

4、具有良好沟通、谈判技巧，很强的分析、计划与组织能力。

买手

1、有诚信,有吃苦耐劳精神；

2、有采购或买手工作经验优先；

3、善于沟通，有较强商务谈判能力，管理能力。

仓管

1、一年以上仓库管理工作经验。

2、有责任心，有仓管经验优先。

淘宝/拍拍渠道专员

1、对淘宝网和拍拍网等有较深的认识，熟悉网络购物的各种操作规则，熟悉淘宝、拍拍网络分销平台操作； 

2、熟悉产品市场动态及分销商体系，有一定分销商渠道开发经验； 

3、热爱渠道销售工作，有网络渠道市场开拓经验者优先。

京东/当当渠道专员

1、对京东、当当网等有较深的认识，熟悉网络购物的各种操作规则，熟悉京东、当当网络分销平台操作； 

2、热爱渠道销售工作，有网络渠道市场开拓经验者优先。

数据分析专员

1、统计学、数学、信息与计算机科学或相关专业；

2、1年以上数据分析相关工作经验，熟悉电信行业者及有大量数据分析经验者优先考虑；

3、熟练使用Excel、PPT等软件工具；

4、必须熟练掌握SQL语言工具，有数据库开发经验，至少掌握一种数据分析工具。

理货员（正常班）

1、初中以上学历；

2、有大型商场或超市理货工作经验者优先；

3、品貌端正，热爱零售行业，吃苦耐劳，责任心强，身体健康，有很强的敬业精神和良好的心理素质；

4、具备简单的计算机操作技巧，了解商品分类和存储知识。

活动执行

1、专科以上学历，从事活动执行或相关职位1年以上工作经验；

2、具备很强的活动执行能力及独立完成工作的自理能力；

3、工作积极主动，态度严谨，认真负责，团队协调力强；

4、能够承受工作压力，具有较好的职业素养。

android 软件开发工程师

1、一年以上相关工作经验，计算机或软件专业，专科以上学历；

2、熟悉Android相关知识；熟悉Eclipse等常用开发工具，精通多线程网络编程；

3、熟悉xml解析，了解并有Webservice使用、开发经验；能熟练进行网络和UI方面的设计开发；

4、具备高度的责任心及团队精神，愿意接受挑战性的工作，能够及时高效完成任务；

5、有网上支付项目经验、有openGL开发经验者优先。

6、拥有较好的沟通能力及团队合作精神,较强的责任感和规范意识; 

7.、具备独立思索解决问题及钻研, 思维敏捷、有创新精神。

flash技术或as技术员

1、具有两年以上 Flash 编程经验;

2、精通Flash Action Script 2.0 和 3.0;

3. 精通Flash游戏的开发流程和框架, Flash特效制作;

4. 精通Flash与XML之间的应用; 

5. 能独立开发Flash小游戏;

6. 能够与网页设计师配合完成交互性的Flash动画;  

7. 拥有较好的沟通能力及团队合作精神,较强的责任感和规范意识; 

8. 具备独立思索解决问题及钻研, 思维敏捷、有创新精神。

请附近期具有代表性的作品1~2件。

网页游戏主美术

1.
2年以上游戏美术设计工作经验，了解游戏美术制作流程；

2.
能配合完成世界观的概念设计，有很好的美术感觉；

3.
具有优秀的美术功底，能画各种符合设计需求的卡通场景、人物、物件、界面等；

4.
有一定的团队管理能力；

5.
熟悉游戏开发流程与相关思维规范。

6.
有页游项目经验，擅长Q版风格的优先。

Ps：请附带个人相关作品。

网页游戏2D美工

1.
熟悉Q版绘制风格；

2.
美术专业毕业，有良好的色彩与造型感觉；

3.
熟悉，photoshop、flash等软件；

4.
有很好的学习能力，能按规范与要求制作美术文件；

5.
有少儿插画、游戏开发、动画制作等工作经验者优先。

网页游戏Flash美工

1.
熟练掌握FLASH动画设计、能独立完成完整的2D动画作品，熟悉其中的各个环节，精通Photoshop等相关软件；

2.
有一定手绘能力，有丰富的想象力，可根据游戏需求手绘所需素材；

3.
对ActionScrip有基本了解，可编辑部分脚本，能够和Flash开发工程师顺畅沟通配合；

4.
适应团队创作的需求，善于沟通、有责任感、能承受较大的工作压力；

5.
美术相关专业学历，有扎实的的美术基础，对流行游戏动漫元素敏感度高。

网页游戏UI美术设计师

1.
精通Illustrator,Photoshop等设计软件,有Flash动画、矢量图形动画制作经验者优先；

2.
有1年以上游戏UI界面和用户体验设计经验；

3.
热爱设计，良好的美术功底和视觉设计能力，有创作激情和丰富的想象力；

4.
沟通能力优秀，可完整清晰阐述设计理念；

5.
具备一定的图形绘制能力，可以独立完成UI所需的图标、ICO等图形素材；

专区编辑

1、大专或大专以上学历,性别不限；

2、热爱游戏，对网游有一定的认识和了解；

3、了解网页三剑客,PS,CSS+Div；

4、熟悉论坛发展模式与操作；

5、有网站编辑经验的或曾在游戏论坛担任过版主者可优先考虑；

6、具有较强的责任心及团队合作精神,能吃苦耐劳,能够承受较大工作压力。

网页设计师

1、大专以上学历；

2、美术设计，网页设计专业；

3、1年以上网页设计工作经验，有大型门户网站设计经验者优先；

4、精通Photoshop,Fireworks等相关网页设计软件；

5、熟悉Dreamweaver，Illustrator,Coreldraw,Flash的图形设计软件；

6、有具备良好的创新，创意理念。（面试请附上作品。）

公司福利：双休、带薪年休假、高温补贴、年终奖、社保、医保、节日贺礼、生日贺礼、培训、不定期团队活动及旅游等。

地址：福建省福州市软件园C区3#动漫游戏产业基地4F

联系电话： 38290831   28372650

013福建榕基软件股份有限公司

一、公司介绍

榕基软件是中国知名的软件产品与服务提供商（股票代码：002474）。

公司主营业务为软件产品的开发与销售、计算机系统集成及技术支持与服务。公司致力于国民经济、国家安全和社会信息化领域，在中国电子政务、信息安全、质检"三电工程"和协同管理等四个细分市场形成了竞争优势和领先地位。

公司是“国家规划布局内重点软件企业”、“国家重点高新技术企业”、“国家863高技术研究发展计划成果产业化基地”，拥有“计算机信息系统集成一级资质”、“涉及国家秘密的计算机信息系统集成甲级资质”、“武器装备科研生产三级保密资格单位”等高等级资质。通过了军工产品质量管理体系GJB9001A-2001（现场审核）、CMMI 3等认证，是行业内取得资质和认证种类最齐全、等级最高的企业之一。

公司研发基地、客服中心位于福建省福州软件园内，企业员工近600人，在北京、上海、深圳、福州、杭州、郑州、马鞍山建立了十多家分、子公司，在全国设有一百多个运维服务网点。

公司坚持软件“产品化、服务化、行业化”的创新战略，拥有“榕基”品牌的自主知识产权包括7项专利、60多项计算机软件著作权及50多项软件产品登记证书。服务客户包括政府、军事机关、质检、能源、电信、金融、司法等行业，享有数千家的应用系统用户和3万多家产品用户的良好知名度和美誉度。

公司以“服务于社会以促进企业发展，贡献于企业以追求个人进步”为核心价值观念，“实事求是，艰苦奋斗”的基本行事原则，“让合作者成为赢家，就使得榕基必然成为赢家”的竞合理念，打造“拥有科学发展观和持续学习能力的团队”的企业核心竞争力，致力成为中国软件行业又一旗帜性企业，实现“软件拓展时空，信息文明中国”的企业理想。

二、招聘岗位

业务代表

所需人数：4

工作职责

1、
负责现有客户关系的维护；

2、
负责或协助合同起草，谈判，收款和项目执行过程中的相关协调工作；

3、
在上级指导下完成新项目的相关业务工作；

4、
完成上级安排的其他工作。

任职要求

1、
大专及以上学历，计算机专业或市场营销相关专业毕业生优先考虑；

2、
具有良好的人际沟通能力，有计算机行业相关产品2年以上销售经验者优先考虑；

3、
抗压能力佳，适应灵活的工作时间，有意愿在销售领域长期发展。

综合售前工程师

所需人数：1

工作职责

1、
负责具体综合性项目（包含系统集成和应用软件内容）前期的售前支持工作，内容包括用户技术交流与引导、需求调研、PPT讲解、产品演示、项目解决方案编写等；

2、
负责具体项目投标工作，包括投标技术方案编写、报价编写、讲标等；

3、
负责定时整理、编写行业用户综合性解决方案；

4、
负责定期收集整理公司常用软硬件原厂商（或其代理商）的渠道联系、报价、版本更新情况等；

5、
完成上级交办的其他任务。

任职要求

1、
本科及以上学历，计算机或相关专业；

2、
3年以上计算机行业从业经验，其中应至少包括1年软件编码经验，1年系统集成或应用软件售前支持经验；

3、
熟悉J2EE体系结构、常用设计模式、J2EE部署等；熟悉jsp、xml、jdbc、UML；熟悉常用操作系统及数据库；了解Lotus平台和办公自动化软件；

4、
具备良好的人际沟通能力和演讲技巧，具备优秀的语言表达和文字撰写能力，熟练使用各种办公软件；

5、
抗压能力佳，责任心强，具有良好的团队意识和协作精神。

应用软件售前工程师

所需人数：4

工作职责

1、
负责具体应用软件项目前期的售前支持工作，内容包括用户技术交流与引导、需求调研、PPT讲解、产品演示、项目解决方案编写等；

2、
负责具体项目投标工作，包括投标技术方案编写、报价编写、讲标等；

3、
负责定时整理、编写行业用户综合性解决方案；

4、
负责定期收集整理公司常用软硬件原厂商（或其代理商）的渠道联系、报价、版本更新情况等；

5、
完成上级交办的其他任务。

任职要求

1、
本科及以上学历，计算机或相关专业；

2、
3年以上计算机行业从业经验，其中应至少包括1年软件编码经验，担任过项目经理角色； 

3、
熟悉J2EE体系结构、常用设计模式、J2EE部署等；熟悉jsp、xml、jdbc、UML；熟悉常用操作系统及数据库；了解Lotus平台和办公自动化软件；

4、
具备良好的人际沟通能力和演讲技巧，具备优秀的语言表达和文字撰写能力，熟练使用各种办公软件；

5、
抗压能力佳，责任心强，具有良好的团队意识和协作精神。

系统集成工程师

所需人数：6

工作职责

1、
主要从事小型机、存储、备份等安装调试及维护方面的集成工作；

2、
从事具体项目的PC服务器/网络/安全等设备的调试和安装；

3、
协调并督导小型机厂家工程师/集群软件/存储调试工程师至现场完成相关主机和HA软件的调试工作；

4、
对实施的项目提供后期维护和技术支持工作；

5、
上级安排的其他工作。 

任职要求

1、本科及以上学历，计算机相关专业；

2、熟悉主流的主机/小型机（HP/IBM）/存储备份/网络/安全等厂家产品，并熟悉相关技术和原理；

3、 熟悉linux/windows等操作系统的相关技术，具有一定的IP网络和SAN存储网络知识；

4、对oracle、sqlserver数据库有一定了解；

5、责任心强，具备良好的人际沟通能力，有良好的团队意识和协作精神。 

项目经理

所需人数：1

工作职责

1、
合理制定项目阶段性目标和总体控制计划，确保项目按期交付，并顺利通过用户验收；

2、
按时提交项目报告、项目成果以及项目阶段性交付物；

3、
合理协调各方人员，监督项目严格按照既定目标和合同条款进行实施，提高客户满意度；

4、
在项目实施过程中，引导客户，实现快速交付；

5、
及时发现项目风险，并提出解决策略。

任职要求

1、计算机相关专业本科及以上学历；

2、三年以上J2EE项目开发和实施经验，一年以上项目管理经验，独立承担过项目经理角色；

3、精通数据库建模，有ORACLE、SQL SERVER、MYSQL等至少一种数据库设计、开发经验；

4、思维清晰敏捷，逻辑分析能力强，良好的语言、书面表达能力和解决问题能力；

5、抗压能力佳，责任心强，具备良好的人际沟通能力，具有良好的团队意识和协作精神。

JAVA开发工程师

所需人数：12

工作职责

1、按开发计划对软件系统进行分析，并完成概要分析、详细分析；

2、根据设计要求进行编码，并进行测试除错，实地使用验证；

3、编写软件使用说明，提供技术支持；

4、对软件进行后续维护和管理；

5、完成软件文档归档整理工作。

任职要求

1、
本科及以上学历, 计算机及相关专业毕业；

2、
熟悉jsp，servlet，jdbc编程，有Struts/Spring/Hibernate的开发经验更佳；

3、
熟悉Web(HTML, CSS, Javascript)以及XML，有Flex或者Silverlight的开发经验更佳；

4、
熟悉掌握ORACLE、SQL SERVER、MYSQL等至少一种数据库的应用开发与管理；

5、
熟悉UML统一建模语言，能够使用Rational Rose等建模工具；

6、
具有较强的文档编写能力，工作严谨认真，具有良好的团队协作能力。

资深JAVA开发工程师

所需人数：10

岗位职责

1、负责对需求进行分析，并且根据开发框架进行模块的设计和分解；

2、编制模块设计文档工作；

3、关键技术难点的突破，对模块编码人员进行指导和工作分配；

4、关键代码的编写，参与核心模块的测试工作；

5、配合项目管理经理完成日常的管理工作。

任职资格

1、
本科及以上学历，计算机或相关专业毕业；

2、
能熟练使用Eclipse等Java开发工具，三年以上JAVA开发经验，完整的参与过至少3个Java项目的开发全过程；

3、
熟悉Web应用开发，熟悉J2EE, Web services, servlet, jsp, jdbc, spring, hibernate, struts等；

4、
熟练掌握JavaScript/HTML/CSS/XML；

5、
熟悉主流数据库，如：Db2,Oracle,或MSSQL；

6、
熟悉UML统一建模语言，能够使用Rational Rose等建模工具；

7、
具有较强的文档编写能力，工作严谨认真，具有良好的团队协作能力；

8、
有电子政务、企业管理（尤其是电信、电力行业）等领域软件开发经验者优先。

项目实施/维护工程师

所需人数：9

工作职责

1、参与公司软件项目（协同办公项目，电子政务项目等）的实施工作，包括需求调研、需求分析、安装调试、客户培训、运行验收及维护工作；

2、配合项目经理，按规范完成项目相关技术文档的编写工作；

3、承担公司产品，系统项目的产品演示交流等售前支持工作。

任职要求

1、本科以上学历，计算机及相关专业毕业；

2、有1年以上系统开发和实施经验，熟悉基于Lotus Domino或其他技术架构的系统；

3、思路清晰、逻辑性强，具有较强的人际沟通协调能力；

4、抗压能力佳，能适应省外出差，有良好的团队意识和协作精神。

测试工程师

所需人数：4

工作职责

1、
测试计划制定，编写测试用例，执行测试工作,提交测试报告；

2、准确地定位并跟踪问题，推动问题及时合理地解决；

3、负责产品用户手册及相关测试文档的编写工作；

4、bug追踪管理，提供相应的分析报告。

任职要求

1、
本科以上学历，计算机或相关专业毕业；

2、具备一年以上的测试经验,有Load Runner/QTP项目测试实践经验者优先；

3、思路清晰、逻辑性强，具良好的团队意识和协作精神；

4、具有开发经验者优先。

UI设计师

所需人数：2

工作职责

1、负责软件界面的美术设计、创意工作和制作工作；

2、根据用户特点，提出构思新颖、有高度吸引力的创意设计；

3、对软件界面进行优化，使用户操作更趋于人性化；

4、收集和分析用户对于软件图形界面的需求。

任职要求

1、计算机、平面设计、广告设计等相关专业背景；

2、有优秀的交互原型设计能力，熟悉UCD方法和工作流程；

3、拥有用户体验方面的理论知识，良好的视觉设计、网页前端技术HTML/CSS 代码开发技能；熟练使用Photoshop、Firework、Flash、Dreamweaver等设计软件；

4、拥有网页、移动终端界面、平面设计等工作经验；

5、具有较强的责任心及良好的人际沟通能力，重视团队合作，具有较强的学习能力和创新能力。

技术支持工程师

所需人数：2

工作职责

1、
负责公司产品化实施、需求调研、客户培训工作；

2、
负责售后支持工作，并配合销售人员做好售前技术支持工作；

3、
负责项目招投标过程中标书的制作；

4、
负责定期了解及研究同类产品与竞争对手产品情况，出具竞品分析报告；

5、
完成上级交办的其他工作。

任职要求

1、
大专及以上学历，计算机相关专业毕业；

2、
具有良好的人际沟通能力和文字表达能力，擅长与客户沟通，能够承担标书方案制作工作；

3、
工作认真仔细，责任心强，具有良好的团队意识和协作精神，适应出差。

JS开发工程师

所需人数：1

工作职责

1、
负责软件产品前端界面特效以及用户体验的开发；

2、
负责部门项目产品的开发编码、阶段测试、开发过程文档准备；

3、
对产品用户体验提出改进建议；

4、
参与部门项目产品客户化需求分析。

任职要求

1、
大专及以上学历，计算机或相关专业毕业；

2、
能够熟练进行javascript开发；

3、
熟练至少一种JS框架的开发模式，如jQuery EXT GXT等；

4、
掌握动态WEB开发/J2EE相应的基础知识；

5、
具有较强的责任心及良好的人际沟通能力，重视团队合作，具有较强的学习能力和创新能力。

前端交互设计师

所需人数：1

工作职责

1、协助产品经理完成产品规划构思和创意过程；

2、归纳产品人机交互界面需求；

3、设计产品的人机交互界面结构、用户操作流程等；

4、协助完成产品用户研究工作。 

任职要求

1、大专及以上学历，计算机或美术设计相关专业毕业；

2、3年以上相关经验，熟悉产品设计的相关流程，包括产品功能分析、用户角色分析、原型设计、界面开发、易用性测试等；

3、掌握Axure等交互设计工具，可以完成交互原型制作；

4、具有较强的写作能力，逻辑分析能力强，善于沟通和协调，具有较强的学习能力和创新能力。

安全开发工程师

所需人数：8

工作职责

1、
负责公司安全产品的编码开发，软件产品代码维护工作；

2、
负责软件单元测试，协助测试人员完成软件系统及模块的测试；

3、
协助系统分析员完成《数据库设计说明书》、《系统详细设计说明书》；

4、
负责对代码、文档按规定执行配置管理。

任职要求

1、
本科及以上学历，计算机及相关专业毕业；

2、
精通至少一门编程语言，如JAVA、C/C++、PHP、.NET；

3、
熟悉常用数据库及数据库编程；

4、
熟悉网络编程，能进行多进程、多线程编程；

5、
具有软件工程的基础理论知识，熟悉软件配置管理工具的使用；

6、
抗压能力佳，责任心强，具备良好的人际沟通能力，具有良好的团队意识和协作精神。

总裁办助理

所需人数：2

工作职责 

1、
承担总裁办商务接待工作；

2、
起草并承办总裁办行政文书工作，如会议纪要，文件整理等；

3、
承担总裁办的行政事务性工作；

4、
完成领导交办的其他工作。

任职要求

1、女性，本科及以上学历；

2、为人正直，诚实守信，具备极强的责任感、高度的敬业精神和职业道德操守；

3、五官端正，形象气质佳，为人成熟稳重，思维缜密，应变能力强；

4、普通话标准，语言表达清晰，文字能力强，具有行政文秘、商务礼仪等常识；

5、熟练使用word、excel等办公软件及常用办公设备；

6、沟通、协调能力强，具有团队精神，能够适应较强的工作压力。

主办会计

所需人数：3

岗位职责

1、协助财务核算，协助分子公司财务及定期与其核对往来等工作；

2、负责公司发票开具、基金填写、技贸合同认证、统计等；

3、会计凭证填制及协助装订、保管等；

4、纳税申报、退、免税申请及税务相关工作；

5、协助存货管理及核算；

6、其他相关工作。

任职要求

1、
本科以上学历，财务、金融等相关专业毕业；

2、
主办会计岗位从业经验2年以上，在软件行业工作过优先考虑；

3、
熟悉会计操作，会计流程与管理，熟悉财务软件的操作和使用；

4、
熟悉国家、地方及相关行业的税收法规； 

5、
工作细心、有良好的心理素质，能承受挫折和压力，具团队意识及协作精神。

法务专员

所需人数：1

1、
为业务部门提供法律咨询，出具法律意见；

2、
为业务部门提供必要的法律培训

3、
处理交易纠纷和诉讼案件；

4、
其他相关法律事务的处理。

任职要求

1、 本科及以上学历，民商法、诉讼法等法律专业毕业；

2、 两年以上企业法律事务或律师事务所工作经验；

3、 性格开朗，具有扎实的专业基础、对外沟通能力和团队合作意识。

4、 有证券从业资格、律师资格优先。

业务助理

所需人数：1

工作职责

1、
负责协助领导完成日常工作；

2、
协助领导进行相关合同的起草以及合同签订后的后续跟踪事宜；

3、
跟踪项目款项的回收情况，同客户保持联系，实时跟踪项目进展以便及时收款；

4、
协助完成项目的投标工作；

5、
保持与相关职能部门的沟通，完成上级领导临时交办的工作。

任职要求

1、
女性，大专及以上学历，计算机、文秘等相关专业毕业；

2、
具有良好的语言和文字表达能力，熟练操作Office办公软件；

3、
性格开朗，善于交流沟通，勇于面对压力与挑战；

4、
具有良好的敬业精神和团队合作意识。

VC++开发工程师（cti的二次开发-邓松高）

工作职责

1、负责cti产品的维护及二次开发（电话录音、来电显示系统）

任职要求

1、本科及以上学历，计算机相关专业毕业；

2、vc++有一、两年的开发经验，最好是也熟悉java

3、性格开朗，善于交流沟通，勇于面对压力与挑战；

4、具有良好的敬业精神和团队合作意识。

三、联系地址及联系方式

公司地址：福州市鼓楼区软件大道89号A区15座

联系人：阙先生

联系电话：0591-87867170-2006

联系邮箱：querende@rongji.com

招聘QQ群：169601734

014建三维游软件科技股份有限公司

福建三维游软件科技股份有限公司座落在风景如画的有福之州的“福建IT黄金谷之称”——福州软件园区，以互联网为媒介为平台，致力于“现实旅游、虚拟旅游与网络游戏”三网合一的应用软件技术开发与应用。

   公司已历经三年研究突破，已获取六件相关专利发明，已拥有领先国际的三网合一的数字仿真城市的先进技术水平，同时也填补国际影像合成与灯光应用的空白，做到“足不出户，游遍全世界，照遍全世界”，从而为现实旅游提供模拟训练基地，开创了网络三合一共进的新纪元，是互联网与时代链接的一次伟大新创新。

  公司一期投资3000万，预计再投入3000万，二期将投入3个亿。以“成功属于创新的人”的创新概念吸引大批社会精英人士加盟！以“打造全球最大3D游应用一站式”的专业旅游服务的互联网公司，以“打造民族科技，创建世界品牌”的社会责任，开创了世界旅游服务国际化、标准化、数字化、电子商务化，把中国旅游与文化推向世界。

    公司以“坚持是创新的法宝”的创新精神，以“人尽其才，唯才是用”的用人准则，不断取得技术创新。公司将打造全球3D旅游在线人数最高的商业网站、全球最大的相片管理专家及三维地图资产管理可视化管理软件，将改变整个旅游行业的格局，推动二维电子商务向三维的发展，将为未来的数字城市发展奠定基础。

    首家自己拥有“三网合一”的知识产权与核心技术，即将改变全世界电子商务的发展！也将成为国际上最具有竞争力的互联网新秀。

一、招聘岗位

1）政府事业部经理：1名，女性，25-40周岁，大专以上学历；3年以上大型企业部门经理资历，it或旅游公司服务过优先；有一定的人脉关系，勇于创新，在外交上能独挡一面；善于交流，能把握好谈判等商业运作。

2）网游部经理：1名；精通网游编程与程序 ；能带领团队,与管理,有美术基础；善于创新，能把握网游规划等商业运作。

3）营销部经理：1名，26- 40周岁，大专以上学历，市场营销、美术或广告类相关专业；有良好的市场推广技巧，能把握市场定位与推广等商业运作，能独立完成市场开拓工作，创新能力强；对旅游或电信与政府部门有经验者优先。

4）影视后期编辑：若干名；数字影视、动画、广告、美术或与其相关专业，专科以上学历；熟练使用Premiere、 AE、CB其中一种以上的软件，有一定的三维基础MAX、MAYA等；具备良好的色彩感觉，一年以上的影视合成创作经验，或建筑动画制作经验；对音乐有一定的鉴赏水平，熟练处理音效和音乐，有一定的特效制作能力与脚本执行能力；

5）影像合成程序：若干名，22-40周岁，本科以上学历；C/C++编程功底扎实；熟练使用VS2010编程，熟悉MFC；openCV开源库项目经验者优先；像处理（类似PS）相关项目经验者优先，

6）商务网站程序：若干名，22-40周岁1、专科以上学历，美术、设计相关专业，两年以上网络设计工作经验；熟练使用Dreamweaver、Fireworks、Flash、Photoshop等相关工具，了解JavaScript代码，熟悉动态网页制作；精通Div+Css编写网页，以及页面优化；大型网站制作经验者或参与大型项目者优先考虑

7）游戏策划：若干名；专以上学历，对游戏有热忱有激情，有游戏策划相关工作经验者优先；当前主流的PC网游，手机网游以及WebGame有深入了解

7、文笔佳，能在较短的时间内对周围的场景，人物进行细致的描述

8）游戏程序：若干名；网页游戏程序开发；C/C++基本功扎实，熟悉STL，HE或DirectX引擎游戏开发；拥有良好的编码风格和面向对象的编程思想；有游戏开发经验优先

9）项目申报专员：1名，女性，22-35周岁，大专以上学历,公关社交及沟通协调能力强；政策信息收集, 编制项目申报材料、各类资质及证件的办理

10）网络销售行政：1名，女性，20-30周岁，中专以上学历，优秀应届毕业生亦可；要求：主要负责公司网店业务，以及一般行政事务工作临时事务，能独立推广网店业务。有上进心，工作认真负责，有电子商务经验者优先；

二、公司将为您提供有竞争力的薪资及以下福利待遇： 

1、享受五险一金（养老保险、失业保险、工伤保险、生育保险、医疗保险、住房公积金）； 

2、五天工作制，国家法定节假日及年休假； 

3、依个人能力、工作经验，为团队成员提供具有竞争力的薪酬，同时，年终公司将以15%的利润奖励员工。

4、公司为员工提供广阔的发展空间以及各种教育培训机会，实现公司与员工的共同发展。

三、联系方式：

公司地址： 福州市软件大道89号软件园D区37栋一层

电子邮箱：fj3dnt@163.com

联系人：王经理

联系电话：0591—83351753

015福建省福工动力技术股份公司

公司简介

    福建省福工动力技术股份公司成立于2009年3月，是一家专业从事新能源客车驱动总成研发、生产、销售的高科技企业，座落于科技氛围浓厚、风景优美的福州软件园产业基地。

    公司成立以来，得到了福建省各级领导、各级部门的关心和支持。公司拥有雄厚的专业技术力量和专业实验条件，拥有多项国家专利，并与福建省“汽车电子与电驱动技术”重点实验室建立了战略合作关系，产品涉及客车混合动力驱动总成、客车纯电动驱动总成。FG-HEV3B120等系统已成为郑州宇通、苏州金龙、厦门金龙、扬州亚星、厦门金旅、东风杭汽、合肥安凯等客车企业的客车配套，批量运行于：杭州、昆明、南通、厦门、天津、苏州等城市，其性能、品质均受到客户好评。 

欢迎访问公司网站：WWW.FGHEV.COM

招聘职位：

一、嵌入式研发工程师

招聘人数：若干

岗位要求：

1、电气工程及其自动化、自动控制等相关专业本科毕业；

2、2年以上项目开发经验；

3、具备良好的数字电路和模拟电路基础，有一定的硬件调试能力；

4、熟悉嵌入式系统常用外设和接口电路，熟悉常用数字电路和模拟电路。

5、熟悉C语言，有一定的嵌入式软件基础；

6、熟悉单片机系统设计，熟悉嵌入式系统设计；

7、良好的沟通能力和团队合作精神，较强的学习能力。

二、机械工程师

招聘人数：若干

岗位要求：

1、机械类机电类相关专业本科学历，会使用CAD软件绘图；

2、产品机械结构、机械部件的设计、材料选用； 

3、产品机械结构的仿真模拟； 

4、编写技术文档，整理技术资料；

5、协助部门经理完成相关研发工作。

三、电子工程师

招聘人数：若干

岗位要求：

1、电子、电气类相关专业，本科及以上学历，电气自动化专业优先； 

2、配合项目技术人员，完成项目开发工作，具备项目开发经验；

3、具备良好的数字电路和模拟电路基础，有一定的硬件调试能力； 

4、协助部门经理完成相关研发工作。

四、项目管理工程师

岗位职责： 

1、制定车辆和零件的开发大日程，并对整个开发进度和关键节点进行管控； 2、实施车辆或零件开发试制阶段和新车上市初期的品质管理，及时向设计人员反馈相关设计质量问题并跟踪处理结果； 3、管理新车型研发项目开发过程中的各项管理指标，组织召开各阶段节点会议； 4、在车辆开发过程中实施成本管理，并组织开展研发过程中的品质和成本改善活动。

任职资格： 

1、本科及以上学历，汽车类、项目类、机电类、电子类等相关专业； 

2、3年以上汽车研发项目管理工作经验； 

3、较强的逻辑思维能力，良好的语言表达和组织能力； 

4、良好的团队合作和协调能力，较好的与人沟通能力。

五、生产管理 岗位职责：

1、以实现精益生产为目标，策划工厂生产运作方式，并组织生产方式的改善推进； 2、以确定的生产方式为指导原则，构建生产计划体系、现场作业管理体系，并组织制订相应的业务流程； 3、负责公司月度生产计划和日生产调整计划的编制工作； 4、负责接受定单，组织平衡物料和生产能力，确保需求得以满足； 5、负责试制、试装产品(车型)的生产周期的确定、排产及下达； 6、组织工厂的盘点工作，并对在制品库存进行汇总分析。 任职要求： 1、大专及以上学历，多年的相关专业领域工作经验，有客车从业经验者优先； 2、熟练完成生产计划的平衡、编制； 3、能撰写相关业务的分析报告； 4、具备较强的分析和解决相关业务问题的能力； 5、具有一定的跨部门沟通、协调能力； 6、能提出改善计划管理的建议，主动应用新方法、新标准。 六、售后技术人员

招聘人数：若干

岗位要求：

1、具有汽车行业1年以上售后工作经验；

2、熟悉汽车机械构造和汽车电路系统；

3、了解高压强电的相关基础知识；

4、熟悉弱电基础知识，并能够熟练使用相关测量仪器；

5、具有良好的人际交流、协调能力；

6、能适应出差。

七、普通技术员

招聘人数：若干

岗位要求：

1、电子、电气、机械相关专业中专或以上学历；

2、负责生产车间客车配件的组装、试调、维护工作；

3、动手能力强、吃苦耐劳、工作认真负责、有团队精神；

4、有汽车，电气，工艺编制，质量认证等相关工作经验者优先；

八、项目专员

招聘人数：若干

岗位要求：

1、大专及以上学历，文字功底过硬，文笔好；

2、负责项目文书编写与项目申报工作；

3、有项目申报经验者优先；

4、有驾照者优先。

九、销售专员

招聘人数：若干

职位描述：

1、完成公司下达销售任务；

2、收集区域市场信息，掌握区域市场动态、特点和趋势，并及时反馈公司相关部门；

3、执行公司规定的销售政策，并根据市场反馈，提出合理改进意见。

岗位要求：

1、大专及以上学历，机械，车辆工程，市场营销等相关专业；

2、2年以上汽车零部件行业工作经验；

3、较好的表达沟通能力，具备较强的工作责任心；

4、良好的自我激励和自我学习能力；

5、可适应长期出差。

十、销售/售后内勤

招聘人数：若干

岗位要求：

1、大专及以上学历；

2、协助销售/售后部整理一些文案资料；

3、合同的制定跟踪和货物的跟踪；

4、配合销售/售后经理协调应急事宜；

十一、仓库管理员

招聘人数：若干

岗位要求：

1、大专及以上学历，物流管理等相关专业；

2、负责公司成品出库、入库及其盘点；

3、根据需求，配货，发货；

4、对仓储数据进行定时分析，制定每月仓库管理计划；

5、负责仓库日常的安全，5S管理。

十二、会计

岗位职责： 

1、专业人员职位，在上级的领导和监督下定期完成量化的工作要求，并能独立处理和解决所负责的任务； 

2、协助财务预算、审核、监督工作，按照公司及政府有关部门要求及时编制各种财务报表并报送相关部门； 

3、负责员工报销费用的审核、凭证的编制和登帐； 

4、对已审核的原始凭证及时填制记帐； 

5、准备、分析、核对税务相关问题； 

6、审计合同、制作帐目表格。

任职资格： 

1、财务、会计专业大专及以上学历，持有会计证； 

2、有财务会计工作经历者优先； 

3、熟悉会计报表的处理，会计法规和税法，熟练使用财务软件； 

4、良好的学习能力、独立工作能力和财务分析能力； 

5、工作细致，责任感强，良好的沟通能力、团队精神。

以上所有岗位工资面议，周末双休，法定节假日，提供住宿，转正后交五险，住房公积金。

福建省福工动力技术股份公司


地址：福州市软件园B区9号楼一层

电话：0591-87860010    

传真：0591-87862700                    

欢迎访问公司网站：WWW.FGHEV.COM
016福建盛世金尊动漫科技有限公司

福建盛世金尊动漫科技有限公司成立于2010年，是一家集国内原创动漫制作运营、动漫文化传播、原创手机动漫制作运营、动漫品牌代理运营、重大行业客户动漫影视服务于一体的文化创意企业。团队成员主要由动漫制作、营销策划、广告影视、网络推广等四个方面人才构成，是国内少有的熟悉原创动漫和影视广告两个领域的新型动漫企业。因项目拓展需要，诚聘以下人员： 

工作地点：福州软件园C区动漫大楼-1F，招聘岗位及人数：导演：1名（专科及以上，成功带片经验，熟悉二维动画制作流程，薪资面议）；编剧：2名（专科及以上，从事过漫画编剧或小说创作，具有创新能力，想象力丰富，热爱动漫，薪资面议）； 2D动画师：5名（1年以上动画设计经验，熟悉PS、Flash、AI等软件，扎实的美术功底，薪资面议）；2D原画师：5名（1年以上原画设计经验，熟悉PS、Flash、AI等软件，扎实的美术功底，薪资面议）； 2D人物设计师：2名（造型能力好，熟悉人物结构，根据项目设定人物形象等，薪资面议）；2D场景设计师：3名（根据项目设计动画场景，熟悉PS，Flash,AI等软件，薪资面议）；客户经理：2名（开发新客户，完成销售指标，底薪+提成）

一、导演：1名

专科及以上学历， 三年及以上成功带片导演工作经验， 熟练使用手绘板及Flash、Photoshop、After Effects等相关设计软件； 热爱动漫事业，熟悉二维动画制作流程，扎实的手绘基本功，对故事，画面镜头有极强的把控能力，能适应不同的动画造型及美术风格； 把握动画风格，监督成品质量，监控和协调整个制作进度，具备积极的团队合作意识、项目控制能力和统筹协调能力。

二、编剧：2名

大专以上学历，从事过漫画编剧或小说创作，策划等相关工作一年以上。负责完成原创动漫，广告动漫作品策划、创意及文字剧本编辑；具备出色创造力，较强的文字功底和对动画漫画镜头语言深度了解，擅长故事编写，文字幽默；具有创新精神，富有想象力及市场判断力，了解流行语言与文化，可独立完成动画剧本创作。

三、2D动画师：5名

专科以上学历，1年以上原动画工作经验，灵活掌握动画的运动规律，熟悉Photoshop 、Flash 、AI等制图软件；根据分镜和原画设计出该角色的各种动画；有扎实的美术设计功底，较好的原画设计能力,对色彩、材质及镜头运用把握较好；活跃的想象力，理解能力好，能够在明确整体创作方向基础上融入大量创意。

四、2D原画师：5名

专科及以上学历，1年以上原动画工作经验，有扎实的手绘功底，熟悉Photoshop 、Flash 、AI等制图软件；根据需求设计角色动态，完成原动画的制作；造型能力好，能把握人物结构透视，对人体骨骼及场景有一定了解；对色彩把握到位，能对所绘的人物及场景做出准确的色彩绘制；

五、2D人设：2名

大专及以上学历，根据作品风格，设计出部分相应的人设；有扎实的手绘功底，熟悉Photoshop 、Flash 、AI等制图软件；造型能力好，能把握人物结构透视，对人体骨骼及场景有一定了解；对色彩把握到位，能对所绘的人物及场景做出准确的色彩绘制；

六、2D场景：3名

专科及以上学历，根据项目需求，设计动画场景，包括场景图素设计、图标道具、物件、道具、建筑、造型设计等；根据实际情况随时对场景资源做修改，完善；有扎实的手绘功底，熟悉Photoshop 、Flash 、AI等制图软件；

七、客户经理：2名

大专以上学历，优秀应届毕业生，或有一定客户资源者优先考虑；开发新的有潜力的客户，完成规定的销售量指标。负责维护老客户的良好关系，收集行业信息，了解和把握市场信息， 具有良好的市场洞察力，良好的沟通能力和一定的商务谈判技巧；

以上岗位，薪资面议，均享受五险及带薪年假，享受国家法定节假日。

公司网址：www.fjjzdm.com  联系方式：0591-88197858  13960852771  联系人：张小姐

地点：福州市鼓楼区铜盘路软件园C区动漫大楼-1F

017福建亿能达信息技术有限公司

公司简介：

福建亿能达信息技术有限公司成立于二OOO年，坐落于风景秀美的拥有“国家火炬计划软件产业基地”之称的福州软件园。公司主要专业从事卫生、财政、公安、烟草、税务等行业领域的软件开发和系统集成建设，是福建省财政厅指定的"福建省会计电算化考试软件"和"会计人员信息管理系统"唯一开发商。现诚招以下岗位:

招聘岗位

岗位名称：JAVA工程师   人数：5

任职资格：

1.本科以上学历, 计算机软件开发或相关专业毕业；

2.了解Struts2.X、Hibernate、Spring等，至少一年以上JAVA开发经验；

3.熟悉jsp，servlet，jstl、el表达式、jdbc编程等J2EE平台框架体系；

4.熟练掌握JavaScript/HTML/CSS/XML；熟悉常用的JS框架（如Jquery、Ext、Prototype等）的一两种；

5.熟悉关系数据库Oracle或MSSQL。

岗位名称：绩效专员   人数：1

任职资格：

1.大学本科及以上学历，人力资源管理专业优先；

2.两年以上人事或绩效管理工作经验，有IT企业绩效管理经验优先；

3.熟悉绩效评估方法；

4.具有较好的人际沟通与表达能力，较强的组织协调能力

岗位名称：网页设计（3D商城）  人数：2

任职资格：

1.大专及以上学历，平面设计、网页设计等相关专业；

2.一年以上网页设计工作经验有扎实的美工功底（有综合门户站点建设经验者优先）；

3.精通photoshop、illustrator、dreamweaver、fireworks、flash等网页设计和平面设计软件；

4.熟悉DIV+CSS布局(须兼容IE6\7\8,FIREFOX),有一定的Javascript开发经验，能够独立完成网页的设计、切图、静态页面制作。

岗位名称：商务助理     人数：5

任职资格：

1、市场营销、计算机、管理类等相关专业，大专及以上学历，有软件销售经验者优先；

2、有较强外联工作能力； 

3、五官端正、性格开朗，有较强的协调、沟通能力；

4、工作认真负责，具有吃苦耐劳精神，能出差，具备良好的团队合作精神和上进心。

岗位名称：财务技术支持   人数：5

任职资格：

1、大专以上学历，会计电算化、计算机相关专业；

2、具备会计基础和财务管理知识；

3、熟悉SQL或ORACLE数据库之一，掌握计算机网络和操作系统；

4、有耐心、善于沟通，有良好的服务精神及团队合作能力；

5、有财务软件维护和项目实施经验者优先考虑。

018福建亿信达网络科技有限公司招聘信息

福建亿信达网络科技有限公司成立于2009年5月，是一家集系统集成、软件产品研发、信息化工程实施为一体的高新技术企业。公司的主营业务包括旅游信息化系统的技术开发、交通运输系统的技术开发和系统集成等。

公司致力于信息化行业的产品研发，目前已研发推广的产品有智能办公自动化系统、饭店管理系统、车辆调度和管理系统、售票管理系统、旅行社管理系统、旅游电子商务平台等，即将上线推广的有运政监管和客运企业站务管理系统、福建省客运公众服务平台、福建省联网售票和车站物流管理系统、人力资源管理系统、集团财务监控系统等，除此之外 ，公司还将向行业纵深发展，近期将拓展研发基于ArcGIS、Skyline等大型GIS平台的二、三维地理信息系统和物联网平台。

诚聘英才：

1、
Java开发工程师：5人

计算机相关专业，大专及以上学历，一年以上相关工作经验；熟悉JavaEE相关技术，包括Servlet/JSP、JDBC、EJB、JMS、Web Service等；熟悉spring+struts+Hibernate开发架构，熟悉Linux，JBoss技术。有Oracle数据库开发经验，能熟练编写存储过程和触发器等；良好的沟通技能和团队合作能力。

2、
测试主管：1人

大专以上学历, 三年以上测试工作经验（有相关管理经验者优先考虑）；了解

产品开发流程，熟悉测试流程、方法和测试工具；熟悉常用的软件黑盒测试方法、软件工程知识，具有B/S结构测试经验；熟悉QTP、Loadrunner等自动化测试工具；对数据库，如：MySql、Oracle等有一定理解，并能够熟练使用； 对WEB支撑软件，如：IIS、Apache等有一定理解，并能够熟练使用；能够根据不同的产品特点，要求了解相应的开发测试方法；具有较强的表达能力、计划能力、分析能力、判断能力、组织协调能力； 优秀的职业素养和团队协作精神，敬业精神，能够承受较强的工作压力。

3、软件测试工程师：2人

计算机及其相关专业，专科及以上学历，1年以上相关工作经验；熟悉Java或Oracle，有较丰富的编程、调试经验；能编写测试计划和测试用例，有较好的文字表达能力；良好的逻辑思维和逆向思维能力、及对缺陷的敏感性；良好的沟通、计划和执行能力，擅长团队合作；热爱所从事的事业以及本职工作。

4、智能弱电工程师：1人

大专以上学历，电子、自动化或计算机相关专业，两年以上的智能化弱电工程设计工作经验；熟练智能弱电各系统结构、原理；熟练智能集成项目软硬件技术操作及系统调试；熟练运用CAD、VISIO、PS绘图；；有实施过中大型弱电项目的工程案例，有公检法项目实施经验等优先考虑。

5、美工：1人（可兼职）

大专以上学历，1年以上相关网页设计工作经验；精通Photoshop、Flash、Dreamweaver、Frontpage、Fireworks等各类制作软件,熟悉网页设计工作流程； 具有深厚的美术功底和良好的创意构思能力，对色彩有深刻的把握力、独特的设计风格、独到的创意视点与创新意识；熟悉Div+css、DHtml、Javascript等网页前端技术，具有手写代码能力；

公司地址：福州市软件大道89号软件园D区38号楼B栋研发楼

网址:www.fjyxd.com

联系人:许小姐

联系电话:0591-88520213-816

019建盈动未来电子科技有限公司

    盈动未来在江西设立分公司，在浙江收购温州建信科技公司，从事无线互联业务拓展，将中国最大的中文手机搜索引擎推荐给当地企业，助力中小企业的成长。盈动未来和上海商派合作，开展基于传统互联网的新商业模式，帮助中小型企业和个人创业者搭建网络销售平台，建立和淘宝实现互通共享的网上商店。

   公司福利：

1：法定节假日、年假、婚假、产假、丧假等带薪假期、（新人享受带薪培训）；

2：富有竞争力的薪资待遇，包括岗位、绩效、月季度优秀员工奖金年终奖金等；

3：丰富的员工活动，如旅游、登山、聚餐、文体赛等集体活动；

招聘岗位：

一：商务代表、品牌顾问 、广告营销专员  10人    

    性格活泼开朗 

二：主持人（女）   2人

普通话二级乙等以上，身高162cm以上，形象气质佳；良好的文字功底；能够适应出差。

三：讲师 (男）   2人

一年以上培训工作经验，熟练制定企业培训课程规划及培训教案。

四：策划  1人

五：活动策划   1人

六：资深平面设计师   1人

七：摄像  2人

八：人事行政专员  3人

十：后台技术人员   2人

十一：编导  2人

十二：大客户经理   1人

联系地址：福州市鼓楼区软件园A区16座三层（公车：8路，105路，311路软件园终点站）

联系电话：15859979691

联 系 人: 雷小姐

电子邮箱：xzlq@fjitf.com

机构网址：www.fjitf.com
020福建育港信息技术有限公司

  公司于2003年8月成立,位于福州市鼓楼区软件园动漫游戏产业基地四楼（国家影视动漫实验园），是福建省首批动漫游戏研发创作中心之一及国家级动漫企业。公司拥有庞大的专家顾问团队和强大的动画制作能力，依靠活跃的创意和精湛的技术，专注发展原创影视动画，具备年产数千分钟的创作水平，是集剧本创作、造型设计、动画制作和版权贸易为一体的专业动漫企业。

公司现有多部优秀动画系列作品，获得国内外多项大奖，《三七小福星》系列剧、《健康智多星》系列剧等的已在国内外数家专业的电视台少儿频道及各大视频网络等播出，备受政府相关部门及各界人士的关注与喜爱。

我们坚持专业，专注原创，我们团结友爱，倾心打造的每一个动画形象都凝结着我们最真的爱与创意。如果您热爱动画，热爱生活，热爱我们年轻活泼的工作氛围，热爱朝气蓬勃的发展空间，育港团队期待您的加入！！！

岗位名称：策划主管（1名）

岗位要求：性别不限，大专学历以上，对动漫行业有较大的兴趣和热

          情，较强的主动性和学习能力；较丰富的广告及影视策划

          经验，市场触觉敏锐，策划能力强，熟悉各类的策划协作

          形式，能独立承担策划工作；积极乐观有责任心，良好的

          表达沟通能力及团队合作精神。

岗位职责：（1）全盘负责各类动漫项目的策划和实施；

         （2）统筹管理项目组团队管理；

         （3）负责项目所需的外联对接事务；

         （4）项目进度实施管理及修正反馈；

岗位名称：运营专员（2名）


岗位要求：性别不限，大专学历以上，动漫设计与制作、艺术设计或

          市场营销等专业优先；性格开朗活泼，工作认真负责，熟

          悉办公软件及绘图软件使用；具备创意思维，有一年以上

          销售或推广工作经验者优先。

岗位职责：（1）负责动画片电视台发行渠道的建设与维护；

         （2）负责动画片网络发行渠道的建设与维护；

         （3）负责部门作品材料的规划整理；

         （4）负责与相关文化部门的工作对接及对外事宜；

         （5）负责上级交办的其他相关事项；

薪资福利：我们注重团队，注重能力，公司有合理的薪资体系及晋升 

          空间，具体可详谈。

上班制度：五天制和灵活的上班时间，并享有国家法定节假日休假。

公司地址：福建省福州市软件园动漫产业基地四楼417#--419#

联系人：江小姐 

联系方式：0591-87413989

021福建中普电子科技有限公司

福建中普电子科技有限公司成立于2006年，总部坐落于福建省福州市，目前已在厦门、无锡等地设有分公司和办事处。我司是一家以工业自动化为主营，融科、工、贸于一体，专业从事工业自动化工程项目设计、安装、调试等服务和代理销售各类进口名牌电气及自动化产品的民营企业，公司优势系列产品包含：阀门定位器（山武、ABB、西门子）；传感器（劳易测、山武）；人机界面（PRO-FACE）；楼宇控制（AZBIL）。公司是PRO-FACE人机界面在福建地区唯一指定经销商，同时是：IWAKI、RGS、FLOWSERVE、SIEMENS等品牌的代理。我们的理念：通过“更环保，更节能，更舒适”，创造一个让员工感到“安心”“舒适”和“满足”的工作和生活环境，为保护地球环境做贡献。现因公司发展的需要诚招以下岗位：

工作地点：福州市鼓楼区软件大道89号福州软件园C区18号楼302室.

1、销售工程师（直销）：

任职要求：大专以上学历、电气工程与自动化相关专业、具有良好的销售策略技巧与敏锐的洞查力，以及独立市场开拓能力。

薪资:3000-8000元/月

2、销售工程师（分销）：

任职要求：中专以上学历、电气工程与自动化相关专业、具

有良好的沟通表达能力以及电话营销经验。

新资:2000-5000元/月

3、销售助理 ：

任职要求：

1、大专及以上学历，男女不限，专业不限；

2、具有良好的沟通、协调能力和吃苦耐劳精神，并能承受较大压力。

3、做事情认真细腻，亲和力较强，团队意识强烈。

5  行政人员：

任职要求　1、大专以上学历，行政管理，法律，机电等相关专业，2年以上工作经验；

2、有丰富的行政管理经验，了解人力资源管理工作，较强的沟通及表达能力，高度的责任感；

3、有较强的组织、谈判能力，有工控行业经验者优先考虑。待遇面谈

6. 外派出纳：

任职要求

1、产品进销存帐目的核对；

2、应收帐款和应付帐款明细帐的核对；

3、纳税申报及相关涉税事项；

4、协助财务经理处理其他财务事项。

5、每月对仓库库存的实盘。待遇面谈。

联系电话：0591-87623826  张小姐     传    真：0591-87606939

邮    件：1281401082 @qq.com       招聘专用QQ：1281401082

公司地址：福州市鼓楼区软件大道89号福州软件园C区18号楼302室.

乘坐公交：8路，105路，311路，107路到省军区，转乘49路到电子园下车即到

022福州鼎益企业信息咨询有限公司

公司简介：

   福州鼎益企业信息咨询有限公司(即福州软件园办公商务服务中心)成立于2009年4月，坐落在自然风景优美、技术气息浓厚、科技人才云集的福州软件园，是一家集企业资质申报咨询、品牌策划、设计、数码快印、印刷制作、办公设备销售及维护于一体的专业化、多元化、网络化的新型办公商务公司。

   公司目前下设咨询事业部、品牌策划事业部、生产制作事业部、设备事业部、商务业务部、客服部、综合财务部等七个部门。其中，品牌策划事业部由2007年设立在厦门的玹玥传媒有限公司（目前已成为我公司品牌策划部）品牌策划团队负责，深入开拓品牌策划、设计等业务。经过几年的努力和积累，公司市场不断扩大，业务范围拓及福州、厦门、泉州、三明等多个地级市，业务容量与日俱增。在这期间，我们始终把“服务客户，满意客户、优质服务”做为我们的营业宗旨，始终做到“急客户所急，想客户所想”，真正做到以客户为本。

一、招聘工种及岗位要求：

1、业务代表  数名

岗位要求

（1）市场营销相关专业中专以上学历

（2）出色的分析能力和较强管理能力

（3）掌握行业营销、业务开发、商务谈判知识

（4）熟练使用办公软件

（5）良好的语言能力、极强的沟通能力

2、平面设计师：3名

   岗位要求：

（1）美术、平面设计相关专业，中专以上学历

（2）熟练使用CorelDRAW等各类平面软件；

（3）较好的设计理念，对色彩敏感，熟悉色彩搭配、印刷工艺

（4）两年以上宣传彩页、画册设计经验者优先；

3、广告配合人员：3名

   岗位要求：

（1）高中及以上学历

（2）熟练使用Word、Excel等办公软件

（3）能吃苦耐劳，能适应加班

4、生产制作职员：5名

岗位要求：

（1）中专及以上学历

（2）熟知图形图像处理软件（如平面软件、CAD软件等），精通Word、Excel等办公软件

（3）有团队意识、有责任心，较好的沟通能力

5、办公设备维护工程师：5名

岗位要求：

（1）高中及以上学历

（2）熟悉计算机应用及办公软件的使用

（3）工作认真负责，有上进心和钻研精神，能吃苦耐劳

以上岗位可应届毕业生

二、薪资福利待遇

1、公司以上岗位1500-3000元，优秀人才薪资面议。

2、公司提供住宿（有宽带、热水器等），享有国家法定节假日、年假、婚嫁等多种休假，有社医保、生日等福利，营造丰富多彩的业余生活，并为员工提供形式多样的培训机会，工作满两年员工每年奖励国内旅游一次。 

联系电话：87862957   13705979367

联系人：陈小姐

联系地址：福州软件园C区15号楼101室

023福州福昕软件开发有限公司(Foxit Corporation) 

福昕软件（Foxit Corporation）公司简介

福昕软件开发有限公司（Foxit Corporation）是一家为全球开发通用软件的公司。自2001成立以来，一直致力于 PDF相关核心技术及应用产品的开发，拥有一套基于国际标准的、完全自有知识产权的PDF核心技术。利用这些核心技术，福昕软件已经开发出若干高质量的应用产品，包括PDF Reader、Foxit PhantomPDF、PDF IFilter、佳印网在线名片设计器等。   

公司产品直接面向全球市场销售，电子书PDF技术市场占有率已达80%，全球用户超过1亿，在PDF文档领域全球市场占有量仅次于行业巨头美国Adobe公司。同时，福昕软件的出色技术吸引了国际上众多合作伙伴，客户遍布世界各地，其中包括名列世界五百强的顶级公司及国内著名企事业单位，如微软、Google、亚马逊、IBM、因特尔、国家图书馆、中石油、华为、百度、东软等。

    公司注册于福州软件园和北京中关村，在美国、韩国、日本、台湾均设有分公司，我们一直沿着国际化的道路不断前行，并且正在凭着自己拥有的核心技术优势从竞争中脱颖而出。

因业务快速增长，现诚招有志有为之士加入我们的队伍。我们提供良好的工作氛围，有挑战性的工作任务，灵活的管理制度以及有竞争力的待遇：

－有竞争力的薪资

－五险一金

－带薪假、学习假

－部门活动经费

－年度免费体检

－工作餐补贴

－每年多次外出旅游机会

－五天工作制，法定休假日及灵活的上班制度

－提供专业岗位培训,良好的职业发展空间

公司地址：福州市铜盘路软件大道89号软件园D区23座    

邮  编： 350003

联系人： 陈小姐

电   话：0591-87801083转610

邮   箱：job_fz@fuxinsoftware.com.cn 

网   址：http://www.fuxinsoftware.com.cn（中文）

         http://www.foxitsoftware.com   （英文）

共同要求：

本科，英语四级以上，具备良好的学习、分析能力和团队协作精神

一、软件开发工程师（18人）

1. SDK方向（5人）

岗位要求：  

1）熟悉C++，熟悉多种编程语言优先； 

2）熟悉WINDOWS编程，了解COM开发与应用者优先；

3）具有良好的表达、沟通能力，良好的英语读写能力，责任心强。

2. Fxcore方向（5人）

岗位要求： 

1）具备良好的英语读写能力。

2）精通C/C++语言，有向对象设计思想；

3) 熟悉UML建模，了解各种设计模式；

4）熟悉基本的数据结构及算法,了解STL并能够应用模版类；

5）熟悉二次开发，有开源项目维护经验者优先；

6）熟悉至少一种桌面平台上的应用程序开发，有跨平台应用开发经验者优先； 

7）有FreeType，Agg，Opengl，GDI/GDI+，CoreText开发经验者优先； 

8）有图形、图像、文字开发经验者优先。

工作职责：

1）负责公司底层api维护和新技术研发； 

2）为公司其他部门提供必要的技术支持。

3. Reader方向（4人）

岗位要求：

1）熟悉C/C++/MFC语言；

2）有网络编程经验优先；

3）学习能力强，较好的沟通交流能力者优先。

4）有跨平台编程经验优先。

4.产品扩展方向（4人）

岗位要求：

1）熟悉C/C++/MFC语言；

2）具备良好的英语读写能力；

3）学习能力强，较好的沟通交流能力者优先； 

4）具有编辑软件实践经验者优先；

5）具有软件UI开发者优先；

6）熟悉WINDOWS编程，了解COM开发与应用者优先。

5.Android软件开发工程师（有C++开发经验者优先）

工作简介：

1.Android客户端软件的开发及维护。

2.以公司核心技术PDF为基础，拓展移动平台各种软件方案。

岗位要求：

1）1年及以上Android平台软件开发工作经验。

2）具备扎实的java编程基础，良好的编程习惯

3）熟悉android操作系统和java eclipse开发环境

4）学习能力强，较好的沟通交流能力者优先。

5) 有c/c++，linux工作经验者优先。

6) 具备团队合作精神，有一定沟通能力，自学能力强，能承受较大的工作压力。

二、Java开发工程师（5人）

岗位要求：

1）熟练掌握Java语言，了解Java设计模式；

2）熟练掌握HTML，JSP，JavaScript等网页脚本；

3）至少熟练掌握SQLServer，MySql, Oracle其中一种数据库编程技术；

4）对Android编程具有一定的兴趣。

三、黑盒测试（3人）

岗位职责

1）负责软件产品的测试，与项目经理、开发人员进行沟通交流，与测试团队内其他工程师进行合作，控制软件品质。

2）参与软件调研和分析，理解软件业务目的。

3）负责设计严谨细致的测试用例，独立搭建测试环境。

4）编制测试计划，规划系统测试方案及测试用例；

5）根据测试计划搭建测试环境，对系统开展功能、性能等测试，并编写测试报告等文档

6）对测试结果进行总结和统计分析，对测试进行跟踪。

7）编写自动化测试工具。

岗位要求

1）计算机相关专业，本科以上学历；

2）1年及以上软件测试工作经验，熟悉自动化测试工具LOADRUNNER，QTP以及BUG跟踪；

3）管理工具JIRA；有开发经验者优先；

4）熟悉测试流程和软件测试方法；

5）熟悉软件测试理论，有较强的逻辑分析能力；

6）拥有较好的沟通技巧及团队合作精神，较强的责任感及进取精神。

四、系统架构师（1人）

岗位职责：

1.云计算业务平台的整体架构设计。

(1)业务需求分析；

(2)确定平台的整体架构，包括逻辑架构和物理结构；

(3)整体架构能够随着业务的增长，而动态、在线扩容，确保高可用性、高可靠性和高可扩展性。

2、云计算业务平台的持续完善、优化。

(1)分析业务中出现的问题，并通过完善架构来解决；

(2)通过持续优化整体架构，实现平台性能的不断提升。 

3、能够指导并带领部门的整体技术工作，特别在互联网应用领域。

岗位要求：

1）本科以上学历，计算机相关专业；

2）6-10年以上工作经验，至少三年以上大中型应用系统（分布式）架构设计的实际经验。

五、销售专员（3人）

职位描述：

1）大专以上学历，计算机技术、市场营销专业优先；

2）良好的语言表达能力和沟通技巧，具备团队协作精神及快速的自我学习能力；

3）具有一年以上基础软件类产品销售及市场公关工作经验优先；

4）负责华南地区市场开拓，在深圳或江西有客户资源优先。

任职要求：

1）年龄23岁-40岁，户籍不限、性别不限；

2）熟悉计算机办公软件，大学专科以上学历。

六、德语市场助理（1人）

岗位要求：

1）精通德语阅读和写作；

2）对技术有一定的兴趣，热爱德语写作和翻译；

3）认真负责，有上进行心及良好的团队协作精神。

工作职责：

1）德语网站管理，负责更新公司德语网站；

2）撰写及翻译各种德语技术及市场文档；

3）协助客服部门处理德语在线订单及技术支持工作；

4）及时协调处理德国市场与技术部门的沟通协作；

5）处理市场部门安排的其他事务。

有意者请提供中文和德语双份简历

七、技术管理助理（1人）

工作职责

1）编写技术方案 ；

2）做为对外客户交流和内部协作的联络人 ；

3）新老员工、技术人员的内训、外训工作 ；

4）调试中心管理和维护；

5）会议记录，文书管理,技术档案的管理；会议、活动协调和安排；

6）征集和申报技术专利、论文等；

7）完成上级安排的其他工作任务。

任职要求 

1）大专以上，计算机相关专业，具备一定的项目或技术经验； 

2）具备一定的文字组织及工作事务协调执行能力，执行力强，沟通协调能力强；

024福州施可瑞光电科技有限公司

福州施可瑞光电科技有限公司成立于2003年，现有员工100多人，办公面积4000㎡。主要从事医疗器械、电子五金塑胶制品、软件等产品的研发、生产及销售。现产品销往美国、日本及欧洲等地，并为HP、Dell、GE、TOSHIBA、HITACHI、ALOKA、SIEMENS、PHILIPS、Mindray、Landwind等国际著名企业采用。五天八小时工作制，公司福利：入职后享受医保、社保、婚假、带薪产假、年休假、带薪法定节假日；午餐补贴、交通补贴、通讯补贴、生日礼券、高温补贴、过节费、每年一次省内外旅游机会等。因扩大生产规模现诚聘以下人员：

工程部经理    1人     月薪3000-5000

岗位职责：

1、领导客户定制样品制作及承认书编写工作、改善工艺过程，提高产品的生产效率，降低成本；

2、试产管理；

3、领导研究生产工艺改善方案，提高生产效率和产品质量；

4、领导并负责生产及检验用工装治具检具的设计、制作、采购和安装调试；

5、负责量产品模具的新开模、报废、改模等管理；

6、负责对外协加工和生产线进行技术指导；

7、不断完善本部门管理；

8、完成上级领导交办的其他工作；

任职条件：

1、学历：大专以上；

2、工作经验：3年以上同岗位工作经验；

3、专业技能：精通模具设计、工装设计、IE专业知识；

4、素质要求：良好的团队协作精神及部门管理能力，协调沟通能力、具有创新意识、思维敏捷；

产品结构设计师    2人     月薪3000-6000

岗位职责：

1、收集市场先进信息及最新需求信息，推荐先进技术及设备，更新开发新产品新项；

2、负责新产品的结构设计开发；

3、制订结构开发流程标准，提高开发质量和效率；

4、配合市场部门进行产品需求研究，提供制订详细的开发规格说明书相关资料；

5、负责产品试制、测试、评估并编制相关报告；

6、完成领导交办的其他临时性工作

任职条件：

1、学历：大专以上；

2、工作经验：有三年以上塑料制品设计开发及样品试做经验；

3、专业技能：产品结构设计相关专业，熟悉3D、CAD等绘图设计软件；

4、素质要求：良好的团队协作精神，协调沟通能力、具有创新意识、思维敏捷；工作积极，能承受处理繁琐事务的工作能力；

电子技术员    2人     月薪2000-4000

岗位职责：

1、负责配合研发部制作工程样品并提交试制报告；

2、负责生产及检验用工装治具检具的设计、制作、采购和安装调试；

3、协助解决外协加工和生产中出现的各种技术问题，提出产品改善意见；

4、协助对外协加工和生产线进行技术指导；

5、完成上级领导交办的其他工作；

任职条件：

1、学历：中专以上；

2、工作经验：3年以上同岗位工作经验；

3、专业技能：具备机械，塑料材质，注塑原理，机械制图等相关知识；

4、素质要求：做事脚踏实地、思虑严谨、工作自觉、积极主动；

电子工程师     2人     月薪2000-5000

岗位职责：

1、依照公司项目管理流程进行项目开发；

2、参与行业技术发展的跟踪调研和客户需求调研；

3、协助建立结构技术的平台化、模块化设计；

4、负责产品持续改进和升级，以降低产品的成本，提高产品的性能；

5、负责技术文档资料的编写、整理、分类、归档、更新及保密管理工作；

任职条件：

1、学历：本科以上；

2、工作经验：3年以上电子产品主办工程师工作经验；

3、专业技能：电子相关专业，熟练使用PROTEL、电路图仿真等软件，会办公常用软件及CAD软件，精通数字电路、模拟电路设计开发、有充电器、电器控制板等电子产品设计开发能力，精通单片机设计，熟练掌握汇编语言、C语言；

4、素质要求：良好的团队协作精神，协调沟通能力、具有创新意识、思维敏捷；

主办会计：    1人     月薪2500-3500

岗位职责：

1、负责财务月结并出具月度财务报表（含现金流量表、资产负债表、损益表）；

2、负责根据会计报送的有效单据进行整理，核对银行对账单；

3、负责公司各项纳税申报；

4、完成领导交办的其他工作；

任职条件：

1、学历：大专以上；

2、工作经验：一年以上同岗位的任职经验；

3、专业技能：财务相关专业，熟悉会计基本知识及税法；

4、素质要求：工作认真细致、沟通协调能力、思维敏捷、较强的接受能力、责任心强、有保密意识；

销售助理   2人     月薪1500-3000

岗位职责：

1、市场及客户需求信息的收集、整理；

2、协调、配合技术部门顺利推进项目实施；

3、维护客户关系，客户信息的收集、整理、归档，客户投诉的初步处理；

4、完成领导交办的其他工作；

任职条件：

1、学历：高中以上；

2、工作经验：1年以上相关工作经验优先；

3、专业技能：办公软件的应用、市场营销等相关知识；

4、素质要求：工作态度积极、认真仔细、反应灵敏、具有较强的沟通能力及交际技巧、有责任心、保密意识高、形象端庄；

品质检验员     1人     月薪1500-2500

岗位职责：

1、负责依据进料检验计划和进料检验规范进行原材料的检验、并如实记录检验结果；

2、负责生产首件确认，保证在制品符合订单要求；

3、负责依据成品检验规范进行成品检验、并如实记录检验结果；

4、负责依据成品可靠性试验规范及试验计划进行成品可靠性试验，并如实记录试验结果；

5、负责对进料、制程、成品检验及可靠性试验的结果进行数据统计；

6、负责完成上级领导交办的其他工作；

任职条件：

1、学历：高中以上；

2、工作经验：一年以上同类岗位工作经验；

3、专业技能：检测设备使用、了解品管手法、excel使用；

4、素质要求：吃苦耐劳，做事认真积极主动、严谨，并具备抗压力能力；

品管部经理    1人     月薪3000-5000

岗位职责:

1、负责编制公司所有产品的品质控制规划，审核《QC工程表》；

2、负责审核并发布公司所有产品的进料、过程和成品检验规范及相应的抽样计划文件；

3、负责监督公司产品的进料、过程、成品、退货及生产退料等检验管理工作；

4、部门的管理工作；

任职条件：

1、学历：大专以上；

2、工作经验：三年以上品保工作管理经验，有五金、塑料类相关行业经验；

3、专业技能：熟悉注塑、五金及标准件等行业知识，品质管理手法等；熟悉ＩＳＯ管理体系，具有较强分析，解决问题及沟通能力并能执行整套产品质量管理体系的运行；

4、素质要求：专业、严谨、仔细、具创新性思维，有出色的组织、协调、沟通、谈判及管理能力；

车间操作员   10人     月薪1000-2500

岗位职责：

1、服从上级工作安排，严格按照作业指导书进行操作；

2、按照作业指导书要求进行自检和互检工作；

3、按照标准作业时间完成操作，不拖延及超前作业；

4、按照作业指导书进行操作，及时向上级汇报生产异常情况；

5、严格按照设备操作说明操作和维护生产设备，出现故障及时报修。未经允许不得操作或调整生产设备；

6、按照要求实施工位6S管理，确保生产现场的整洁有序、走道畅通；

7、完成上级领导交办的其他工作；

任职条件：

1、学历：初中以上；

2、工作经验：1年以上相关工作经验优先；

3、专业技能：了解、熟悉产品作业流程；

4、素质要求：工作认真、负责、自觉、积极主动；

市场部主管  1名   薪资面议

岗位职责：

岗位职责：

1、协助营销经理制订年度市场营销策略、方案并指导实施；

2、负责市场调查、分析、预测及季度调整工作；

3、负责产品广告、宣传的策划、设计、促销及实施工作；

4、维护客户关系，客户信息的收集、整理、归档，客户投诉的处理；

5、组织收集并分析竟争对手市场信息，为公司研发部门提供市场需求信息及建议，参与公司新品研发的评审工作；

6、本部门的管理工作，协调本部门与其他部门的联系；

任职条件：

1、学历：本科以上；

2、工作经验：2年以上同岗位工作经验；

3、专业技能：英语6级,管理、市场营销、国际贸易等相关知识；

4、素质要求：，有出色的组织、协调、沟通、谈判及管理能力，掌握市场营销技巧、谈判技巧和客户关系管理技能；

SEO网站推广/网站优化   2人    月薪1000-5000

任职要求：大专以上学历，计算机或相关专业，一年以上门户或大型网站SEO经验。 熟悉关键词的竞争度及转化率，根据实际情况制定出SEO策略，了解站内及站外优化的方法。

php程序员            2人      月薪3000-6000

任职要求：大专以上学历，计算机等专业，一年以上PHP开发经验，，有大流量网站开发经验的优先。

美工/网页设计师       2人     月薪2000-4000

任职要求：大专或以上学历，一年以上网站设计、Flash动画设计制作经验，有平面设计经验者优先，精通Photoshop， Dreamweaver，ASP；Flash和DIV+CSS页面制作。

市场策划/网络营销     2人     月薪2000-5000

任职要求：大专以上学历，一年以上市场营销、计算机软件、快速消费品、批发、超市等相关工作经验，良好的语言表达能力及沟通能力，热爱销售工作。

联系电话：0591-87411656/87411676转857，              联 系 人：叶小姐

公司地址：福州市鼓楼区软件大道89号福州软件园E区8号楼

025福州时创电子科技有限公司

公司简介

福州时创电子科技有限公司是一家专业生产电子仪器仪表、电工电子实验设备和物理光学实验器材以及技术服务为一体的专业公司。专业代理生产电子测量仪器仪表、电工电子实验设备、物理光学实验器材、国内及进口优质电子工具、电子生产设备、SMT周边设备和电子元器件等电子行业中相关产品，时创公司将致力于发展成为一个技术领先的现代化企业。

     公司在不断精益求精、为顾客提供精益品质的产品的同时，也注重公司企业文化的建设，也在努力营造良好的生产及生活环境，坚持“以人为本”的理念，创建员工与企业之间良好的关系，我们希望能让更多志同道合的伙伴加入我们的团队，让优秀的职员能依据自己的工作愿望及专业技能，在时创企业的平台中一展所长，得到良好的发展。真诚期望您成为时创企业的一员而感到自豪，时创企业将与您共同成长。

招聘岗位

技术员（储备工程师，5名）：男女不限，电子、机电、机械类专业，月收入:1500—3500元以上   

人事行政助理（1名）：女性，有行政或人事工作经验者优先、责任心强，月收入：1600-2500元

采购员（1名）：男性，较强的与供应商谈判能力，有采购经验者优先，月收入：1800-2500元                                                    

商务文员（1名
）：女性，有财务知识，了解标书、合同制作过程者优先，月收入：1600-2500元                   SMT工作人员：能适应倒班制，8-12小时/天，月收入2000-3000元以上

1、SMT检验员（5名）：要求视力好，做事细心，有责任心，负责贴片产品的炉前炉后外观检验工作

2、SMT维修员（2名）：无经验者，带薪培训，有经验者优先，正常班

MI普工：无经验要求，正常班，8小时/天，月薪1500-2000元以上

IPQC（2名）：熟悉电子元器件，能适应倒班工作，有检验工作经验者优先

物料员（2名）：要求做事认真细心，会使用OFFICE办公软件，正常班，有仓管经验者优

福利待遇

1、以上工资含基本工资、绩效工资、满勤、五险（养老、工伤、生育、失业、医疗）、餐费补贴等，加

班费另算；

2、每天工作8小时，每月休息6天，特殊岗位除外；

3、优秀员工每年至少2次调薪机会；

 4、形式多样的生日会、不定期组织员工户外活动、旅游、提供表演平台的尾牙晚会等福利待遇；

 5、在职培训、协助考评工程师职称福利；

 6、富有竞争力的弹性薪酬及科学的考核制度；

 7、提供免费住宿，全空调室内工作环境；

 8、各类带薪假期：结婚带薪假、女员工带薪产假、男员工带薪陪产假、员工直系亲属带薪丧假，法定

带薪休假、老员工带薪年假等；

 9、年终时根据公司盈利状况将享有年终奖金；

10、公司每年评选年度优秀员和年度优秀管理者并给予表彰奖励。

公司地址：福州市鼓楼区铜盘路软件园C区49座一层

公交线路：105、8、311、107至软件园站下车，转49路公交车至招呼站下车（商专和文山里站牌中间）

联系电话：0591--87875651转人力行政部（办公室电话） 13850122168（手机） 

联系人：张先生

传真：0591—87872839

026福州市华宏动漫有限公司

简介

福州市华宏动漫有限公司隶属于福建省华悦文化投资有限公司，公司秉承诚信经营的理念，致力于创意产业与传统产业的结合与拉动，拥有一批由行业精英组成的专业团队，包括创意策划，剧本编写，动画制作、市场运营推广等资深人才，目前已具备年产动画4000分钟的能力。公司于2009年首批获得福建省信息化局授牌的“福建省动漫游戏研发制作中心”。华宏并与三明学院共同成立海峡动漫学院、海峡闽中动漫游研发制作中心，将打造专业的动漫研发服务基地与人才培养中心，并于2010年通过文化部“动漫企业认定”。公司成立至今已有30余项自主知识产权作品，完成了动画作品达4000分钟，并先后在全国动漫专业比赛中获得10余项荣誉。公司吸取台湾动漫产业化理念及模式，成为福州专业的动漫产业开发及运营公司。与台湾远东动画合作，成立海峡动漫人才实训基地和衍生品研发中心，推动本土衍生品的发展及台湾衍生产品在本土的流通，并且借助台湾的“一乡镇，一特色”经验，带动海西文化创意产业发展。

招聘职位

分镜

待遇：1200~5000元

招聘人数：1 人     工作年限：2年以上     

任职要求：有3年以上动画分镜经验，熟练运用动画镜头语言，手绘能力强，造型基础扎实，能够充分理解剧本，有参与制作大型长篇 FLASH 动画的经验和成熟的个人作品。

动画场景

待遇：1200~4000元

招聘人数：2 人     工作年限：2年以上     

任职要求：具有扎实的手绘功底，纯熟的美术功底，创意性的设计思维，喜好动漫，能够独立创作多种风格的作品，思维开阔，想象力丰富。

原画

待遇：1200~5000元

招聘人数：2 人     工作年限：2年以上     

任职要求：美术或相关专业毕业，手绘能力出众，色彩感觉强，擅长设计各类风格不同的服装、场景、人物、怪物、效果，有同行业工作经验，擅长卡通风格。

动画

待遇：1200~4000元

招聘人数： 3 人     工作年限：1年以上   

任职要求：熟练制作动画，有一定的手绘基础，热爱卡通，对镜头运用有独到见解，具有制作动漫相关经验。

后期合成

待遇：1200~5000元

招聘人数： 2 人     工作年限：2年以上    

任职要求：熟练掌握并理解动画特效，对声音和音乐搭配有良好的把握。

策划 

待遇：1200~5000元

招聘人数： 2 人     工作年限：2年以上     

任职要求：有丰富的广告及影视策划经验，市场触觉敏锐，策划能力强，有很强的审美观点及文案处理能力，熟悉各种策划协作形式，能独立承担策划工作。

运营推广 

待遇：1200~5000元

招聘人数： 2 人     工作年限：3年以上     

任职要求：能够及时反馈客户信息并保持与销售主管的信息沟通，具有良好的沟通、讲解和人际公关能力，富有团队协作精神，及影视、广告市场开拓能力。

编剧

待遇：1200~5000元

招聘人数： 2 人     工作年限：1年以上    

任职要求：编剧、中文、美术及相关专业，对动漫有一定了解，动漫创作兴趣浓厚，有一定的动漫剧本或动漫书籍编写经验。

平面设计

待遇：1200~5000元

招聘人数： 2 人     工作年限：2年以上    

任职要求：熟悉相关软件应用，对色彩、构图有较强的把控能力，有相关从业经验。

出纳

待遇：1500~1800元

招聘人数： 1人     工作年限：1年以上    

任职要求：财务会计相关专业大专及以上学历；拥有会计从业资格证书，有审计、财经工作经历、会计事务所工作经验者优先；熟悉国家财务制度和相关政策法规，熟练掌握财务软件。

联系人:郭先生

联系电话：15980664980、0591-87883621

地址：福州市软件园C区动漫基地3楼

邮箱：haho_da@163.com
027福州市讯博贸易有限公司

福州市讯博贸易有限公司是一家经营通讯设备、计算机软硬件、五金交电、机电设备、钟表、眼镜、工艺品、建材、包装材料的批发、代购代销的贸易公司，因业务发展需要，诚邀各类人才加盟，共创辉煌！

招聘岗位：

1、行政人事助理（2名）

要求：本科以上，人力资源管理专业优先；有相关工作经验优先。

工作内容：负责行政人事助理类工作。

待遇：月薪1500-2000元。

2、
计算机管理员（2名）

要求：大专以上，18-40岁，计算机专业、计算机信息专业等；

工作内容：电脑组装、安装，多媒体等设备维护。

待遇：包住，月薪1700-2000元。

3、文员/管理员（3名）

要求：女，160cm以上，外表端庄，有工作经验优先。

工作内容：档案管理，会务招待等文职类工作。

待遇：月薪1500-2000元。

4、客服专员（2名）

要求：女，高中以上， 18-45岁，有相关工作经验优先。

工作内容：接听来电及其它临时事务。

待遇：月薪1500-2000元。

5、安防员(保安)（3名）

要求：男，初中以上，35周岁以下，身高170cm；有较强的责任心及安全防卫意识；退伍军人及有相关岗位工作经验者优先。 工作内容：安全保卫相关工作。

待遇：包住，月薪1700-2200元。

联系人：邓小姐  

联系电话： 0591-83379000/13774575504

028福州五鑫软件有限公司

福州五鑫软件有限公司致力于计算机软件产品的开发、生产与销售，是福建省民营科技企业。公司现拥有福州软件园自有产权的办公场所近2000平方，注册资金300万。公司荣膺国家信息产业部颁发的福建省 “软件企业”认证，成为软件协会会员。通过“中国软件（赛宝）评测中心”的功能符合性测试。产品不断升级换代，功能博采众家之长，精雕细琢，在产品的易用性、稳定性、安全性和可扩展性方面独树一帜。

公司开发的包含工程计价软件产品（其中包含：高速公路养护、地铁、土建、装饰、安装、市政、园林、修缮专业和水利、公路等专业）、工程管理办公自动化系统、项目评审管理系统等等。主要用户有福建省财政投资评审中心、福州市财政投资评审中心、福州市园林局、福州市政建设开发公司、中国中铁、福建建工集团总公司、福建省建融工程造价咨询有限公司、华夏工程造价咨询公司、福建省榕圣市政工程股份有限公司等等。

招聘岗位

.NET工程师 两名

岗位要求：

（1）一年以上.NET项目开发经验

（2）熟悉使用.net，熟悉sql server、oracle，有oracle数据库开发经验者优先

（3）性格外向，善于表达，表达清晰有条理，具备良好的人际关系处理能力

（4）工作态度严谨认真，责任心强，具备吃苦耐劳的品质

软件售后经理    若干名   

岗位主要工作职责：

1、熟悉产品销售运作方法，配合销售人员促成销售及沟通工作，解决软件使用故障。

2、负责用户软件使用培训，包括：安装、培训和解答客户对软件操作疑难问题,为客户提供与产品相关的技术、业务咨询，建立并维护与客户的长期良好合作关系。

3、完成部门领导安排的工作，了解并收集客户需求信息

岗位要求： 

1、中专以上学历，计算机类、工程造价等相关专业毕业，熟悉电脑应用操作； 

2、具有良好沟通协调能力及团队协作精神，责任心强；

3、喜欢挑战，抗压能力好，具有吃苦耐劳精神

软件销售经理  若干名    

岗位主要工作职责：

1、负责日常软件销售、客户开拓、日常技术基础服务；

2、收集、反馈市场需求动态信息;

3、软件售后技术展演和培训服务及客户维护和跟踪；

岗位要求：

1、专科以上学历，计算机、市场营销、工商管理、经济贸易等专业；

2、性格开朗，具备良好的口头表达能力，有较强的观察力和应变能力，能独立开展业务；

3、能吃苦耐劳，责任心强，有较好的团队合作意识；

4、有志于从事建筑IT业销售服务工作，有强烈的成功欲望，勇于挑战高薪；

客服文员：两名

工作职责：

1、、根据公司的要求，保质保量的完成数据整理、录入工作； 

2、接听客服热线，受理客户的业务咨询、办理、解决客户遇到的疑难问题等工作；

3、负责软件基础操作培训工作；

岗位要求：

1、中专以上学历，女性，熟悉OFFICE办公软件， 打字速度快；

2、普通话标准，声音甜美有上进心，学习能力、理解能力、沟通协调能力强，具有团队精神和服务意识；

3、 做事认真踏实，有高度的责任心，具有客服工作经验，涉及建筑、工程造价方面专业者优先。

待遇说明：

1、底薪+满勤奖+提成（绩效奖金）+各种补贴+各种福利+年终奖励

2、享受五险一金待遇，公司为转正员工提供基本养老保险、失业险、工伤险、生育险及医疗保险和住房公积金；

3、享受高温补贴、通信补贴、生日津贴、值班补贴、工龄补贴等多种津贴及节日福利；

4、不定期开展团队活动（省内外旅游、团体活动、拓展培训等）

5、带薪享受国家规定的各种节假日休息，工龄满一年以上员工享有带薪年假福利。

6、实行每周5天（每天7小时）工作制（周末双休）

公司提供良好的工作环境，提供宽阔的学习平台和事业发展机会,欢迎有志人士加入我们.

应征人员可将简历投至：wuxingmaster@163.com请注明应聘岗位。

联系电话：87563135转人事 王小姐

传真：87563175  

地址：福州市软件园产业基地A区32栋2层

029福州亿鑫海软件技术有限公司

福州亿鑫海软件技术有限公司坐落于素有“东南硅谷”之称的福州软件园，公司设有产品研发中心、智能电网部、三维仿真部、系统集成部、销售中心、财务中心等执行机构。一家从事电力领域高科技电子产品开发、咨询服务的自主创新型企业，聚集了一批行业专家和研发精英，为电网智能化和农村电网等供电部门的电力设备和供电线路提供运行状态监视、故障检测与定位、在线监测（控）、三维变电站虚拟现实技术应用、配网自动化领域最佳的产品和技术服务，并为国家智能电网、数字化电网做出我们应有的努力和贡献！

目前，公司涉足3个领域：

一、电力智能电网的相关产品，具体产品包括输电线路远程视频在线监测系统、输电线路微气象在线监测系统、输电线路杆塔倾斜在线监测系统、输电线路覆冰在线监测系统、输电线路绝缘子泄漏电流在线监测系统、输电线路导线温度在线监测系统、输电线路导线风偏（舞动、弧垂）在线监测系统、高压终端现场遥测遥视系统、变压器防盗报警器、输电线路故障指示器、配电网动作信号远传与故障定位系统、配电网故障自动定位及在线监测（控）系统、基于数字故障指示器技术的经济实用的配网自动化系统、高压输电线路导线、高压断路器/刀闸/变压器/开关柜母排和电缆接头无线测温系统、超声波驱鸟器、单体蓄电池在线监测系统、基于RFID技术的安全工器具智能管理系统等电力智能化产品。

二、安防报警产品，具体包括：配电房/开闭所远程智能安保系统、农网建设现场监察定位系统、3G单兵无线视频系统、高压脉冲电子围栏系统（联动视频、支持太阳能）等产品。 

三、三维仿真产品，公司有一支专业从事虚拟现实技术应用、三维仿真项目设计&开发、仿真系统集成的高水平队伍，是国际领先的虚拟现实技术解决方案供应商。产品有基于虚拟现实技术的三维可视化展示平台、变电运行安全措施标准化系统、配电站房电气操作三维仿真系、业扩工程申报流程演示系统、三维配电房智能综合管理系统等三维可视化产品。

公司自创立以来，一直坚持“以科技为第一生产力、专业品质、顾客至上”的经营理念。始终将产品质量视为企业生命。产品优良的性价比得到了业内人士和用户的一致首肯和好评。

为众人打造一个创业的平台，承载更多幸福和梦想！ 

亿鑫海愿意与您携手共创美好明天！

企业宗旨：求实、创新、团结、拼搏。

哲学观：创业永远“如履薄冰”，时刻具危机意识；不断努力、不断创新、不断超越；使企业永远充满活力，永远持续性发展。

价值观：员工是企业的员工，员工是企业的财富，企业是员工的归属，以企业为家。

人才观：任人唯贤、人尽其材、赛马择优、公平竞争。

服务观：服务无限、无限服务。

工作观：昨日事今日善、今日事今日毕、明日事今日计。

团队观：与狼共舞必先为狼。

一、产品研发设计师          3名

职位描述：

1、设计电力系统配网自动化产品

2、设计配网故障检测产品

3、设计有关智能化电网的相关产品

4、相关技术文档的编写。

职位技能要求：

1、电力系统、继电保护、通信、自动化类专业本科以上学历；

2、三年以上电力行业技术相关工作经验，扎实的电力系统基础知识，优秀的市场洞察与敏感度，良好的数据分析能力；

3、有电力行业市场调研或市场产品远景规划经验者优先考虑。

4、有先进同类产品的研发方案提供者优先考虑，一旦方案采用或方案经优化后采用，公司将给予适当的分  红股

薪酬福利 ：

1、有竞争力的薪资（5000元-15000元） 

2、正式录用后提供五险（养老保险、失业保险、工伤保险、生育保险、医疗保险）

3、各种假期：法定节假日

4、每周五天工作制

二、硬件开发工程师           3名

职位描述：

1、研发产品的硬件架构

2、研发配网故障检测产品

3、研发有关智能化电网的相关产品

4、相关技术文档的编写。

职位技能要求：

1、电力系统、继电保护、通信、自动化类专业本科学历；

2、掌握模数电路和单片机、DSP或者ARM等硬件电路设计、编程语言及开发工具；

3、5年以上微机保护和自动化装置、配网故障检测产品硬件研发经验。

   4、有先进同类产品的研发方案提供者优先考虑，一旦方案采用或方案经优化后采用，公司将给予适当的分   红股

薪酬福利 ：

1、有竞争力的薪资 （5000元-10000元） 

2、正式录用后提供五险（养老保险、失业保险、工伤保险、生育保险、医疗保险）

3、各种假期：法定节假日

4、每周五天工作制

三、软件开发工程师          3名

职位描述：

1、硬件产品的程序开发

2、相关技术文档的编写。

职位技能要求：

1、计算机软件、通信、电子类专业大学本科学历；

2、熟练掌握标准C、VC、PB等编程语言及开发工具进行数据采集和通信协议程序开发；

3、熟悉电力系统相关产品通信协议，有5年以上通信管理机规约编程和WINCE、ARM环境下程序开发经验。

4、有先进同类产品的研发方案提供者优先考虑，一旦方案采用或方案经优化后采用，公司将给予适当的分   红股

薪酬福利 ：

1、有竞争力的薪资 （5000元-10000元） 

2、正式录用后提供五险（养老保险、失业保险、工伤保险、生育保险、医疗保险）

3、各种假期：法定节假日

4、每周五天工作制

四、C++软件工程师             2名

职位描述：

1、
用C++开发工具配合公司游戏引擎人员做SDK的开发。

2、
有通信行业软件的工程经验优先。

职位要求：

1、2年以上相关行业开发和项目经验。

2、1年以上C++开发经验，熟悉STL程序库，熟悉MFC开发。

3、良好的沟通能力和文字表达能力。

4、具备团队协作意识，有良好的学习能力和动手分析能力

5、具备高度责任心，工作态度认真，严谨踏实，积极主动

薪酬福利 

1、有竞争力的薪资 （3000元-8000元） 

2、正式录用后提供五险（养老保险、失业保险、工伤保险、生育保险、医疗保险）

3、各种假期：法定节假日

4、每周五天工作制

五、系统集成部 技术工程师      1名

职位描述： 

1、根据客户的需求，参与、审核项目的立项工作，参与制定项目的设计方案，并合理规划，拟订实施方案；

2、 负责项目的工程实施，包括设备安装、网络布线、系统安装、系统调试以及上线系统的维护工作

3、 负责系统集成部项目实施后的项目跟踪和协调；

职位要求： 

1、计算机、电子、通信类相关专业本科及以上学历

2、3年或以上相关工作经验

3、熟悉机房场地监控系统、楼宇自动化设备的安装、调试

4、有较丰富的计算机及网络相关知识（包括网络、服务器、数据库、安全、存储备份、应用服务）

5、具备良好的沟通与协作能力；有较强的文字，具备报表分析、方案的编写能力

6、性格开朗大方，拥有良好的沟通表达能力，对工作充满激情、思路清晰，责任心强

薪酬福利 

1、有竞争力的薪资 

2、正式录用后提供五险（养老保险、失业保险、工伤保险、生育保险、医疗保险）

3、各种假期：法定节假日

4、每周五天工作制

六、销售助理              5名

职位描述： 

1、通过电话和拜访的方式进行新客户开发； 

2、负责向目标客户介绍产品，进行销售谈判，促成业务合作； 

6、具备商务谈判能力，客户的接待应酬工作及能协助经理完成高级客户的接待应酬工作。

职位要求： 

1、女性，18-25岁，计算机、电子、通信类相关专业中专及以上学历

2、1年或以上相关工作经验

3、性格开朗大方，拥有良好的沟通表达能力，对工作充满激情、思路清晰，责任心强

4、具有良好的沟通、表达能力及客户公关能力

薪酬福利 

1、有竞争力的薪资 

2、正式录用后提供五险（养老保险、失业保险、工伤保险、生育保险、医疗保险）

3、各种假期：法定节假日

4、每周五天工作制

030福州富昌维控电子科技有限公司

福州富昌维控电子科技有限公司，创建于2009年，公司专业研发工业人机界面产品，已取得多项软硬件知识产权，目前产品广泛应用于机械配套、冶金、化工、石油等行业，公司产品远销印度，伊朗、泰国、中东、欧美等数十个国家和地区。 

现因业务发展，诚招以下职位：

A、销售工程师   10名

要求：1、大专以上学历，自动化相关专业毕业，熟悉工控市场，了解PLC、人机界面、变                       频器等技术;  

      2、有电子商务相关经历者优先; 

      3、表达能力强，思维敏捷;吃苦耐劳，具有闯劲，具有较强的团队精神 

      4、有自动化技术支持相关工作经验者优先考虑。 

      5、待遇从优。底薪+提成。

B、技术支持工程师    2名 

要求：1、理工科大专以上学历，计算机、通信、电子类等相关专业，有必要的计算机基础知识

      2、富有钻研精神和自学能力、理解能力，有耐心、做事细致用心、有较强的独立工作能力和团队协作能力

      3、能够适应出差，有较强的客户沟通能力、良好的分析和解决问题能力

C、国际技术支持工程师    1名

要求：1、理工科大专以上学历，电气自动化，电气工程、通信、电子类等相关专业，有必要的计算机基础知识。

      2、富有钻研精神和自学能力、理解能力，有耐心、做事细致用心、有较强的独立工作能力和团队协作能力。

      3、英语四级以上，有较强的客户沟通能力、良好的分析和解决问题能力。 

职位描述：

1、负责国外客户的工程制作；

2、负责国外售前售后技术支持；

3、负责产品英文文档编辑。

D、软件工程师    1名 

要求：1、嵌入式编程，理工科本科以上学历，计算机、通信、电子类等相关专业

      2、熟悉C/C++语言，熟悉操作系统概念，有一定的编程经验

      3、富有钻研精神和自学能力、理解能力，有较强的独立工作能力和团队协作能力，具备良好水平的英文阅读能力

      4、能够适应出差，有较强的客户沟通能力、良好的分析和解决问题能力

E、会计助理    1名：

要求：1、大专学历，财务，会计，经济等相关专业；

      2、具有会计基础知识，有财会工作经验者优先；

      3、熟练电脑办公软件和了解用友财务软件的操作；

      4、具有较强的独立学习和工作的能力，工作踏实，认真细心，积极主动。

地址：福州市软件园E区4栋3-5层

网址：http://www.we-con.com.cn/

联系人：王亚

联系电话：0591-87868869

031福建省富通信息产业股份有限

公司简介

福建省富通信息产业股份有限公司成立于2001年，注册资金5000万元人民币。是一家从事综合代维（光电缆、基站、铁塔、天馈、直放站、室分系统、接入网、空调、动力系统、监控系统、综合布线）、系统集成（数通\业务软件维护、运维软硬件开发）、无线网络优化等多专业通信业务，是通信行业中少数具备有全业务综合通信技术实力的公司。

公司是国家认定的“高新技术企业”，拥有“电信工程二级资质”、“建筑智能化工程三级资质”、“电信增值业务许可证（含托管证）”、“安防工程三级资质”、“安全生产许可证”等各种有效资质，现已通过工信部代维甲级资质的预审。公司通过了ISO9001国际质量管理体系认证，多次荣获政府部门和社会机构授予的“国防信息动员工作先进集体”、“ 福建省通信建设（施工）诚信企业”、“福建省重合同守信用企业”、“放心工程示范单位”、 “福建省建筑业AAA级信用企业”等荣誉称号。

公司总部设在风景秀丽的福州软件园，总面积7000多平方米，业务覆盖了中国福建、山东、海南、江苏、浙江、四川、重庆、甘肃、黑龙江、贵州、广东、江西、湖南、北京、上海、深圳、新疆、内蒙古等十多个省市及菲律宾。公司在全国18个省市范围内现有37个地市分部，能够迅速地满足客户的技术支撑、技术服务、综合维护、应急通信抢修、工程施工等需求。（现公司已进入上市指导期）。

富通公司招聘信息

综合部

内务后勤

工作职责：1、水电线路检修

          2、员工宿舍管理

3、卫生员日常管理

4、公司周边环境绿化

5、食堂卫生管理

6、完成领导交办的其他任务

任职要求：1、男性，22-50，会水电维修

          2、从事物业相关工作经验

待遇：2000-4000 条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：铜盘路软件园  六天七小时工作制

内务管理员

1、
负责公司行政费用的预算、审核、统计工作（月）（地市房租统计下拨、房屋租赁控制审核、包干费用控制统计）。

2、
负责对各地市仓库管理结果进行监督

3、
省市外省办公用品及生活用品采购；省市外省办公用品及生活用品固资盘点

4、
省市外省环境卫生的管理；公司房租,水电费管理

5、
省市外省车辆租赁费,房屋租赁费,水电费,油费及办公费等费用下拨

6、
完成本部门领导交办的临时任务

待遇：2000-3000 条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：铜盘路软件园  六天七小时工作制

行政前台

1、负责公司各类邮件书报物品的收发和传递（邮件、快件收发登记表）。

2、负责公司文件的打印管理，以及公司内部各类业务凭证的印刷（影印室使用登记表、纸张领用登记表)。

3、负责本部门资料收集、归档管理。

4、负责定购飞机票、火车票和饭票，会务订餐、订房，以及有关物品的发放等工作（定点住宿统计）。

5、负责公司日常所需办公用品的统计、定购、保管、登记发放工作（办公领用登记表、办公用品统计、办公用品成本控制）。

6、负责组织接待和安排来客、来访人员（来客登记，通知，安排来客到接待室不得进入办公区域）。

7、完成综合部领导交办的临时任务。

待遇：1800-2500条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：铜盘路软件园  六天七小时工作制

财务部

初级会计

1、财务、会计专业大专以上学历，要求初级职称；

2、具有三年以上的工作经验，具有通信类工作经验优先考虑；

3、熟悉会计报表的处理，会计法规和税法，熟练使用财务软件；

4、良好的学习能力、独立工作能力和财务分析能力；

5、费用单据审核，凭证制单，报表编制。

6、熟悉使用EXCEL及WORD等办公软件.

7、工作细致，责任感强，良好的沟通能力、团队精神

待遇：2200-2500条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：铜盘路软件园  六天七小时工作制

中级会计

工作概述： 

1、财务、会计专业大专以上学历；

2、具有三年以上的工作经验，具有通信类工作经验优先考虑；

3、熟悉会计报表的处理，会计法规和税法，熟练使用财务软件；

4、良好的学习能力、独立工作能力和财务分析能力；

5、费用单据审核，凭证制单，报表编制。

6、中级会计师职称，熟悉使用EXCEL及WORD等办公软件.

7、工作细致，责任感强，良好的沟通能力、团队精神。

待遇：4000以上 条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：铜盘路软件园  六天七小时工作制

设备管理部

设备档案管理员

1、
各地市固定资产进行汇总，整理

2、
新购物品固资档案卡建立

3、
设备仪器调拨，出入库登记，汇总

4、
电脑租赁补贴协议签订，汇总

5、
每月危机池，事项池，月周计划反馈，自评图整理汇总

6、
申购单价格审核

待遇：1800-2500条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：铜盘路软件园  六天七小时工作制

研发部

C#.NET工程师

任职资格：

1、计算机相关专业 本科以上学历，三年以上C#开发经验；

2、深刻理解OOP的编程模式 精通.NET多层开发和分布式应用体系结构；

3、熟悉.NET Framework 2.0, 对于ADO.NET, Remoting, Reflection, Generic, Attributes, Threading 等技术熟悉并能灵活运用；

4、精通C#，熟悉winForm、winService编程；

5、精通Tcp/IP协议、socket 多线程编程；

6、具有使用Oracle、SQL Server 、mysql数据库的应用开发经验；

7、具有团队精神，良好的沟通能力，协助团队中其他成员开发或维护相关应用程序。    

工作职责描述:

1、负责基础平台及服务产品线的设计与开发；

2、负责业务项目的开发和维护，负责各项目的设计。

待遇：3500-6000条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：万商俱乐部  五天七小时工作制

GIS工程师

任职资格：

1.地理信息系统专业或测绘相关专业，本科以上学历；2.三年以上GIS系统相关的开发工作经验，能够进行独立设计与开发工作；

3.掌握GIS基本理论知识，熟悉MapInfo等主流GIS开发平台；

4.熟悉C#或JAVA编程语言中的一种；

5.对面向对象有深刻理解，并且熟悉设计模式；

6.掌握Oracle等数据库开发技术，掌握空间数据库基本原理；

7.了解软件工程概念和软件开发流程，能使用svn等项目管理工具；

8.有良好的职业道德和工作态度，工作认真，学习能力强，责任心和进取心强，能承受工作压力；

9.有良好的客户交流、沟通能力和需求理解能力，有较强的协作精神和团队意识；10.有良好而规范的编程习惯和技术文档编写习惯。          

工作职责描述:

1.协助开展交通地理空间信息库建设；

2.负责GIS的系统研发工作，完成GIS子功能模块设计，GIS功能模块编码；

3.负责GIS系统的需求分析、设计、编制和测试，并完成有关文档的编写工作；4.负责部分技术的前沿探索和项目的技术支持工作；5.协助做好交通地理空间信息共享平台开发和应用工作。

待遇：3500-6000条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：万商俱乐部  五天七小时工作制

JAVA工程师

任职资格：

1、熟悉Java编程语言，对 Struts/Spring/Hibernate 有一定使用经验；

2、熟悉Java编程，Java Socket开发，具有严格的编码规范以及技术文档书写规范；

3、熟悉Eclipse、MyEclipse等开发工具，熟悉SVN/CVS版本控制管理中的一种；4、熟悉tomcat、jboss等服务器,熟悉Linux/Unix等操作系统；

5、具有数据库的开发经验，至少熟悉MySQL、Oracle、SQL Server中的一种；

6、掌握多线程及高性能的设计与编码及性能调优；有高并发应用开发经验者优先；

7、三年以上研发工作经验，计算机相关专业专科及以上学历；

8、喜欢钻研技术、有独立探索技术的能力，具有良好的软件工程知识和质量意识；

9、细致认真，善于沟通，能够承担较大压力。   

工作职责描述:

1、负责基础平台及服务产品线的设计与开发；

2、负责业务项目的开发和维护，负责各项目的设计。

待遇：3500-6000条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：万商俱乐部  五天七小时工作制

测试人员

任职资格： 

1.大专及以上学历，电子、通信或计算机等相关专业。

2.熟练掌握黑盒测试,能针对行业软件特点写出较为全面的测试用例；  

3.为人诚实，且有良好的团队精神和较强的协调能力，善于沟通；良好的独立性，学习能力强， 能承受较大的工作压力；能吃苦耐劳。

4.有较好的英文阅读能力；

5.熟练使用Office办公软件及常用软件；

6.了解移动通信网络基础，有通信行业工作经验者优先。   

工作职责描述:

1.
根据产品特点，撰写及维护详细的测试用例，并根据测试用例执行测试；2.撰写测试分析报告，提交BUG，跟踪BUG进度3.服从工作上其他调配

待遇：3500-6000条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：万商俱乐部  五天七小时工作制

美工

任职资格：

1、具有大专以上学历； 

2、熟练掌握精通photoshop，fireworks，dreamweaver等设计工具； 

3、熟练掌握HTML，javascript，css等特效应用； 

4、具备良好的艺术审美能力，具有特别的创意能力； 

5、了解ASP，NET，PHP，SQL等动态网页以及数据库应用； 

6、具备大型网站制作经验者优先。

工作职责描述:

1、
负责网站的视觉设计、WEB设计及其制作。

待遇：3500-6000条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：万商俱乐部  五天七小时工作制

系统分析师

任职资格：

1.5年以上经验，有商业应用开发经验。大型商业系统设计经验，至少参与过1个以上的大型系统的分析设计工作；

2.熟悉OOA/OOD思想及J2EE常用设计模式；

3.精通J2EE架构，熟悉分布式、Socket、多线程、高性能企业级应用系统设计与开发；熟悉C#,ASP,.NET语言,能熟练运用C#,ASP,.NET进行C/S,B/S的开发4.精通流行框架，如Spring，Struts，Hibernate，iBatis等；

5.熟悉常用应用服务器(Weblogic，JBoss，Tomcat)的安装、部署及调优；

6.精通数据库开发及性能调优；

7.熟悉Eclipse，PowerDesigner，StarUML等开发工具；

8.积极、勤奋、良好的沟通技巧及团队合作精神；

9.良好的文档书写能力；

10.有框架设计、开发经验者优先；

11.有大型企业信息化经验者优先；                  

工作职责描述:

1．配合系统架构师制定系统实现方案；

2．收集和分析客户需求，编写软件设计文档；

3、承担公司产品模块的分析、设计、研发工作；

4、承担公司产品模块的技术研究工作；

5、需求调研、需求整理分析，包括：业务建模、系统建模；

6、根据模型对系统进行分析设计，包括：框架设计、UI设计、数据库设计等方面；

7、从需求定义的角度对开发人员的工作进行检查和指导，确保开发人员按照设计进行开发工作；指导软件工程师的开发，测试工作；

8、带领开发小组完成公司产品模块的研发，对进度、质量进行管理。

9、能够编写高质量的代码，并能够调试代码缺陷；

10、控制变更对技术实现上的影响；

待遇：3500-6000条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：万商俱乐部  五天七小时工作制

系统架构师

任职资格：

1.有五年以上.Net、java平台下软件开发和设计经验；

2.有三年以上C#、java产品开发经验、系统架构分析、设计经验；

3.精通软件架构设计，精通分层设计和SOA，熟悉MVC模式；

4.精通UML模型设计语言，熟悉使用常用的设计、开发和项目管理工具；

5.精通C#与.Net体系架构，熟悉AJAX、Jquery、ExtJs、WPF和WCF等技术；掌握基于J2EE的开发,熟悉软件构架、分层结构、分析模式、设计模式；

6.精通oracle数据库；

7.具有良好规范的技术文档编写习惯，掌握SVN主流配置管理工具的使用；

8.具有良好的沟通能力、理解能力和文档写作能力；

9.具有电信大型软件产品或项目设计经验者优先。           

工作职责描述:

1.根据产品和项目需求，分析、设计与实现系统架构方案；

2.对相关产品系统架构方案进行评审及改进，控制产品系统架构质量；

3.负责系统架构文档编写，并对通用技术进行整理，提高技术复用；

4.负责系统和子系统的设计，以及子系统和模块间接口设计；

5.负责或参与研发过程技术解决方案讨论和技术评审；

6.参与系统核心模块的详细设计和编码；

7.指导和培训团队中开发人员，并为他们提供技术支持。

待遇：3500-6000条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：万商俱乐部  五天七小时工作制

协议分析

任职资格：

1、通信、电子、计算机等相关专业本科及以上学历；

2、两年以上通信协议、信令软件开发经验；

3、 能熟练阅读并理解英文技术资料，具有良好的技术文档能力； 

4、熟悉移动通信网络和无线接入技术； 

5、熟悉2G和3G相关的信令、协议和技术规范者优先。            

工作职责描述:

 1、负责3GPP协议标准的研读与分析跟踪；2、负责空口信令和协议的解析

待遇：3500-6000条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：万商俱乐部  五天七小时工作制

研发助理

1.部门技术文档的管理及跟踪，协助完成ISO质量体系的标准文档；包括各个项目的研发、设计、代码、更新等文档归档； 

2.负责日常各个项目的进度及质量跟踪反馈，负责产品生产进度及质量的跟踪反馈； 

3.参与产品的部分开发设计，协助完成外观或部分配件的CAD设计；协助完成应用测试和编写产品使用说明书等相关文档。      

工作职责描述:

1.负责整个项目周期过程中的工作计划、组织、跟踪、执行等管理工作，对整个项目向公司及客户负责 

2.严格控制项目执行进度，确保项目组在预算和时间进度计划内完成既定项目目标

3.能够与客户有效沟通，充分理解整合客户需求与流程

4.负责协调各种研发物资料，编写各种文档，细化文档内容，采购流程，资料收集

待遇：3500-6000条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：万商俱乐部  五天七小时工作制

业务需求分析

任职资格：

1、具备计算机、通信、信息工程等相关专业本科以上学历，有1年以上相关经验。

2、具有良好的团队意识和合作精神，擅于协调与沟通，有极强的问题解决能力；、3、具备激情、敏锐的观察力、分析和创意能力，思维严谨，学习能力强；

4、熟悉软件开发/实施的流程，有软件需求分析经验优先考虑。            

工作职责描述:

1、
负责产品实施的前期需求调研，包括业务需求、用户需求、功能需求、软件需求等；

2、
负责整理客户的需求分析，形成面向技术设计人员的需求规格说明书；

3、
负责设计及撰写功能说明书、业务流程图、用户操作手册等各项需求分析文档；

4、
负责向客户、开发团队和测试团队讲解业务需求和业务流程；

5、
协助研发、测试及营运人员，完成业务相关的解释及后续跟进工作；

6、
负责用户进行系统测试,系统流程规划，协助用户完成系统验收

待遇：3500-6000条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：万商俱乐部  五天七小时工作制

质量管理员

任职资格：

1、大专以上学历； 2、具有质量管理相关工作经验1年以上；

3、熟悉GJB9001A-2001质量管理体系；

4、有质量检验工作经验者优先；

5、具有认真、负责、严谨的工作态度，较强的责任感和团队合作意识。            

工作职责描述:

1、协助本部门主要领导开展质量体系策划与组织，负责处理本部门质量体系日常工作；

2、负责协助质量办做好质量体系内部和外部审核工作。

待遇：2500-4000条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：万商俱乐部  五天七小时工作制

嵌入式软件开发

嵌入式软件工程师要求：

1.熟练掌握C、C++ 语言编程;

2.一年以上嵌入式系统软件开发经验，熟悉 android 编程或LINUX编程者优先;

3.一年以上嵌入式Linux（或Android开发经验，掌握嵌入式操作系统、数据结构等软件技术基础，嵌入式Linux/Android、嵌入式GUI移植、配置、开发技术。                    工作职责描述:

1.负责WLAN测试项目，光纤监控项目底层接口开发

2.负责UI开发，QT，GUI等开发

3.负责底层业务层开发，802.11协议分析等

4.负责国外项目测试验证

待遇：3500-6000条件优异者建议面谈  试用期三个月 表现优秀者可提前转正

享受五险一金 工作地点：万商俱乐部  五天七小时工作制

基础代维部

概预算员

1、能熟练使用办公软件，善于处理公司日常事务. 

2、性格开朗随和，有责任心，协助部门主管完成交办事项；

3、能独立完成通信线路工程概预算编制及审核工作。

4、有工程分包结算经验。

5、能适应省内短期出差。

6、有概预算经验优先，会CAD制图

基站维护抢修工程师

1、对通信机房的通信设备进行巡检维护，发现各种隐患及问题，及时反馈和处理。2、负责移动基站的应急保障、发电，参与通信抢修

3、负责移动基站的日常信息更新、文档记录编写、基站突发事件的处理

4、主要设备厂家为：中兴、华为、诺基亚、爱立信、moto。了解传输、通信电源。5、适应长期出差，服从公司调度。

 工作地点：海南、南平、莆田、福州

线路维护抢修工程师

1、通信光缆的铺设，独立完成光缆的抢修以及通信抢通等任务；

2、日常巡检、修障、抢修、电缆充气维护查漏等；

3、能吃苦耐劳，适应野外作业，适应应急通讯抢修工作性质，熟悉移动通信天线、铁塔等维护

4、对强电或弱电有一定的了解，安全意识高。

塔工

岗位要求：

初中以上文化程度，身体健康，没有从事本工作的疾病和生理缺陷 

2、经过专业培训，技术业务理论考核和实际操作技能考核成绩合格，取得有关部门颁发的操作证、特殊工种操作证，

3、有通信基站铁塔维护工作经验优先。

岗位职责：

1、熟悉天馈优化基础知识，了解天馈系统原理，对天馈调整优化一定的认识，有相关天馈施工安装工作经验；

2、对基站附属设备和随机工具进行良好的保管及时填写台班工作记录，记载设备运转小时、运转情况、故障及处理办法、设备附件和工具情况、岗位练兵情况、上级指示及需要注意的问题等

3.爱岗敬业，团结协作；

4.具备较强的责任心。

  工作地点：南平，莆田

数据维护工程师

1、担任接入网，专线协维工作。

2、由甲方移交给公司进行代维的所有数据专线（包括数据专线、CMNET综合布线信息点、监控系统、营业厅AP、其它工程等）、网络设备、计算机设备、综合布线、营业网点BOSS设备（含营业厅的局域网、电脑软件、票据打印机、网络设备的维护）、自助设备的日常巡检、维护和抢修工作

3、 配合涉及到专线业务的基站割接业务确认

4、由甲方下达给公司施工任务书的所有数据专线（包括数据专线、CMNET综合布线信息点、监控系统、其它工程等）搬迁、提速及拆除工作

5、终端：

（1）办公楼或主营业厅的电路网络（BOSS电路、EMIS电路、SMAP电路、各类专用网络电路、各大楼的局域网、小量局域网综合布线等）

（2）网络设备（路由器、交换机、GPRS调制解调器、HUB等）、终端设备（计算机、字符终端等）

（3）外围设备（票据打印机、激光打印机、高速行打、复印机、传真机、扫描仪等）

（4）演示监控设备（投影仪、电视墙等）

（5）其它设备（碎纸机、点钞机等其它各类低价值设备）

工作地点:莆田,江西,福州等地

资料管理部

外勤督导

工作职责：

1、对普查资料进行excel表格填报，指导现场资

2、CAD图纸绘制，对普查线路顺序进行计划和现场指导。

3、外堪随工

技能要求

1、
会cad以及office办公软件。

2、
有通信现场经验优先考虑。

3、
邮校专业中专以上学历。优秀应届生亦可，公司可培训一个月后至该项目。

4、
可接受因公司工作要求，派驻外地工作。

技术服务部

各级网优工程师

网优人员（初级）-福州投诉处理项目

1、 通信专业毕业，自带笔记本电脑

2、 适应长期出差

3、具有一定的通信原理及网络优化基础知识

工作地点:福州

GSM网优优化中级人员： 

招聘要求：

1.GSM优化经验3-4年，需要通过技术面试；

2.熟悉M2000、6900等网管操作；

3.能独立完成簇优化，对优化流程熟悉并有自己的优化心得；

4.有较强的沟通能力及抗压能力；

5.工作地点黑龙江省，适应长期出差。 

TD-SCDMA优化中级人员 

招聘要求：

1.TD-SCDMA优化经验3-4年，需要通过技术面试；

2.熟悉M2000、6900等网管操作；

3.能独立完成簇优化，对优化流程熟悉并有自己的优化心得；

4.有较强的沟通能力及抗压能力；

5.工作地点黑龙江省，适应长期出差。 

TD-SCDMA优化高级人员 

招聘要求：

1、高级TD-SCDMA优化人员2人；

2、TD-SCDMA优化经验4年，熟悉华为后台网管参数及鼎力等测试软件。

5.工作地点黑龙江省，适应长期出差。 

网优工程师（初级）-浙江联通室分

1、 通信专业毕业，自带笔记本电脑

2、 适应长期出差

3、具有一定的通信原理及网络优化基础知识

工作地点:浙江

测试人员（初级）-浙江联通室分

1、 通信专业毕业，自带笔记本电脑

2、 适应长期出差

3、具有一定的通信原理及网络优化基础知识

工作地点:浙江

分析工程师（中级）-浙江联通室分

增补人员工作职责描述:

1、 通信类专业毕业

2、对室分硬件及华为后台操作比较了解，具有1—2年以上室分优化及华为后台操作的工作经验

测试分析工程师-浙江联通室分

增补人员工作职责描述:

1、通信专业毕业

2、 至少有半年以上测试分析的工作经验

3、 能独立完成前台数据的分析及报告的撰写

4、 自己有笔记本电脑

5、 适合长期出差

以上岗位欢迎推荐及自荐,邮箱:hr1@ftii.cn 联系人，胡小姐：13358280110 

地址：福建省福州市软件园A区26号光明楼

032福建海诚信息影像软件科技开发有限公司

福建海诚信息影像软件科技开发有限公司专业从事档案和票据的电子化软件开发,专用设备销售,数据加工业务. 于2007年获得高新技术企业,2008年获得双软认证企业。海诚公司目前在金融(信用卡/银行/保险)后台实时监控服务领域名列前茅，是专业的BPO公司。

其中兴业银行全国联行集中的票据录入工作是兴业银行一项十分重要的工作，这项工作是否安全、高效、快捷的进行将直接影响整个银行业务系统运作的质量和效率。诚挚地欢迎勇于接受挑战、德才兼备的各类专业人才加入我们的行列，共创辉煌。

软件工程师（2名）

条件：1. 本科以上,计算机或相关专业毕业;

      2. 参加过软件开发项目及项目研发工作,具备一定的技术攻关能力；

 3. 精通Delphi/C++Builder/java或Asp.Net或开发工具,熟悉界面框架，能够进行快速开发；

      4. 熟悉oracle数据库，能熟练使用SQL语言；

 5. 具有良好的编码习惯及团队协作精神；具有良好的口头表达及文档写作能力; 

6. 熟悉影像开发者优先,有系统分析师或软件设计师资格证书者优先。

待遇：面谈，  转正后有办理五险等福利。

销售经理3名

条件：1、要求有一定的销售工作经验，有渠道销售工作经验的优先。

 2、有较强的市场开拓和市场策划能力，有敏锐的市场洞察力，拓展销售渠道，挖掘新客户。

 3、有较强的沟通和谈判能力，掌握较强的销售技巧。

 4、性格开朗，热情，工作踏实能吃苦，责任心较强，待人开朗乐观，有良好的团队合作精神，

 5、有一定的客户资源者优先。

待遇：面谈，  转正后有办理五险等福利。

档案电子化处理人员 （10名）

条件： 1、年满16周岁，身心健康，男女不限，工作认真负责；

       2、会电脑基本操作，有责任心,思想成熟,有一定稳定性;能适应外派。

待遇：1、试用期薪资1500元，转正工资为计件工资；工资约在1500-3500元/月；公司提供住宿；工作时间做六休一,国家法定节假日照休;

2、公司负责为考核合格、符合公司规定的员工交纳医保社保；对工作认真负责，会推荐为银行业务数据处理服务人员；有一定管理能力的员工，公司提供上升空间，掌握技术后可提拔到管理和技术部门；

3、工作地点：档案局；

银行后台作业中心，电脑操作员（20名）

条件:   1、年满16周岁，身体健康，背景清白，男女不限，能吃苦耐劳；

2、中专以上文化程度，会电脑基本操作，必须会五笔打字，打字40字/分，数字打字180字/分。

待遇:  1、试用期薪资1500元，试用考核期1—3个月。转正后月均工资在1500-3000元左右；（有提供伙食补贴；试用期有提供宿舍）公司负责为考核合格、符合公司规定的员工交纳五险；对工作认真负责，有一定管理能力的员工，公司提供上升空间，可提拔到管理和技术部门。

2、每天工作8小时，双休制。

3、工作地点：福州马尾兴业银行

人力资源部

联系人：吴小姐  28069800 28315902

15205054356

邮箱：543518706@qq.com

公司地址：福州市鼓楼区铜盘软件大道89号福州软件园D区24座

033合丰（福建）信息科技有限公司

合丰集团是美国东南部最优秀的餐饮食品、用品供应商，产品包括各类食品和餐饮用品，是一家综合性的亚洲餐馆用品物流供应公司，旗下共有15家分公司，横跨美国十三个洲。合丰（福建）公司作为合丰集团的全资子公司，是一家大型的服务外包企业，位于福州软件园，公司拥有庞大的客户服务中心，主要经营餐饮业各类用品的订单接收和提供完整的客户服务体系，公司现拥有员工100多名，为拓展业务，现诚聘：

客服专员            8名

工作内容：

1.从事客户的订单接收和维护，订单内容为餐饮食品及各类用品。

2.本公司经营特点在于以稳定为重心，所有的客源均是多年的老客户。

3. 快速、准确的解答客户的咨询，准确记录并反馈各种客户信息。

4.处理各类售后事宜。

职位要求：

1、高中以上学历，有较强的沟通表达能力和良好的心理素质，有客服或销售经验者优先。

2、年龄20—38岁，一年以上工作经验。

薪资待遇：2300—5000元

公司福利：

1、
缴纳社保（五险）、医保。

2、
公司工作环境舒适，并设有员工食堂，提供丰盛的早、午两餐（免费）。

3、
协助提供住宿。

4、
为员工提供完善的培训体系与成长空间。

晋升机会:客服专员——部门助理——部门主管——部门经理

地址：福州软件园A区20座三层

联系电话： 13675060504张小姐

咨询或应聘时间：上午8：30—下午15：30

034鸿博（福建）数据网络科技股份有限公司

     鸿博数据网络科技股份有限公司是由鸿博股份（上市代码002229）投资成立的高新科技企业，座落于风光旖旎、人杰地灵的福州市软件园区。致力于产学研共同开发，以建设科技型高新企业为发展战略。     鸿博数据网络是以开发、建设与运营物联网平台为产业方向，SP业务、电子彩票、动漫等多项高新科技项目为一体的综合性企业，具有完善的研发、设计、销售体系，拥有独立的品牌和技术。   公司自成立以来，注重提供行业解决方案、专项管理解决方案，同时对于快速成长的民营企业、转型中的国有企业，提供了大量与企业成长背景和发展阶段相适应的综合管理提升方案，力求与传统产业形成战略合作伙伴，打造双赢局面。

   因业务拓展需要，诚聘以下人员：

一、网页设计师 1人

   负责公司的项目WEB UI，手机客户端UI，平面的设计

1、专业不限，学历大专以上，学习能力强

2、两年以上工作经验，有较好的美术基础、良好的创意思维和理解能力

3、熟悉网页设计常用软件Photoshop、Dreamweaver、Flash

4、能独立完成网站前台整体设计

5、能手写css、html标签（擅长HTML页面编写和javascript者可适当放宽网页设计要求）

二、开发工程师(Java)  若干

1、1年以上java开发经验； 

2、熟练掌握java语言，理解OOP、OOA、OOD等编程思想；

3、熟练使用Tomcat、weblogic、webphere之一主流J2EE应用服务器；

4、对各种开源框架如struts、Spring、Hibernate等较为了解，熟悉常用java开源项目的使用；

5、有WAP、短信、彩信运营平台等SP相关软件平台开发、维护经验优先考虑；

三、市场/营销经理 1人

1、具有较强的执行能力，口才好，文笔佳，形象端庄；

2、有移动增值服务行业拓展工作经验者优先；

3、有彩票研发先关业务优先。

地址：福州鼓楼区软件园D区21号楼  可乘公交车：8、107、105、311

网址：http://www.hongbo.net.cn/

联系电话：0591-88592116  联系人：白小姐 杜小姐

035福州立方智能科技有限公司

立方一卡通（福州立方智能科技有限公司）是一家处于国内领先地位的，新一代RFID智能卡应用系统的软、硬件研发、生产、销售、服务于一体的现代化综合企业；公司坐落在福州软件园，在北京、上海、天津、南京、杭州、西安、云南等地分别设有分公司，全年销售额过亿元；公司已经通过ISO9008质量管理体系认证，被评定为福建省软件企业、福建省技术贸易资格企业，其生产OCS一卡通管理平台产品体系包括门禁管理、数字停车管理、访客管理、售检票管理、巡检管理、考勤管理、储蓄消费管理、梯控管理、水控管理、图书管理等系统，产品涉及社会各个领域：公共一卡通、小区一卡通、大厦一卡通、企业一卡通、校园一卡通、手机一卡通等，是目前业界系统全面的通道管理系统的产商；并入围中国移动、中国电信、中国联通三大运营商手机一卡通供应商，受到广大客户及行业人士的广泛关注及好评。

招聘岗位信息

岗位
人数
具体条件
薪资待遇

渠道经理
3
1.有较强的市场开拓与商务谈判能力；

2.具有较强团队意识，积极进取的精神及勇于接受挑战；

3.富有本行业工作激情和热情，能承担工作与生活的压力。
面议

技术工程师
5
1.两年以上售前技术支持、编写设计方案及制图工作经验；

2.较强的语言沟通及文字表达能力较强；

3.熟练掌握Office、AutoCAD等办公软件，有较强的学习能力和创新能力。
面议

商务助理
10
1.具有较强的团队意识，配合团队完成项目跟踪及服务；

2.较好的语言表达能力及商务谈判能力；

3.熟悉合同文书规范与合同法等相关法律、法规常识。

4.打字熟练、能熟练运用各种办公软件；
面议

联系地址
福州软件园B区8号楼
邮政编码
350003

联系人
刘小姐
联系电话
63210788

公司网址
http://fjlifang.com/

联系传真
63210799

036福州立方智能科技有限公司

    立方一卡通（福州立方智能科技有限公司）是一家处于国内领先地位的，新一代RFID智能卡应用系统的软、硬件研发、生产、销售、服务于一体的现代化综合企业；公司坐落在福州软件园，在北京、上海、天津、南京、杭州、西安、云南等地分别设有分公司，全年销售额过亿元；公司已经通过ISO9008质量管理体系认证，被评定为福建省软件企业、福建省技术贸易资格企业，其生产OCS一卡通管理平台产品体系包括门禁管理、数字停车管理、访客管理、售检票管理、巡检管理、考勤管理、储蓄消费管理、梯控管理、水控管理、图书管理等系统，产品涉及社会各个领域：公共一卡通、小区一卡通、大厦一卡通、企业一卡通、校园一卡通、手机一卡通等，是目前业界系统全面的通道管理系统的产商；并入围中国移动、中国电信、中国联通三大运营商手机一卡通供应商，受到广大客户及行业人士的广泛关注及好评。因业务拓展需要，诚聘以下人员：

一、渠道经理：3人

    1.有较强的市场开拓与商务谈判能力；

    2.具有较强团队意识，积极进取的精神及勇于接受挑战；

3.富有本行业工作激情和热情，能承担工作与生活的压力。

二、技术工程师：5人

    1.两年以上售前技术支持、编写设计方案及制图工作经验；

    2.较强的语言沟通及文字表达能力较强；

    3.熟练掌握Office、AutoCAD等办公软件，有较强的学习能力和创新能力。    

三、商务助理：5人

    1.具有较强的团队意识，配合团队完成项目跟踪及服务；

    2.较好的语言表达能力及商务谈判能力；

    3.熟悉合同文书规范与合同法等相关法律、法规常识。

4.打字熟练、能熟练运用各种办公软件；

公司地址（Add）：福州软件园B区8号楼二层

总机（Tel）：0591-63210788 

传真（Fax）：0591-63210799

公司主页（Web）：http://www.reformer.com.cn

                http://www.fjlifang.com

注：前往本公司可乘坐公车8路，311路，105路，107路。（软件园863孵化基地正对面）。

037福州明华信息科技有限公司

福州明华信息科技有限公司总部座落于国家级软件园——福州软件园，主要以智能卡RFID及其应用技术为核心，自主研发（物联网手机支付省平台、小额支付平台、银校银企一卡通、仓储物流、产品信息追溯追踪、安全事务管理平台、联盟商家电子商务平台、机动车及贵重物品防盗系统、校车安全监护系统）、生产、销售RFID应用系统以及相关的应用设备软件、硬件，提供集企事业单位、校园、公交、出租车、地铁、轻轨、轮渡、索道、展会、公园、路桥、物业、水、气等城市一卡通、手机支付、省级支付平台、银行清算平台、小额支付平台、联盟商家市民卡支付应用。

    欢迎各界优秀的人才加盟明华这个大家庭，共襄盛举，共铸辉煌！

【急聘】研发工程师       人数：4人

职位要求：   1、大学本科及以上学历，计算机及相关专业；

2、熟练掌握J2EE架构，熟悉java、javaScript、jsp、CSS等开发技术；

3、熟练掌握ORACLE、SQL Server、Mysql至少一种数据库；

4、熟练使用Eclipse、PowerDesigner等开发设计工具；

5、具有较强的学习、分析问题解决问题的能力； 

6、具有良好的团队合作精神和沟通能力。

【急聘】项目经理      人数：3人

职位要求：   1、计算机或电子工程相关专业的大专及以上学历；

2、有一定的项目管理能力，一年以上技术实施或技术服务支持工作经验；

3、具备一定的网络知识，精通oracle或sql server数据库开发；

4、具备一定的判断与决策能力，较好的计划与执行能力，较强的动手操作能力，责任心强；

5、能够适应出差情况。

【急聘】技术人员       人数：6人

职位要求：   1、计算机或电子工程相关专业；

2、有较好沟通和表达能力，善于计划总结，积极进取，要求责任心强，能够吃苦耐劳，动手能力强；

3、熟悉网络布线、服务器系统安装、掌握数据库知识；

4、为人乐观，可以承受一定的工作压力，工作认真负责。

【急聘】售后技术支持      人数：4人

职位要求：   1、普通话标准，沟通表达佳，处事冷静，为人平和；

2、计算机操作熟练，对软件学习能力强；

3、具有呼叫中心工作或400客服工作经验者优先考虑。

【急聘】省级经理      人数：4人

职位要求：   1、专业要求：电子类或计算机类；

2、具有两年以上项目管理经验及技术经验；

3、专业技能强，并具有一定的市场管理和业务管理能力；

4、具有良好的团队协作能力，高度的责任心，沟通能力，具  有一定的项目可行性分析能力；

5、可接受长期外派。

【急聘】商务专员      人数：4人

职位要求：   1、计算机专业、市场营销等相关专业；

2、有较强的学习能力，致力于提高个人能力水平，对营销、商务谈判有浓厚兴趣；

3、责任心强，性格外向，有较强的人际沟通能力和团队协作能力；

4、具有一定的市场洞察力，较强的市场分析判断能力；

5、一年以上电子设备、智能卡销售工作经验者优先。

【急聘】商务助理           人数：2人

职位要求：   1、文秘、市场营销或其他相关专业；

2、精通Office，具备一定的图形图像处理能力，擅长PPT文档的撰写；

3、具备良好的语言组织能力、沟通协作能力；

4、有耐心、上进心、责任心，工作仔细认真，有良好的亲和力；

5、女性优先，形象好，气质佳；

【急聘】策划专员      人数：2人

职位要求：   1、中文、新闻、市场营销、美术设计、广告等相关专业，大专及以上学历；

2、扎实的文字功底，优秀的文字整合能力及较好的文案撰写能力，清晰的表达能力，思维灵活；

3、能够独立负责项目策划与执行，责任心强，具有团队合作精神；

4、较强的组织、策划、协调能力，综合素质高，善于交流沟通； 

【急聘】项目助理          人数：2人

职位要求：   1、信息管理与信息系统专业、图形图像处理、计算机及相关专业优先；

2、具备一定文档编辑能力，精通OFFICE，熟练使用PHOTOSHOP等图像编  辑处理工具；

3、文字组织能力强，有较强的组织协调能力，善于沟通，具有市场竞争意识；

4、能吃苦耐劳，有耐心，有较好的情绪管理能力；

【急聘】人事行政专员      人数：2人

职位要求：   1、人力资源管理或工商管理等相关管理类专业；

2、熟悉日常人事工作流程及人力资源各模块实际执行能力强；

3、具备很强的责任心，良好的职业操守，良好的团队合作意识；

4、熟悉相关电脑办公软件的应用，熟悉当地劳动法律法规； 

5、具有很强的亲和力及沟通协调能力。

待遇从优，可面谈。

简历投递方式：MINGWAH_HR@163.COM（标题请以“姓名+应聘岗位+目前所在地”格式）或登陆 海峡人才网（www.hxrc.com）搜索本公司选择相应职位进行投递

工作地址：福州市铜盘路软件园A区28号楼2层（非请勿访！）

联系电话：0591-87986560/87986561/87986562        

公司网址：www.mw0808.com
038福建省三奥信息科技股份有限公司

福建省三奥信息科技股份有限公司是数字媒体技术综合解决方案专业提供商，也是一个充满人文精神的高科技品牌。

十多年来，三奥科技面向广电、电信等运营商级用户和政府、高校等企业级用户，提供数字媒体的存储管理、播控发布及增值应用等各系统环节的定制化综合解决方案。

三奥科技深具全局视野的眼光和全面融合的能力，拥有领先的技术实力与完善的服务体系，并秉持着成为优秀企业公民的理念。因为实践着“越成功•越稳健”的品牌主张，一直帮助客户稳健提升并迈向长远成功，三奥科技正逐渐广为人知，并成为行业内备受尊重的中国品牌。

1、测试工程师

[招聘人数：2人]

任职要求：

1、大专以上相关专业毕业优先。

2、熟悉测试方法和测试工具。

3、熟悉VC各种语言的开发环境。

工作概述：

1、编写测试用例。

2、搭建测试环境，保证测试环境的独立和维护测试环境的更新，做好测试前的准备工作，确保测试环境的稳定和版本的正确。

3、执行测试进行BUG验证。

4、进行测试记录和相应文档的编写。

2、FLASH开发工程师

招聘人数：2人

任职要求：

1、本科以上计算机，软件工程及相关专业。

2、精通Action Script3.0编程，具有良好的面向对象编程思想。

3、掌握flash与服务的数据交互方式，如，socket，webservice。

4、能在UI素材的基础上进行flash的应用程序开发。

5、了解Web开发、了解Javascript、CSS、Ajax。

6、能使用Flash Builder等开发工具，有一年以上相关工作经验的优先。

工作概述：

1、机顶盒界面应用程序与酒店管理系统客户端的开发。

2、根据上级的开发需求，计划、安排、组织、协调上级分配的项目开发工作。

3、.net开发工程师

招聘人数：10人

任职要求：

1.精通NET Framework、C#，熟练使用Visual Studio.NET开发工具；

2.熟悉C/S架构开发，有大型项目经验者优先；

3.熟练使用Oracle、SQL Server，有较强的数据库编程能力；

4.熟悉WPF或者SilverLight开发，或者熟悉ASP.NET，或者熟悉接口协议开发。

5.编码规范，熟练掌握与运用面向对象设計模式与思想方法。

工作概述：

1.负责数媒产品开发和终端产品开发；

2.根据上级的开发需求，计划、安排、组织、协调上级分配的项目开发工作；

3.控制好自己职责内的工作进度，完成上级安排的开发任务，并对自己的代码进行复查和简单的测试；

4.及时向上级汇报项目的进展；

5.完成项目相关的各类开发文档；

6.完成上级领导交办的其他工作。

4、视音频开发工程师

招聘人数：1人

任职要求：

1.大学本科以上学历，计算机、软件工程及相关专业。

2.精通C/C++语言，熟悉硬件板卡底层SDK库开发，熟悉DirectShow。

3.熟悉各种视音频编码格式。

4.了解HTTP/RTSP/MMS等流媒体协议的开发。

5.具有丰富的项目开发经验和良好的代码编写风格。

工作概述：

1、负责研发中心视音频技术研究与开发。

2、根据上级的开发需求，计划、安排、组织、协调上级分配的项目开发工作。

5、C++开发工程师

招聘人数：5人

任职要求：

1、2年以上C/C++开发经验； 熟练掌握VC++开发工具和相关调试工具；

2、掌握面向对象设计开发思想；熟悉消息处理机制、STL、多线程和SQL；

3、 有较强的学习能力，责任心强，善于沟通协作；

4、 有linux/unix下开发经验者优先；

5、 熟悉网络编程者优先。

工作概述：

1、负责项目开发中软件开发相关的环境搭建。

2、根据软件开发需求说明书编写软件开发概要设计。

3、负责软件开发的需求确认。

4、负责软件开发的详细设计和编码。

5、负责软件开发的单元测试。

6、.net架构设计师

招聘人数：3人

任职要求：

1、本科以上计算机、软件工程等相关专业毕业。

2、5年以上软件开发经验、3年以上软件系统设计经验。

3、工作技能：①精通面向对象的设计技术，熟悉各类设计模式，精通UML及相关工具。

             ②精通.net,C#、javascript编程语言。

             ③具有一定领导才能，善于协调，并具备良好的沟通技巧。

工作概述：

1、负责系统总体规划、架构设计、系统分析、软件实现、性能优化。

2、负责编写软件核心接口与框架组件代码。

3、负责对部门技术人员进行技术培训和指导。

7、UI工程师

招聘人数：3人

任职要求：

1、大专以上计算机、艺术类专业毕业。

2、2年以上相关工作经验。

3、技能技巧：①熟练photoshop，AI，Core1Draw等软件。

             ②对色彩敏感，作品美感强，能符合大众审美。

             ③有创新思维，能把握最新的专业领域动态。

             ④对软件产品的用户体验方面有独特见解。

工作概述：

1、公司自主研发软件的用户交互界面的设计。

2、公司软件对外形象的统一性优化。

3、自主软件与机顶盒产品的宣传单页及包装设计。

8、产品经理

招聘人数：4人

任职要求：

1、本科以上计算机、网络、广电、数媒等方面毕业。

2、有广电、数字媒体类方案制作经验。

3、具有一定的写作能力。

4、熟悉PPT制作，演讲技能，良好的沟通能力。

5、两年以上工作经验优先录用。

工作概述：

1、负责具体产品线的销售工具策划 及编制。

2、配合销售人员对客户进行产品演示及讲解。

3、参与产品线设计及规划工作。

4、跟踪产品研发进度。

5、相关产品展会及宣传工作。

6、协调产品研发及相关工作。

7、协调相关销售及客户需求工作。

9、产品专员

招聘人数：4人

任职要求：

1、熟悉PPT制作。

2、有广电、数字媒体类方案制作的经验优先录用。

工作概述：

1、向直属相关产品线产品经理负责。

2、配合产品经理完成相关产品工作。

3、优秀者可升任产品经理。

4、本公司提供定期培训。

10、文档管理员

招聘人数：1人

任职要求：

1、熟悉PPT制作、文案编写、文档管理、办公软件熟练应用。

2、有两年相关工作经验的优先录用。

工作概述：

1、负责产品部相关文档的归类整理工作。

2、对外文件的发布管理。

3、部门其他日常事务协助。

11、产品部文案策划员

招聘人数：2人

任职要求：

1、计算机网络、数字媒体、广播电视文案编写、广告文宣经验的优先考虑，待遇从优。

2、熟练使用PPT及使用图文处理工具（PS等），有一定的文案编写能力及良好的沟通能力。

工作概述：

1、参与产品部门各条产品线销售工具的编制工作。

12、产品部文案编制及管理人员

招聘人数：4人

任职要求：

1、需求文档编制、项目情况跟踪，良好的沟通能力。

工作概述：

1、参与产品研发规划。

2、跟进产品研发进度。

3、对口技术研发部门，编制相关产品需求文档。

13、业务经理

招聘人数：2人

任职要求：

1、3年以上影视广告行业相关经验，有政府宣传类项目经验者可优先

2、具有良好的沟通表达能力、谈判能力，思路清晰，形象气质较好。

3、本科以上（有五年以上工作经验者，学历宽至大专）

工作概述：

1、收集并整理市场业务资料，通过多种渠道寻找潜在客户。

2、定期跟进客户的业务发展状况，分析客户需求，从中发现新的业务机会。

3、与客户进行接洽联系，收集项目所需资料。

4、配合项目部等其他部门完成提案工作，促成项目签约。

5、与项目部等其他部门配合，维系项目制作过程中的客户关系并协助进行资料传递。

14、系统工程师

招聘人数：4人

任职要求：

1.广播电视或计算机相关专业毕业，二年以上工作经验；

2.有一定的广电产品的系统集成经验，参与过大型网站建设和施工者优先；

3.具备良好的沟通能力，组织协调能力强，能够适应出差，有志于从事广播电视相关系统集成工作

4、接受应届毕业生实习，表现优秀者给予转正。

工作概述：

1、有一定计算机硬件与软件维护及修理基础。

2、有一定计算机网络与音、视频处理的工作经验。

15、售前工程师

招聘人数：2人

任职要求：

1、本科以上计算机、多媒体相关专业毕业优先。

2、熟练PPT制作，具备演讲技能及CAD应用。

工作概述：

1.负责信息系统集成项目的售前技术交流、策划、组织、方案准备等工作。

2.进行项目售前的方案设计工作，包括了解客户需求、设计方案、制作方案书等。

3.负责对客户进行技术、方案的讲解，系统产品解决方案的推广介绍。

福利制度：

工作时间：每周5天，每天工作8小时；

生活福利：提供午餐补贴，员工生日礼物，员工结婚礼物；

娱乐健身：公司常年预订健身场馆，供全体员工每周一次的健身活动；

旅游活动：公司全体员工每年可享受至少一次旅游活动，及定期举办的业余活动；

五险一金：购买养老保险、生育保险、工伤保险、失业保险、医疗保险及住房公积金，为您解决后顾之忧；

在职培训：公司每年组织员工进行数次在职培训，促进员工职业水准的提升和自我价值的实现；

有薪假期：根据国务院规定享受法定节假日，有薪假期，春节期间更长休假，使您有更多的时间与家人共享天伦之乐。

招聘热线：87674730/87623893/87550891—899、800

联系人：李小姐、陈小姐

投递邮箱：hr@sanao.com

公司网址：www.sanao.com
039福建三元达软件有限公司

企业简介

福建三元达软件有限公司，是福建三元达股份有限公司旗下的控股子公司，是一家集研发、生产、销售及服务于一体的高新技术企业。公司专注于通信信息化应用的技术研究与产品开发，致力于为客户提供高品质的系统集成方案与终端接入设备，产品包括通信运营商的电子营业厅系统、移动支付系统、行业应用系统、物联网应用方案、远程监控系统等业务的系统软件平台以及配套的终端设备等。公司提供良好的工作环境，人性化的员工福利，五险一金，五日制工作时间，优良的晋升机制。

招聘信息

一、JAVA高级开发工程师        3名                     

专业要求：通信、计算机、电子等相关专业全日制本科学历及以上

能力要求：具备扎实的专业知识水平，熟悉嵌入式系统应用开发，具备以下能力：

（1）、有较强的学习分析和判断能力，具有较好的团队协作精神；工作责任心强，有强烈的嵌入式软件开发兴趣

（2）、精通C/C++语言编程，熟悉嵌入式应用程序开发；了解arm体系结构，熟悉嵌入式产品开发流程

（3）、有良好的代码编写规范，良好的资料查阅及程序移植经验；有良好的技术文档输出意识

（4）、有嵌入式LINUX、WINDOWS等应用软件开发经验及产品实现者，优先录用

（5）、有银联金融支付业务、直联协议开发经验或银联认证经验者优先录用

其他要求：

（1）、认可公司以及团队文化，能适应出差的工作要求

（2）、至少从事过2年的嵌入式软件技术开发与产品开发

岗位职责描述

1、依据嵌入式软件开发流程，负责终端产品嵌入式软件应用开发，同时保证开发产品的质量、性能、技术指标符合要求

2、参与制定嵌入式软件系统的总体设计方案，并进行软件系统的设计、代码的编写和测试

3、负责软件的各项文档编写以及维护，（按流程要求输出相应的技术文件），并进行版本管理

4、主要进行基于Linux系统、Windows系统、单片机系统的应用软件开发

二、嵌入式驱动开发工程师   2人

专业要求：通信、计算机、电子等相关专业全日制本科学历及以上

能力要求：具备扎实的专业知识水平，熟悉嵌入式系统驱动开发，具备以下能力：

（1）、有较强的学习分析和判断能力，具有较好的团队协作精神；工作责任心强，有强烈的嵌入式软件开发兴趣

（2）、精通汇编以及C语言编程；精通单片机、ARM处理器的驱动软件开发

（3）、有嵌入式LINUX、WINCE等驱动软件开发经验和产品实现者，优先录用

（4）、熟悉S3C2416、S3C2440三星ARM9硬件平台的驱动开发者，优先录用

（4）、有支付行业非接式IC卡、接触式IC卡驱动开发经验优先录用

其他要求：

（1）、认可公司以及团队文化，能适应出差的工作要求

（2）、至少从事过2年的嵌入式软件技术开发与产品开发

岗位职责描述

1、依据嵌入式软件开发流程，负责终端产品嵌入式软件驱动开发，同时保证开发产品的质量、性能、技术指标符合要求

2、参与制定嵌入式软件系统的总体设计方案，并进行软件系统的设计、代码的编写和测试

3、负责软件的各项文档编写以及维护（按流程要求输出相应的技术文件），并进行版本管理

4、主要进行基于ARM体系结构搭建的LINUX系统、WINCE系统、单片机系统等驱动软件开发

VC开发工程师   1人

专业要求：通信、计算机、电子等相关专业全日制本科学历

能力要求：具备扎实的专业知识水平，具备以下能力：

（1）、有较强的学习分析和判断能力，具有较好的团队协作精神；工作责任心强，有强烈的软件开发兴趣

（2）、熟悉VC/C++编程；精通WIN32下SDK及WIN32下程序设计

（3）、能熟练运用windows下的网络通讯、USB通信、串口通信等编程技术，并有相关项目经验

（4）、熟悉多线程程序开发，能熟练使用互斥、信号量、临界区进行多线程开发

其他要求：

至少从事过1年以上实际Windows应用软件项目开发经验，女生优先考虑（性别要求可直接写女性）

岗位职责描述

1、依据应用软件开发流程，负责按照进度要求完成公司终端产品配套PC应用工具开发，同时保证开发产品的质量、性能、技术指标符合要求

2、参与制定PC应用工具开发的总体设计方案，并进行软件系统的设计、代码的编写和测试

3、负责软件的各项文档编写以及维护，（按流程要求输出相应的技术文件），并进行版本管理

4、负责公司终端产品的windows测试软件设计与开发，如：终端产品测试客户端软件、终端产品生产下载工具、终端产品应用开发模拟器等

产品测试工程师  2人

专业要求：通信、计算机、电子等相关专业全日制大专学历及以上

能力要求：

（1）、学习理解能力强，善于学习总结，并具有良好的团队协作精神；

（2）、工作态度好，责任心强，质量意识高，并具有良好的沟通能力与表达能力；

（3）、熟悉测试理论和测试方法，理解测试思想和测试流程，并具有良好的测试文档编写能力，包括测试用例、测试报告和产品使用说明书；

（4）、至少具备1年以上的软、硬件产品测试经验，女生优先考虑

岗位职责描述

1、依据公司产品开发流程阶段需求，负责终端产品测试，同时保证终端产品的质量、性能、技术指标符合项目设计要求或客户定制需求。

2、负责拟定终端产品项目测试用例，并完成在测试用例、测试规范及测试流程下的产品项目软件功能测试、硬件性能测试及结构性能测试任务。

3、负责完成产品项目测试全过程的测试数据记录与最终的测试报告输出、BUG缺陷反馈跟踪与管理维护。

硬件开发工程师2人

专业要求：通信、计算机、电子等相关专业全日制本科学历及以上

能力要求：具备扎实的专业知识水平，精通模拟电路和数字电路设计，有实际硬件设计开发经验，具备以下能力：

（1）、熟悉各种通用的硬件电路，如CPU、MEM、FLASH、LCD等

（2）、熟练使用ALLEGRO、PROTEL等原理图和PCB设计工具

（3）、熟练使用示波器等硬件调试工具，具备较强的动手实践能力

岗位职责描述

、依据终端产品硬件开发流程，负责完成终端项目的硬件开发，同时保证开发产品的质量、性能、技术指标符合要求

2、参与制定终端产品的硬件总体设计方案，并进行硬件系统的设计开发。

3、负责硬件的各项文档编写以及维护（按流程要求输出相应的技术文件），并进行版本管理，参与硬件组SVN版本库的建设

硬件测试工程师1人

专业要求：通信、计算机、电子等相关专业全日制大专学历及以上

能力要求：具备扎实的专业知识水平，熟悉各种测试仪器设备的使用，具备以下能力：

（1）、较强的学习分析判断能力，具有较好的团队协作精神，工作责任心强；

（2）、熟练使用示波器，电桥，频谱仪，信号发生器等硬件测试工具；

（3）、熟悉各种元器件的技术指标，并对器件性能指标有一定的认识

（4）、愿意从事测试领域，且具备强烈的产品质量意识

岗位职责描述

1、依据终端产品硬件测试流程，负责完成终端项目的硬件测试工作，同时保证产品测试的质量

2、负责新部品的性能测试工作，并能根据部品的指标制定测试用例

3、负责硬件产品整机的各项指标的测试，并能制定可靠有效的测试用例。

公司地址：中国福州铜盘软件园基地C区30座 邮编：350003

电话:0591-87868279 传真:0591-87867217 网站：http://www.sunnada.com

乘车路线：乘坐8路、105路、107路、311路到“省军区”站，转乘49路到“科教园”站下车（对面即是），C区30号楼。

040福州新锐同创电子科技有限公司

福州新锐同创电子科技有限公司创建于2004年，由福州总部、深圳分公司、厦门分公司、杭州办事处等多家分支机构组成，注册资本3100万元，是经福建省信息化局认证的软件企业。因业务拓展需要，诚聘以下人员： 

医疗销售部总经理：1人（本科以上学历，计算机电子、市场营销相关专业，三年以上医疗卫生行业软件销售经验，待遇面议）

销售经理：3人（本科以上学历，计算机、电子、市场营销相关专业。熟悉行业投标，有多媒体教学产品、医疗软件销售经验优先，待遇面议）

销售专员：10人（大专以上学历，计算机、电子、营销相关专业，有良好的沟通和人际关系能力，欢迎优秀应届毕业生加入！）

销售助理：2人（大专以上学历，专业不限，女性佳，具备良好的沟通表达能力，（优秀毕业生亦可）；

电子商务专员：2人，大专以上学历，计算机、电子商务等相关专业，具有收集市场信息能力，同时具备一定的网络后台维护知识；待遇2000以上；

技术支持工程师：5人，本科以上学历；计算机、电子类及软件工程等相关专业，有良好的客户服务意识，沟通能力强，适应出差；有计算机售后服务经验者优先录用。欢迎优秀应届毕业生加入！

硬件开发工程师：本科以上学历，电子类专业；熟悉模拟电路和数字电路设计，熟悉产品开发流程，有实际硬件设计开发经验；熟悉C8051F单片机的嵌入式应用；熟练使用Protel或Power PCB、Orcad等绘图软件，懂得EMC规范，能独立进行PCB设计与制作；英语四级以上，无障碍阅读英文技术文档；

软件开发工程师：计算机相关专业，本科以上学历；熟悉Windows、Linux、Unix等开发环境；具备良好的面向对象编程思想，能熟练应用设计模式；至少熟练掌握一门编程语言C#，JAVA，VC++，具备一定的开发能力和文档编写能力；熟练掌握Oracle、Sql Server等数据库技术；

有以下技术专题的开发经验者优先：

1）具有图形程序开发经验，熟悉GDI/GDI+；

2）具有多层结构和分布式应用设计开发经验；

3）具有P2P网络通讯开发经验；

4）具有direct show、音视频编解码开发经验。

主办会计：一名（大专及以上学历，会计相关专业, 初级以上职称，熟悉国家及地方财务、税务相关申报流程，能全面独立完成各项财务报表编制及账务处理。薪资3000以上）；

产品培训师：一名（本科以上学历，计算机相关专业，有讲师经验、技术培训经验者优先考虑，待遇面议）；

前台文员：中专以上学历，女性，形象气质佳，普通话标准，表达流利，熟悉职场礼仪；工作态度认真、热情、能吃苦耐劳，保密意识强。

地址：福州软件园D区29号楼   

面试乘车路线：乘坐8路、311路、105路车至软件园大门站下车后,在8路车终点站坐摩的;或步行约3分钟经过篮球场，右拐上坡，经D区人行便道（登山道，蓝色指示牌）步行约10分钟上山后直行20米，右拐进入行车主干道，经过两栋楼即可看到公司标志.

网址：www.ftet.com.cn    

联系电话：13599097689  18906930962

联系人：王小姐

041福建润天信息技术有限公司

公司简介

福建润天信息技术有限公司于2002年7月正式成立，是以IT信息技术咨询、系统集成、应用软件开发、网络运维服务为核心，为企业提供IT整体解决方案的高新技术公司。

　　公司以“创新、争先、超越"为企业精神，以人为本、诚信立业，为了向客户提供最优质的服务，公司建立了一套有利于人才成长、新产品开发、产业发展的高新技术企业管理和业务运作体系。

　　公司建立了适合IT市场的运作文化和管理机制。凭借多年在IT行业中积累的经验，以及公司为客户服务建立的高效业务运作管理体系，造就了企业的核心竞争资源。公司根据ISO9001、ISO20000、以及国际知名厂商的服务规范制定了严格的工作流程，严格按照规范要求对研发各阶段进行过程管理，极大地提高了为客户服务的水平。 

　　公司在发展中建立了一支善于进行市场开拓的销售队伍和专业素质高的技术队伍，以及完善的客户服务体系，赢得了专业的企业品牌形象，在金融行业具有丰富的行业经验和成功案例，公司是中国人民银行和中国建设银行总行指定的网络系统集成和服务的企业之一，市场份额和技术实力位居前列。并积极拓展其他中小银行用户及政府行业，丰富了客户群，扩大了市场份额。

　　公司与国际知名企业建立了良好合作关系，形成强有力的综合实力。目前，有合作关系的包括CISCO、HP、IBM、H3C、星网锐捷、迈普、COMPAQ、INFORMIX、SYBASE、DEC等著名网络与计算机厂商。

公司地址：福州市软件园A区32号楼3层

公司网址：www.comlink.net.cn

公司电话：0591-87881328

招聘信息：

DMB项目经理：

基本要求：

招聘形式：不限

工作时间要求：全职

学历要求：本科以上

性别要求：男

职称要求：不限

年龄要求：25岁 至 32岁

薪资：面议

岗位要求：

1、本科以上学历，具有1年以上的数据库系统集成工作经验，具有较强分析解决问题的能力；

2、有一定的网络基础，熟悉主要网络厂商（CISCO、HUAWEI-3COM等）的设备及技术；

3、熟悉LINUX操作系统与数据库系统的部署与应用，获得LINUX、SQL、Oracle等相关证书；

4、具备较强的学习能力，能够在短时间内掌握新的产品和技术；

5、具有责任感和的团队合作精神；

6、具有很好的客户沟通技巧和服务意识；

工作概述：

工作主要是以网络多媒体应用项目为主，组织项目实施、项目的技术与工程培训、项目技术规划与支持、项目总结与文档组织。

主任工程师：

基本要求：

招聘形式：不限

工作时间要求：全职

学历要求：本科以上

性别要求：不限

职称要求：中级职称以上

年龄要求：22岁 至 35岁

薪资：面议

岗位要求：

1、计算机或相关专业本科以上学历，3年以上网络工程工作经验，有大中型网络设计与建设经验，具有较强的网络排错能力；

2、熟悉WINDOWS、LINUX和UNIX系统(如:SCO,Solaris)；

3、网络基础扎实、熟悉网络与信息安全技术（必需获得思科CCNP/CCDP以上证书）；

4、严谨、流畅的方案及工程文档写作能力,能指导工程师完成方案建议书、投标书、实施方案、实施计划、实施手册等文档的编写；

5、擅于与客户/厂商/合作伙伴的沟通与交流，并具备举办"专题技术讲座和培训"的能力；

6、有较强的项目管理知识与能力，承担过中大型项目经理。

网络应用工程师：

基本要求：

招聘形式：不限

工作时间要求：全职

学历要求：大专以上

性别要求：不限

职称要求：不限

年龄要求：18岁 至 30岁

薪资：面议

岗位要求：

网络应用工程师（二名）：

1、计算机或相关专业专科以上学历，熟悉微软系列操作系统管理。

2、扎实的网络基础知识（需有CCNA、或锐捷网络工程师以上证书）。

3、具有良好的语言表达和文字组织能力

4、熟悉如下一至两门专项技术及工程实施者优先

a、操作系统与数据库系统

b、主机与存储备份技术

c、视频会议系统

d、网络管理系统

e、网络安全及监控系统

销售经理：

基本要求：

招聘形式：不限

工作时间要求：全职

学历要求：大专以上

性别要求：男

职称要求：不限

年龄要求：18岁 至 40岁

薪资：面议

岗位要求：

1.具备较强的沟通能力和市场拓展能力。

2.有2年以上市场营销工作经验。

3.有IT行业销售经验优先。

4、知识面宽、责任心强，能在压力的环境中工作；

5、语言表达能力强，善于沟通与交流，敬业精神好；

联系人：阙怡如   联系电话：13599966717

042福建中金在线网络股份有限公司

公司简介：

福建中金在线网络股份有限公司成立于2003年3月，2004年12月开始运营专业财经类网站——中金在线网站（www.cnfol.com）,已成为全国领先的网络财经媒体之一，内容覆盖财经尤其是金融市场的各方面。中金在线从成立之初就将网站定位于做全国领先开放的第三方金融服务平台，公司依托金融信息数据库、用户数据库和千万级的访问量，确立了行业内领先地位。网上财经商城电子商务平台、网络广告、金融数据库客户端应用为公司主要产品。

中金在线目前已跻身中文网站排名前100名、国内财经行业前三强、福建省浏览量最大的互联网网站！

公司以人为本，注重引进和培养人才，开拓创新、锐意进取，被评为2010中国最具行业影响力财经类门户网站、首届中国优秀手机网站100佳评选最佳金融类、2009'中国企业自主创新TOP100 及2009'最佳商业模式创新奖等荣誉。

现在，只要你想每天接触第一手的财经资讯，参与博客论坛的互动实质，想探索时下最IN的SEO推广的奥妙，想体验亲自架构网站、技术开发的乐趣，立志投身互联网事业，就赶紧投简历，加入到我们的队伍中来吧！

    我们将提供业内极具竞争力的薪资条件和福利待遇（五险一金），同时也提供一个能充分发挥个人潜能的职业舞台。只要您拥有本科以上学历，对金融充满了兴趣与向往，或者早已准备好投入到互联网大潮中来，就赶紧给我们发简历吧！期待您的加盟！

联系我们

地址：铜盘软件园A区25号楼

招聘热线：87867205/87868079

简历投递：job@cnfol.com

招聘职位：

1、网站视频编辑

职位描述：

1.
负责视频频道视频后期编辑，按需求对各类源文件进行剪辑、制作与上传；

2.
根据需求配合自制节目的拍摄、视频整理、格式转换、特效合成和音频剪辑工作；

3.
视频频道的推广；

职位要求：

1.
大学本科及以上学历；

2.
对各种视频的转换和多种格式的输入输出有较多的实际操作经验，熟悉Photoshop、Premier等软件；

3.
具备证券等相关从业/执业资格证者优先。

2、移动产品运营

职位描述：

1、负责Android、iOS等系统的移动应用发布，并进行相关数据统计分析；

2、负责公司移动产品推广，包括社交网络推广，软文推广，渠道合作等；

3、负责产品日常维护，包括故障处理、用户反馈处理等；

4、参与移动产品优化；

5、领导安排的其他任务；

职位要求：

1、大专以上学历，电子商务/市场营销/金融等专业；

2、思维活跃，具有较强的学习能力；

3、具有良好的沟通能力与团队协作能力；

4、熟悉移动设备，如智能手机、平板电脑、无线网站等优先；

5、了解社交网络，有一个微博帐号且粉丝不低于200人的优先；

3、商务合作专员

职位描述：

1、了解用户需求，跟踪竞争对手的金融应用项目及市场情况，制定推广方案

2、负责所负责应用项目在各个平台的营销推广

3、负责以开放平台为主的网络营销研究、分析与服务工作。

4、根据运营需求及时策划应用项目的维护和优化工作，定期出推广报告

5、部门领导交办的其它事项。

职位要求： 

1.财经类、计算机类大专以上学历；

2.对开放平台、金融产品有较深的认识或熟悉网络推广与优化，有一年以上的相关行业工作经验，从事过产品策划、推广工作、移动互联网的优先录用；

3.熟练使用office办公软件，具备较好的文字表达能力；

4、企划

职位描述：

1、能够独立完成产品相关宣传软文的撰写，同时为公司提供品牌、产品推广及创意方案的把控；

2、搜集行业市场信息,独立提炼;跟踪和反馈市场方案的推广执行情况,推进项目的执行；

3、公司事件、内容营销，通过媒体渠道，策划和执行相关营销方案，高效扩大产品知名度和影响力；

职位要求：

1.
本科以上学历，广告，电子商务，市场营销，金融等专员；

2.
能够独立完成项目的策划案；跟踪和反馈市场方案的推广执行情况,推进项目的执行

3.
配合公司撰写相关营销方案、项目策划方案等各种汇报方案

5、产品策划

职位描述：

1、负责产品需求分析、产品设计等工作；

2、参与产品的目标、策略、计划、可行性分析，撰写产品规范和文案。

3、与开发团队紧密配合，跟进产品上线。

4、关注竞争对手状况，对市场变化反应敏锐。 

职位要求：

1、本科以上学历，专业不限。

2、1年以上互联网或软件相关工作经验，熟悉互联网产品实现过程，包括业务调研、需求分析撰写到产品发布。

3、对产品需求、用户体验有敏锐感觉，能发现问题并解决问题。

4、具有较强的学习能力，良好的工作主动性和团队合作和沟通技能，强烈的责任感及团队合作意识，能够承受强工作压力。

6、广告执行

职位描述：

1、负责配合、支持广告部销售人员日常工作；

2、建立与相关部门的良好协作关系，协调日常工作配合；

3、媒体广告投放的具体执行；

职位要求：

1、大学专科及以上， 市场营销、广告学、电子商务等专业；

2、1年以上相关行业从业经验；

3、熟悉广告销售业务流程，熟练使用各种办公软件； 

4、性格开朗，有较强的沟通能力，团队意识等；

5、具有互联网任职经验优先；

7、推广专员

职位描述：

1、负责媒体、网站联盟的拓展与关系维护，并有效利用丰富的媒体资源，推广公司产品；

2、负责项目广告计划、策划与执行，并对购买效果进行评估；

3、公司事件、内容营销，通过媒体渠道，策划和执行相关营销方案，高效扩大产品知名度和影响力；

4、协助进行媒介资料收集、整理分析，提出相应媒体推广计划，为项目提供整体市场推广依据；

5、负责各个峰会，论坛的媒体沟通支持，收集合作会议的资源。

职位要求：

1、有1年以上公关经验或媒介合作工作经验，熟悉媒体动作流程，有良好的媒体资源，有互联网行业媒介经验；

2、熟悉公关工作知识，善于交际，有较强的文字功底和公关意识；

3、有优秀的媒体活动策划及执行能力，对媒体发展趋势有一定认识，掌握媒体购买价格及媒体合作谈判；

4、具备良好的职业素养、团队协作能力和工作激情，良好的媒体整合能力和广告策划经验。

8、PHP软件工程师

职位描述：

1.       使用PHP语言进行项目核心代码编写、开发高效能数据和WEB应用服务；

2.       独立完成网站（软件）应用和功能模块的设计、开发、单元测试、文档编写；

3.       解决项目实施过程中遇到的技术问题，并能有效的指导和培训相关人员。

职位要求：

1.  计算机相关专业本科以上学历，一年以上PHP及相关框架设计开发经验；

2.  精通PHP语言，并能基于Unix/Linux/windows下开发各种软件应用；

3.  熟悉TCP/IP、Socket协议原理,及Eclipse、Zend studio、SVN等协同开发工具；

4.  熟悉Unix/Linux操作系统，以及Shell脚本编程；

5.  有MySQL索引优化、查询优化和存储优化经验。熟悉Mysql数据库的原理以及使用、管理维护，对大型应用中常见的分表、分库、优化、集群等有一定的了解;

6.  具备良好的编程习惯，注重代码效率，能够编写规范、优质与高效的程序代码； 

7.  逻辑思维能力强，做事有条理，具备较强的分析问题和解决问题的能力。良好的沟通能力和优秀的团队意识。

您可以通过如下方法进行应聘：

1.
网上应聘：

发送E-Mail至：job@cnfol.com （推荐）

请注明“XXX应聘XXX职务”等字样投递您的简历

2.电话/传真：87867205/87868079

联系人：张小姐

