福州职业技术学院学生工作处
榕职院学〔2018〕45号

关于开展学风建设月活动的通知
各二级学院：

为进步一贯彻落实《福州职业技术学院教风学风建设实施办法（试行）》(榕职院党〔2016〕30号）精神，加强全校学风建设，引导广大学生自觉养成良好学习习惯，严守课堂纪律，勤奋学习、求实创新，现将有关事项通知如下：
一、目前存在问题
2018-2019学年第一学期开学初，学生工作处、教务处分别对学校学风情况进行督导。督查发现目前学校学风仍然存在一些问题，具体表现为迟到、旷课，上课玩手机、睡觉，带餐入教室等。究其原因主要是部分学生未按时就寝、课堂纪律意识淡薄、学习积极性低等。

二、下一步措施
第一阶段：开展学风建设宣传教育月活动（2018年12月3日-12月18日）

充分利用集中教育、主题班会、团日活动等活动形式，集中加强学风、考风教育，引导学生尊师重教、专心听讲、积极互动、诚实点名、维护课堂秩序，不衣着不整、不玩手机、不瞌睡、不旷课、不迟到、不早退，把学风建设要求深入每一个课堂、每一个班级、每一个宿舍、每一个学生，做到全覆盖、全加强，让创建优良学风、营造优良校风的行动在校园中蔚然成风。
第二阶段：加强学风督导（2018年12月18日-2019年1月3日）

1.各学院成立学风督查小组。各学院成立由辅导员、班主任、学生干部等组成的学风督查小组。督查学生出勤、课堂礼仪、课堂纪律和课堂听课状况等,对违反教学秩序、课堂纪律学生拍照、登记。

2.定期通报学风情况。学生工作处将利用电子巡课对各学院各班级出勤情况进行督查，并将存在问题在校内进行通报。

3.发挥惩戒机制作用。针对旷课达到课时量的学生，严格执行《福州职业技术学院纪律处分规定》进行处理。要以严肃规范的学风环境增强对学生不良动机的约束力，用严格的纪律规范学生。
第三阶段：建立长效机制

1.持续开展学风督导。学生工作处和各级二级学院要常态化开展学风督导。针对学生旷课等违纪现场，发现一起处理一起。

2.发挥榜样育人、组织育人功效。发挥各类评先评优激励作用，要大力宣传表彰在学习等方面表现突出的学生集体和个人，发挥榜样的典型引路功能，在全校形成“你追我赶”、“比学赶帮超”的良好学习氛围。
3.加强家校联系。各学院要重视做好家校联系，及时将学生的学习优异表现告知学生家长。同时根据《福州职业技术学院学籍预警管理办法》(榕职院教〔2017〕11号）、《福州职业技术学院纪律处分规定》(榕职院综〔2017〕66号）文件要求，建立学业、学籍预警机制，针对长期迟到、旷课，以及多门课程成绩不合格学生，告知学生家长，共同做好学生教育管理工作。
4.帮扶学习困难学生。辅导员、班主任要通过谈心、巡课、与任课老师交流、查看考试成绩等途径，加强对学生学习情况的了解，及时掌握在学习方面存在困难的学生名单。通过组建学习互助小组、开展“一对一”个别辅导、组织学习经验交流会等帮扶措施，切实帮助学习困难学生提高学习成绩，增强学习效果。
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